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ส่วนที่ 2  
ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน 

ข้อมูลที่อยู่สถานศึกษาปัจจุบัน 

โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ รหัส 1111100015ที่ตั้ง เลขที่ 419/1389  หมู่ 5 ถนนเทพารักษ์   

ต าบลเทพารักษ์ อ าเภอเมืองสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ  10270  สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน   โทรศัพท์ 02-384-7491-6  โทรสาร 02-384-0445   e-mail : acsp@acsp.ac.th 

Website : www.acsp.ac.th   Line ID: @ACSP  ได้รับอนุญาตจัดตั้ง เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2522  

ปัจจุบันเปิดสอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวนนักเรียน 

ทั้งหมด 4,551 คน 

ระดับที่เปิดสอนในปัจจุบัน (เลือกไดม้ากกว่า 1 ขอ้) 

ปกติ (สามัญศึกษา)  

 เตรียมอนุบาล  ก่อนประถมศึกษา ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาตอนต้น  

 มัธยมศึกษาตอนปลาย  

 English Program 

      อนุบาล       ประถมศึกษา       มัธยมศึกษาตอนต้น       มัธยมศึกษาตอนปลาย 

 
ประวัติโรงเรียน  

โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ เดิมชื่อโรงเรียนอัสสัมชัญส าโรง เป็นสถาบันการศึกษา ล าดับที่ 13 

ของมูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทย ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่   17 พฤษภาคม พ.ศ. 2522  มีพ้ืนที่ 14 ไร่  

3 งาน  54  ตารางวา โดยนายวิชัย มาลีนนท์ ประธานกรรมการ บริษัทเทพารักษ์ที่ดิน จ ากัด ได้บริจาคที่ดิน

ให้แก่มูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทย พร้อมเงินจ านวน 3,000,000 บาท (สามล้านบาทถ้วน) ตั้งอยู่

เลขที่ 574 หมู่ 8 ถนนเทพารักษ์ ต าบลส าโรงเหนือ อ าเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ รหัสไปรษณีย์ 10270     

โทรศัพท์  02-384-7491-6   

กระทรวงมหาดไทยประกาศเปลี่ยนแปลงเขตการปกครอง เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม พ.ศ. 2533         

เลขที่ตั้งของโรงเรียนจึงเปลี่ยนเป็น เลขที่ 419/1389 หมู ่5 ถนนเทพารักษ์ ต าบลเทพารักษ์ อ าเภอเมือง            

mailto:acsp@acsp.ac.th
http://www.acsp.ac.th/
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จังหวัดสมุทรปราการ รหสัไปรษณีย์ 10270 โทรศัพท์ 02-384-7491-6 สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน  โทรศัพท์ 0-2384-7491-6  โทรสาร 0-2384-0445 e-mail : acsp@acsp.ac.th  และใน

วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2546 ได้เปลี่ยนชื่อเป็นโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ต่อมามีการซื้อที่ดินเพ่ิมเติม

เนื้อที่ของโรงเรียนเพ่ิมขึ้นเป็น 23 ไร่ 2 งาน 12.5 ตารางวา   

          การจัดการเรียนการสอนช่วงแรกเปิดสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีจ านวน 8 ห้องเรียน  

มีครูสอน 15 คน นักเรียนทั้งสิ้น 371 คน มีภราดาประทีป ม.โกมลมาศ เป็นเจ้าของและผู้รับใบอนุญาต 

ภราดาบัญชา แสงหิรัญ เป็นผู้จัดการ นายปรีชา บุญญะสิทธิ์ เป็นครูใหญ่ อยู่ในการบริหารของ 

ภราดาวิริยะ ฉันทวโรดม อธิการเจ้าคณะเซนต์คาเบรียลแขวงประเทศไทย 

 ปัจจุบันโรงเรียนเปิดสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 102 ห้องเรียนมี

ภราดา ดร.มณฑล ประทุมราช  เป็นผู้แทนผู้รับใบอนุญาต / ผู้จัดการ/ ผู้อ านวยการโรงเรียน                    

มีการจัดหลักสูตรสถานศึกษา 2 หลักสูตร ดังนี้ 

 1. หลักสูตร Modern Language Program : MLP (การเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ) 

      2. หลักสูตร English Program : EP (การเรยีนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ) 

 
สีประจ ำโรงเรียน    โรงเรียนก ำหนดสีประจ ำโรงเรียนคือ  สีแดง – ขำว  

สีแดง  หมำยถึง ควำมกล้ำหำญในกำรต่อสู้กับอุปสรรคปัญหำต่ำงๆรวมทั้งควำม

เสียสละ  อดทน  ซึ่งก็คือควำมวิริยะ  อุตสำหะที่จะน ำชีวิตให้ประสบกับควำมส ำเร็จ 

    สีขำว หมำยถึง ควำมบริสุทธิ์ อันเปรียบได้กับศำสนำ รวมไปถึงควำมจริงใจ    

ซื่อสัตย์  อันเป็นคุณธรรม  ซึ่งจะน ำไปสู่ควำมสงบสุข  

อักษรย่อ อ  ส  ช 

ค ำว่ำอัสสัมชัญ หรือ “อำศรมชัญ” แยกเป็นศัพท์บำลีมคธว่ำ “อัสสโม” แผลงเป็นไทยว่ำ “อำศรม” 

หมำยควำมถึง กุฏิที่ถือศีลบ ำเพ็ญ ส่วนค ำว่ำ “ชัญ” หรือ “ชัญญ” แยกตำมรำกศัพท์เดิมได้ธำตุศัพท์ว่ำ      

“ช”  แปลว่ำ  “ที่เกิด”  และ “ญ” แปลว่ำ “ญำณ” หรือควำมรู้  ชัญ หรือ ชัญญ คือที่เกิดญำณควำมรู้      

เมื่อน ำศัพท์ทั้งสองมำรวมกันก็สำมำรถแปลได้ว่ำ “อัสสัมชัญ” คือ “สถำนที่ส ำหรับบ ำเพ็ญพรตและหำวิชำ

ควำมรู้”  นั่นเอง โดยยังคงควำมหมำยภำษำอังกฤษ  “ASSUMPTION” ว่ำกำรได้รับเกียรติยกขึ้นสวรรค์     

ทั้งกำยและวิญญำณของพระนำงมำรีอำ พระมำรดำของพระเยซูคริสต์เจ้ำ 
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ดอกไม้ประจ ำโรงเรียน : ดอกนนทรี 

นนทรีเป็นพืชยืนต้นผลัดใบขนำดกลำง ขึ้นได้ในทุกพ้ืนที่ เติบโตเร็ว แข็งแรง มีประโยชน์เป็นพืช

สมุนไพร เนื้อไม้มีรำคำ ดอกมีสีเหลืองสดใสเป็นช่อตั้ง ทรงสูงคล้ำยเจดีย์ มียอดแหลมพ้นพุ่มใบ กำร

เจริญเติบโตของต้นนนทรีให้ข้อคิดแก่นักเรียนดังนี้ 

 -  กำรผลัดใบ คือ กำรเปลี่ยนระดับชั้นกำรศึกษำไปสู่กำรเติบโตที่กล้ำแกร่งกว่ำเดิม   

    -  ดอกสีเหลืองสดใส  คือ ควำมสดชื่นของวัย   

       -  ช่อสูงเป็นทรงเจดีย์ยอดแหลมพ้นพุ่มใบ คือ กำรสร้ำงรำกฐำนกำรศึกษำที่มั่นคงสำมำรถให้ควำมรู้

แก่นักเรียนจนเพียบพร้อมด้วยคุณธรรม จริยธรรม ควำมเติบกล้ำแห่งปัญญำเพ่ือออกไปสร้ำงสรรค์สังคมของ

ประเทศได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 
วิสัยทัศน์/พันธกิจ 

ปรัชญา (Philosophy) 

 1.จุดมุ่งหมายของชีวิต คือ การรู้จักสัจธรรมและการเข้าถึงองค์สัจธรรมสูงส่งซึ่งเป็นบ่อเกิดของชีวิต 

(The goal of life is to realize spiritual truth which will lead to a new spiritual life.) 

 2.มนุษย์ทุกคนต้องท างาน ความวิริยะ อุตสาหะ เป็นหนทางน าไปสู่ความส าเร็จ   

(All mankind needs to work, diligence leads to success.) 

 

วิสัยทัศน์/ Vision 

   โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาระดับสากล พัฒนาตนสู่คุณภาพชีวิต ตามวิถีจิตนักบุญมงฟอร์ต   

 (The school provides education at the international standard and quality of life in 

accordance with Saint Montfort’s spirituality.) 
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พันธกิจ (Mission) 

1. ขับเคลื่อนโรงเรียนเพ่ือสร้างความโดดเด่นการจัดการศึกษาตามทิศทางการศึกษาในแนวมงฟอร์ต 
2. ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนในยุคดิจิทัลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. พัฒนากระบวนการบริหารจัดการโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล 
4. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานทรัพยากรมนุษย์ 
5. เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
6. ส่งเสริมเป็นผู้น าการศึกษายุคดิจิทัล ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สากล 

เป้าหมาย(Goals) 

1. โรงเรียนมีการขับเคลื่อนเพื่อสร้างความโดดเด่นการจัดการศึกษาตามทิศทางการศึกษาในแนว 
มงฟอร์ต 
2. โรงเรียนมีการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในยุคดิจิทัลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ 
เพียง 
3. โรงเรียนมีการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการสู่มาตรฐานสากล 
4. โรงเรียนมีการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานทรัพยากรมนุษย์ 
5. มีการขยายเครือข่ายความร่วมมือการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนและชุมชน 
6. โรงเรียนมีการส่งเสริมการเป็นผู้น าการศึกษายุคดิจิทัลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สู่สากล 
 

ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในแนวทางมงฟอร์ต 
กลยุทธ์ที ่1.1 โรงเรียนมีการดูแลคุ้มครองและป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
         เคารพศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ การหล่อหลอมบุคลลและเปิดโอกาส   
         ทางการศึกษา ส่งเสริมสิทธิมนุษยชน สิทธิเด็ก ความยุติธรรมและสันติ 
กลยุทธ์ที ่1.2 โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อการพัฒนานักเรียนทั้งครบ 
กลยุทธ์ที ่1.3 จัดการศึกษาเพ่ือผู้ด้อยโอกาส 
กลยุทธ์ที ่1.4 ยกระดับการจัดกการศึกษาที่เคารพต่อชุมชนของชีวิต (Community 
                  of Life / Our Common Home) 
กลยุทธ์ที ่1.5 พัฒนาอัตลักษณ์นักเรียนตามอัตลักษณ์การศึกษาของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ   

       ให้เป็นจุดเด่น 
กลยุทธ์ที ่1.6 โรงเรียนเสริมสร้างวัฒนธรรมให้นักเรียนมีจิตสาธารณะในการบ าเพ็ญ  
                 ประโยชน์ต่อสังคม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาในยุคดิจิทัล 
   กลยุทธ์ที ่2.1 โรงเรียนส่งเสริมการจัดการศึกษาที่ส่งเสริมทักษะการเป็นผู้ประกอบหรือความ  
             เชี่ยวชาญเฉพาะด้านให้กับผู้มีความสนใจ 
   กลยุทธ์ที ่2.2 เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ่าน Digital เพ่ือการศึกษาส าหรับผู้เรียน 
   กลยุทธ์ที ่2.3 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะส าคัญจ าเป็นในโลกศตวรรษท่ี 21 
           (3Rs 8Cs) หลักสูตรฐานสมรรถนะและมีความเป็นพลเมืองดิจิทัล  
           (Digital Citizenship)   

กลยุทธ์ที ่2.4 พัฒนาต าราเรียน นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ยุค Digital ให้ม ี 
       คุณภาพมาตรฐานที่เข้าถึงได้ไม่จ ากัดสถานที่และเวลา 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาการบริหารจัดการสู่มาตรฐานสากล   
   กลยุทธ์ที ่3.1 กระบวนการบริหารโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล 
  กลยุทธ์ที ่3.2 ยกระดับการบริหารจัดการตามคู่มือหลักธรรมาภิบาลของมูลนิธิฯ 

กลยุทธ์ที ่3.3 พัฒนาการก ากับ ติดตามโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ ให้มีประสิทธิภาพและ 
ประสิทธิผล    

กลยุทธ์ที ่3.4 การบริหารจัดการความเสี่ยง (Risk Management) 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารทรัพยากรมนุษย์   

กลยุทธ์ที ่4.1 สร้างความเข้มแข็งของระบบการบริหารงานทรัพยากรมนุษย์ให้มีประสิทธิ    
                ภาพ 
กลยุทธ์ที ่4.2 พัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ขยายเครือข่ายความร่วมมือพัฒนาการศึกษา   
  กลยุทธ์ที่ 5.1 ยกระดับการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ทางการศึกษาระหว่างโรงเรียนใน 
                     เครือของมูลนิธิฯ 

กลยุทธ์ที ่5.2 ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความ 
         ต้องการของโรงเรียนและชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  เป็นผู้น าการศึกษาสู่สากล   
กลยุทธ์ที ่6.1 พัฒนาโปรแกรมการเรียนการสอนในหลักสูตรโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที ่6.2 พัฒนาบุคลากรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที ่6.3 ยกระดับการสอบวัดผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที ่6.4 พัฒนาผู้เรียนด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสารและคิดค านวน 
กลยุทธ์ที ่6.5 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรการคุณภาพการศึกษา 
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2. ผู้จัดการ  ชื่อ  ภราดา ดร.มณฑล  นามสกุล  ประทุมราช

  ระดับการศึกษา  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต เบอร์โทรศัพท์มือถือ  089-810-3520

3. ผู้อ านวยการ  ชื่อ  ภราดา ดร.มณฑล  นามสกุล  ประทุมราช

  ระดับการศึกษา  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  เบอร์โทรศัพท์มือถือ 089-810-3520

เอกลักษณ์  (Uniqueness)

มุ่งสู่มาตรฐานสากล  (Towards International Standards)

อัตลักษณ์  (Identity)

ผู้เรียนยึดมั่นในสัจธรรม  มีวิริยะ  อุตสาหะและรับผิดชอบต่อสังคม

(Adhering to the truth, to work hard, and to develop social responsibility)

คติพจน์  (Motto)

ความวิริยะ อุตสาหะ  น ามาซ่ึงความส าเร็จ (LABOR OMNIA VINCIT)

ค าขวัญ  (Motto of the Brother of St.Gabriel)

ความรู้ คู่คุณธรรม น าชีวิต (Life is guided by knowledge and virtue)

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรทั่วไปในโรงเรียน (เฉพาะที่บรรจุ)

ผู้บริหารสถานศึกษา

1.ผู้รับใบอนุญาต  ชื่อ  ภราดา ดร.มณฑล  นามสกุล  ประทุมราช

ระดับการศึกษา  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  เบอร์โทรศัพท์มือถือ 089-810-3520



13 
 

 
จ านวนครูทีส่อนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กจิกรรมพัฒนำผู้เรียน 
จ ำนวนครูผู้สอน 

ประถมศึกษำ มัธยมศึกษำ 
  กิจกรรมนกัเรียน   

ลกูเสือ 70 32 

เนตรนาร ี 15 12 

ยวุกาชาด - - 

ผูบ้  าเพ็ญประโยชน ์ - - 

รกัษาดินแดน (ร.ด.) - 3 

กิจกรรมชมุนมุ ชมรม 86 100 

   กิจกรรมแนะแนว 3 3 

  กิจกรรมเพ่ือสงัคมและสาธารณประโยชน ์ - - 

จ านวนครู จ าแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 กรณีท่ี 1  ครูสอนหลายระดับชั้นให้กรอกข้อมูลในระดับที่มีจ านวนชั่วโมงสอนมากที่สุด 
 กรณีท่ี 2  ครูที่จบวิชาเอกการประถมศึกษาถือว่าตรงเอกสามารถสอนได้ในทุกวิชา ในระดับประถมศึกษา 

ระดับ/กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

จ ำนวนครู 
ปฐมวัย ประถมศึกษำ มัธยมศึกษำ 

ตรงเอก ไม่ตรง
เอก 

ตรงเอก ไม่ตรง
เอก 

ตรงเอก ไม่ตรง
เอก 

ปฐมวยั - -     

ภาษาไทย - - 16 - 10 - 
คณิตศาสตร ์ - - 11 - 16 - 
วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - - 15 2 28 - 
สงัคมศกึษา ศาสนา วฒันธรรม - - 9 - 13 - 
สขุศกึษาและพลศกึษา - - 10 - 5 - 
ศิลปะ - - 7 1 8 - 
การงานอาชีพ - - 8 1 5 - 
ภาษาตา่งประเทศ - - 56 - 44 - 

รวม - - 132 4 128 - 
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จ านวนครูที่ท าหนา้ที่คัดกรอง และนักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ (กรณโีรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนร่วม) 

จ ำนวนครูที่ท ำหน้ำทีค่ัดกรอง 
จ ำนวนนักเรียนที่มีควำมตอ้งกำร

จ ำเป็นพเิศษ 
ครูที่ไดร้บัการขึน้ทะเบยีน 

เป็นผูค้ดักรองของกระทรวงศกึษาธิการ 

ครูที่มีวุฒทิำงกำรศึกษำพิเศษ 
ทั้งหมด 

ขึน้
ทะเบียน 

ไม่ขึน้
ทะเบียน 

- - - - - 

*ทำงโรงเรียนไม่มีครูท ำหน้ำที่ในกำรคัดกรอง แตไ่ดร้ับกำรสนับสนุน “ครูเรียนร่วม”จำกโรงเรียนสอนคนตำบอด กรุงเทพฯมำช่วยด ำเนนิกำรและ
ให้กำรแนะน ำนักเรียนดังกล่ำว 

 

จ านวนห้องเรียน/ผู้เรียนจ าแนกตามระดับที่เปิดสอน 

ระดับที่เปิดสอน 
จ ำนวน
ห้องเรียน 

จ ำนวนผู้เรียน จ ำนวนผู้เรียนที่มี
ควำมตอ้งกำรพิเศษ 

รวมจ ำนวน
ผู้เรียน ห้องปกต ิ EP 

ปกต ิ EP ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง 

ระดบัประถมศกึษา - - - - - - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 1 6 3 275 - 48 38 - - 361 
ประถมศึกษาปีที่ 2 6 3 272 - 52 37 - - 361 
ประถมศึกษาปีที่ 3 6 3 268 - 54 25 - - 347 
ประถมศึกษาปีที่ 4 6 2 325 - 36 24 - - 385 
ประถมศึกษาปีที่ 5 6 2 305 - 32 28 - - 365 
ประถมศึกษาปีที่ 6 6 2 302 - 26 34 - - 362 

รวม 36 15 1,747 - 248 186 - - 2,181 
ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

- - - - - - - - - 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 6 2 299 - 31 29 - - 359 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 6 2 299  33 24 - - 356 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 6 2 273 - 27 31 - - 331 

รวม 18 6 871 - 91 84 - - 1,046 
ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย 

- - - - - - - - - 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 7 2 293 102 33 17 - - 445 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 7 2 271 115 15 29 - - 430 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 7 2 287 112 28 22 - - 449 

รวม 21 6 851 329 76 68 - - 1,324 
รวมทั้งสิ้น 75 27 3,469 329 415 338 - - 4,551 
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ส่วนที่ 3 
ผลการดำเนินงาน 

 
 
1. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา 
 1.1. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : สร้างความโดดเด่นการจัดการศึกษาในแนวมงฟอร์ต 
 

โครงการ : การดูแลคุ้มครองผู้เรียน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 93.00  

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม  

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.34 

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
1.จัดทำนโยบายและคำสัญญาดูและคุ้มครองและปกป้องนักเรียนจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ระหว่างโรงเรียนกับ
บุคลากร (มิติที่ 2) 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู 

และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยืน  

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 

ส่วนท่ี 3 : ผลการด าเนินงาน 
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3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- มีจิตอาสา 

 
โครงการ : ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาที่มีความรู้ความเข้าใจภัยรูปแบบใหม่  

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00  

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม  

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.73 

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
1. มีผู้รับผิดชอบในโรงเรียนที่มีหน้าที่ในการดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่โดยเป็นการทำงาน
ร่วมกันระหว่างฝ่ายวิชาการกับ/ฝ่ายปกครอง/ฝ่ากิจกรรม/ฝ่ายที่เก่ียวข้องในการช่วยเหลือนักเรียนและกำกับติดตาม
รายงานผลการดำเนินงาน (มิติที่ 2) 
2. อบรมหัวข้อเกี่ยวกับเรื่องเพศศึกษา เพศวิถี ให้บุคลากรและนักเรียนและเข้าใจความแตกต่างทางเพศ เพศวิถี การ
ป้องกันตัวที่เป็นภัยคุกคามทางเพศและความเท่าเทียมทางเพศ (มิติที่ 2)  
3. การอบรม/ปลูกฝัง เสริมทักษะนักเรียนในการป้องกันและดูแลตนเองเก่ียวกับภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ เช่นภัยที่
เกิดจากการคุกคาม ภัยธรรมชาติ ภัยที่เกิดจากสื่อออนไลน์ ฯลฯ (มิติที่ 2)  

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากร ในการป้องกันภัยคุกคาม 

รูปแบบใหม่ 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้อง 
กับวิถีชีวิตแบบ New Normal  
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5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ 

ที่เก่ียวข้อง  

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน  

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence 
 
โครงการ : การป้องกันการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ (Corruption) 

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.97 
ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  

1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ปลูกฝังแนวทางการจัดการความขัดแย้งโดยแนวทางสันติวิธี เพ่ือลดปัญหาการทะเลาะวิวาท 
(มิติที่ 2)                                           
2.ส่งเสริมการป้องกันการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ (Corruption) เพ่ือสรรค์สร้างสังคมคุณภาพ (มิติที่ 2)  

 

3. จัดการเรียนการสอนสอดแทรกเรื่องสิทธิมนุษยชน (Human Rights) ให้กับนักเรียน (มิติที่ 2) 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคาม 

รูปแบบใหม่ 
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- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs 

ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ 

ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง  

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

- มีจิตอาสา 

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 
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โครงการ : เครือข่ายทางครอบครัว/ชุมชนที่มีคุณภาพ  

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 93.00  
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 

   ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ :: ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
1.สร้างเครือข่ายทางครอบครัว/ชุมชนเพื่อดูแลคุ้มครองและปกป้องนักเรียนจากภัยคุกคามใน
ชีวิตรูปแบบใหม่  (มิติที่ 6)สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคาม 

รูปแบบใหม่ 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง 

และย่ังยืน 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
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3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 
 
โครงการ : มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00  

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม  

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  

- โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามมาตราฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ) (มิติที่ 

3,4,5,6) และมีสถานที่เอ้ือต่อการให้คำปรึกษาที่ช่วยให้นักเรียนสามารถเข้าถึงการปรึกษา (มิติท่ี 3, 5) 

- จัดอบรม/ให้ความรู้บุคลากรเกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

- นำการศึกษาแนวมงฟอร์ตพัฒนานักเรียนให้มีวิสัยทัศน์ฝ่ายจิตตามคุณค่าพระวรสารมาขับเคลื่อนพัฒนานักเรียนใน

แผนงานวิชาการ/ฝ่ายที่เกี่ยวข้องอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน จัดอบรม/เผยแพร่ข้อมูลความรู้ด้านจิตวิทยาให้กับ

บุคลากรและผู้ปกครอง/ผู้เกี่ยวข้องให้มีความรู้เพ่ือเข้าใจและดูแลนักเรียนได้ถูกต้อง 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู 

และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
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3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs 

ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี  

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

 

โครงการ : ให้คำปรึกษาช่วยเหลือนักเรียนที่ช่วยให้นักเรียนสามารถเข้าถึงการปรึกษา  

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 93.00  

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม  

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.33 

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ: ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
1.จัดให้มีสถานที่เอ้ือต่อการให้คำปรึกษาช่วยเหลือนักเรียนที่ช่วยให้นักเรียนสามารถเข้าถึงการปรึกษา (มิติที่ 3) ดังนี้  
1.1 โรงเรียนมีแผนงานและผู้รับผิดชอบในการจัดสภาพแวดล้อมบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการจัดการศึกษาแนวนักบุญมง
ฟอร์ตที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
1.2 โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมอาคารสถานที่ที่เหมาะสมกับการใช้งานที่สะท้อนบรรยากาศในโรงเรียนคาทอลิก 
เช่น แหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับนักบุญหลุยส์ มารีย์รูปปั้นนักบุญหลุยส์ มารีย์ รูปปั้นแม่พระ คำสอนตามป้ายนิเทศเป็นต้น  
1.3 ผู้เรียน บุคลากรมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในการจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศ  
1.4 ผู้เรียน บุคลากรเกิดความเคารพและรับผิดชอบ สำนึกในความรับผิดชอบร่วมกัน 
1.5 โรงเรียนมีการกำกับ ติดตามประเมินและสรุปรายงานผลการส่งเสริมและการจัดสภาะแวดล้อมบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ
การจัดการจัดการศึกษาแนวนักบุญมงฟอร์ตที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  
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1.6 โรงเรียนนำสรุปรายงานผลไปวางแผนพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคาม 

รูปแบบใหม่ 

- 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้อง 
กับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง 

และย่ังยืน 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

 
โครงการ : นักเรียนกลุ่มเสี่ยงได้รับการดูแลช่วยเหลือ (มิติที่ 3, 5) 

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
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1. สร้างระบบการประเมินและคัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยงโดยใช้ข้อมูลสารสนเทศในการแก้ปัญหานักเรียน (มิติที่ 3) 
โดย โรงเรียนมีการจัดการศึกษาสำหรับผู้ด้อยโอกาสต่างๆ (มิติที่ 2) ดังนี้  
1.1 โรงเรียนเปิดรับผู้เรียนด้อยโอกาสทางด้านร่างกาย สังคม เศรษฐกิจ (ชนเผ่า อพยพ พิการหลายประเภท LGBT 
ฯลฯ) 
1.2 โรงเรียนส่งเสริมจัดให้มีกิจกรรมที่ผู้เรียนและผู้ร่วมงานได้สัมผัส สภาพความยากจนความยุติธรรมและการละเมิด
สิทธิทางสังคมวิเคราะห์ไตร่ตรองเพ่ือการเรียนรู้ต่อตนเองเพ่ืออุทิศตนนำไปสู่การเปลี่ยนแปลงทางสังคม  
1.3 โรงเรียนมีการประเมินผลและสรุปรายงานการจัดการศึกษาสำหรับผู้ด้อยโอกาสต่างๆ  
1.4 โรงเรียนนำสรุปรายงานผลการจัดการศึกษาผู้ด้อยโอกาสต่างๆไปวางแผนการพัฒนาในปีต่อไป  
2. ใช้เทคโนโลยีเพื่อสร้างช่องทางการติดต่อ ให้คำปรึกษาสร้างความเข้าใจในบรรยากาศของกัลยาณมิตรเพื่อ
ช่วยเหลือดูแลนักเรียนให้มีความสุขและรับมือกับสถานการณ์ต่าง ๆอย่างมืออาชีพ (มิติที่ 3) 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบ
ใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่
เหมาะสมตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
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5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 
1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีทักษะชีวิต 
2. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 
 
โครงการ : จำนวนเครือข่ายผู้ปกครอง/ศิษย์เก่า/ชุมชนที่มีความรู้/ความเชี่ยวชาญในกิจกรรมบำบัดหรือเป็น    
ที่ปรึกษาในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน(มิติที่ 4, 6,  

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 93.00  
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 

   ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ: ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
 
1.สร้างเครือข่ายผู้ปกครอง/ศิษย์เก่า/ชุมชนที่มีความรู้/ความเชี่ยวชาญในกิจกรรมบำบัดหรือเป็นที่ปรึกษาในการดู
แช่วยเหลือนักเรียน (มิติที่ 6)  
2. โรงเรียนมีส่วนร่วมและเครือข่ายกับบุคคล องค์กรสถาบันต่างๆในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแนว
นักบุญมงฟอร์ต (มิติที่ 6)  
3.โรงเรียนมีกลไก/วิธีการและประสานสัมพันธ์ระหว่างบุคล (ผู้ปกครอง ชุมชนศิษย์เก่า)และองค์อื่นอย่งเหมาะสม
ในการผนึกผลังเพื่อร่วมพัฒนาการศึกษา  
4. โรงเรียนส่งเสริมให้เกิดการดำเนินงานพัฒนาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมกันระหว่างแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาของ
บุคคล องค์กรในท้องถิ่นและชุมชนกับผู้เรียน  
5.โรงเรียนเสริมสร้างบรรยากาศการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ทางการศึกษาระหว่างโรงเรียนในเครือมูลนิธิคณะเซนต์
คาเบรียลแห่งประเทศไทยโดยผ่านเครือข่ายสารสนเทศ  
6. โรงเรียนขยายเครือข่ายความร่วมมือระหว่างโรงเรียน องค์กร/หน่วยงานต่างๆ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
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สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู 

และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่- 

การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้าง 

วิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู 
บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  
การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง 

และย่ังยืน 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
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3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

    - รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
 
 
โครงการ : รับนักเรียนที่มาจากส่วนของสังคมที่ด้อยโอกาส ทางร่างกาย สังคม เศรษฐกิจ  

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 1.00 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : การดำเนินการร้อยละหนึ่งของนักเรียนทั้งหมด  
ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 1.00 
ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ บรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้  

 
1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาแบบอ้าแขนรับโดยมีนโยบายในการรับเด็กที่ชัดเจนของการรับนักเรียนที่มาจากส่วนของ
สังคมท่ีด้อยโอกาส ทางร่างกาย สังคม เศรษฐกิจอย่างน้อยร้อยละ 1 โดยไม่หวังผลประโยชน์จากนักเรียน (มิติที่ 2) 
2. มีหน่วยงานที่รับผิดชอบในการสรรหาและดูแลนักเรียนที่ด้อยโอกาส (มิติที่ 2)  
3. มีงบประมาณเพ่ือจัดสรรมอบเป็นทุนการศึกษาให้นักเรียนที่ด้อยโอกาสที่เรียนในโรงเรียนและนักเรียนที่อยู่
ในชุมชน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู 

และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน  
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สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยืน  

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก  
โครงการ : จำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการลดหรือดูดซับก๊าซเรือนกระจก 

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00  
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00  
ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 100.00 
ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ บรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ (ยอดเยี่ยม) 

โรงเรียนมีสารสนเทศแสดงจำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการลดหรือดูดซับก๊าซเรือนกระจกและส่งเสริมกิจกรรม
ที่สร้างเสริมความเ ป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและประหยัดพลังงาน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ 

ที่เก่ียวข้อง  
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สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE 

Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง 

และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

 
โครงการ : การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency) 

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  

1. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการในการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและนำไปสู่
การประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน  
2. จัดทำแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
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2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง 

และย่ังยืน 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 

 
โครงการ : อัตลักษณ์การศึกษาของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 94.00  

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม  
ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.30  
ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
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1. จัดทำกิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เกิดอัตลักษณ์เอกลักษณ์โดยการสร้างความร่วมมือของทุกภาค
ส่วนในโรงเรียน  
2. มีผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน ในการดำเนินการกิจกรรมท่ีส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เกิดอัตลักษณ์ และ
เอกลักษณ์ส่วนในโรงเรียน  
3.จัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นพลเมืองตื่นรู้ (Active Citizen) พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของ
โลกและมีวิจารณญาณในการทำความเข้าใจประเด็นทางสังคม  
4.มีเครื่องมือ/เกณฑ์การประเมินอัตลักษณ์ เอกลักษณ์ของนักเรียนเป็นรายบุคคล  
5. มีการประชาสัมพันธ์ อัตลักษณ์เอกลักษณ์ของนักเรียนให้บุคลากรผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้องเชื่อม่ัน
ในการจัดสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคาม 

รูปแบบใหม่ 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs 

ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 
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5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ 

ที่เก่ียวข้อง  

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

- มีจิตอาสา 

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

 
โครงการ : จิตอาสาในการบำเพ็ญประโยชน์ 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 50.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ปานกลาง 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 80.30 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
1. จัดโครงการกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาในการบำเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคมในรูปแบบที่หลากหลายมากข้ึน  
2. นักเรียนมีชั่วโมงบำเพ็ญประโยชน์ด้วยตนเอง (ไม่รวมที่โรงเรียนจัด) ปีการศึกษาละ ไม่ต่ำกว่า 20 ชั่วโมง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
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- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 
1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาในยุคดิจิทัล 
โครงการ : หลักสูตรที่ผู้ประกอบการ (Entrepreneur Skill)  
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนกำหนดเป้าหมายมีหลักสูตรผู้ประกอบการ 1 หลักสูตร 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนดำเนินการมีหลักสูตรผู้ประกอบการ 4 หลักสูตร 
1. โรงเรียนจัดให้มีหลักสูตรการเรียนรู้ที่หลากหลายเพื่อตอบสนองความต้องการของนักเรียนชุมชนโดยสำรวจความต้อง 
การของStakeholders ของแต่ละโรงเรียนเพื่อกำหนดทิศทาง  
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2. จัดทำหลักสูตรตลอดปีการศึกษาเพ่ือเป็นการส่งเสริมทักษะการเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneur Skill) ให้กับผู้มี
ความสนใจ  

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

- สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพ่ือให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ  

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ  

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
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โครงการ : การเรียนรู้ที่ผสมผสานระหว่าง On -site และ Online  
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 50.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ปานกลาง โรงเรียนตั้งค่าเป้าหมายไว้ จำนวนกลุ่มสาระ การเรียนรู้ที่
ผสมผสานระหว่าง On -site และ Online ในแต่ละช่วงชั้น 4 กลุ่มสาระฯ 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
   ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม โรงเรียนจัดรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ผสมผสานระหว่าง 
On-site  แะOnline ในแต่ละช่วงชั้น 8 กลุ่มสาระฯ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
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- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรมสมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 

โครงการ : จำนวนช่วงชั้นที่นกัเรียนมีผลงานในโลกศตวรรษท่ี 21  
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ส่งเสริมให้นักเรียน
เกิดทักษะสำคัญจำเป็นในโลกศตวรรษท่ี 21 (3Rs 8Cs) 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา 

(Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 



36 
 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 

 
โครงการ : ผลงานการแข่งขันของนักเรียน  

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00  

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม  

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
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3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ  

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี  

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 

 
โครงการ : นักเรียนมีทักษะความเป็นพลเมืองดิจิทัล (Digital Citizenship) 

  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00  

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม  

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.62 

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

โครงการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม รู้ทัน ฉลาดเลือกและสามารถประยุกต์ใช้สื่อ และสาร 
รวมทั้งเทคโนโลยีและเครือข่ายของสังคม (มิติที่ 3 8) และมีทักษะความเป็นพลเมืองดิจิทัล (Digital Citizenship) ดังนี้  
โครงการเสนองานอย่างสร้างสรรค์ด้วย IT  โครงการกิจกรรมส่งเสริมทักษะคอมพิวเตอร์สู่ความเป็นเลิศ 
(กิจกรรมประกวดโครงงานด้าน IT) 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ 

และการฝึกอาชีพ  

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง 

และย่ังยืน 

  - มีทักษะทางปัญญา 

  - ทักษะศตวรรษที่ 21 

  - ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

  - ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

  - สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
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โครงการ : พัฒนาการผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนระดับ ป.3, ป.6 และ ม.3 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีการส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนระดับ ป.3, ป.6 และ ม.3 
จากการสอบวัดคุณภาพของสมาพันธ์สมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนในเครือของมูลนิธิฯ ในวิชาวิทยาศาสตร์ 
วิชาคณิตศาสตร์และวิชาภาษาอังกฤษตามค่า T-Score โดยเพิ่มขึ้นร้อยละ 2 ต่อปีการศึกษา 

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ปีนี้ไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจากทาง สมาพันธ์สมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนในเครือ
ของมูลนิธิฯ ไม่ได้จัดสอบ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand)ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 
1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
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โครงการ : การทดสอบสอบ CEFR  
- เป้าหมายเชิงปริมาณ : 71.00  

- เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ดี  

- ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 74.93 

- ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  

ผลการสอบ CEFR หรือเทียบเท่าของนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ต่อปีการศึกษา ดังนี้ 

1. ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 อยู่ในระดับ A1  
2. ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 อยู่ในระดับ A2  
3. ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 อยู่ในระดับ B1  
4. ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 อยู่ในระดับ B2 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีทักษะชีวิต 
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2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 

 
โครงการ : การจัดการเรียนรู้รายวิชา Montfort Studies  
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
- จัดทำและใช้วิชา Montfort Studies ในระดับชั้นปฐมวัย 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 (หมายเหตุ: วิชา Montfort 
Studies เป็นการหลอมรวมเนื้อหาเก่ียวกับนักบุญหลุยส์ มารีย์ กรีญอง เดอมงฟอร์ต, ทิศทางการจัดการศึกษาใน
แนวมงฟอร์ต, คุณค่าพระวรสารและ ตำรากลางภาษาอังกฤษ Values Education รวมเป็นวิชาเดียว) 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
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สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 
1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
 
โครงการ : การใช้หนังสือดรุณศึกษา  
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
ใช้หนังสือดรุณศึกษาระดับปฐมวัย ถึง ประถมศึกษาปีท่ี 4 ควบคู่กับแบบฝึกหัดดรุณศึกษาชั้น ประถมศึกษาปีที่ 1 
ถึง ประถมศึกษาปีที่ 4  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
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สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง 

และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
 
โครงการ : ห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ (E-Library) 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 93.00  
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม  

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.00  
ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม โรงเรียนมีช่องทางให้บริการหนังสือหรือสื่อการเรียนรู้ใน

รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์หรือรูปแบบห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ (E-Library) 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

- สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
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5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, 

DOE Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง 

ม่ังคั่ง และยั่งยืน - ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)  

 
โครงการ : จำนวนสื่อนวัตกรรมในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์  
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
นวัตกรรมในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ของนักเรียนที่ผ่านการพิจารณาคุณภาพระดับดีมากขึ้นไปจนได้รับการเผยแพร่ 
ผลงานผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยการสนับสนุนให้ครูใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
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4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู 
บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้อง 
กับวิถีชีวิตแบบ New Normal  
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ 

ที่เก่ียวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาการบริหารจัดการสู่มาตรฐานสากล 
โครงการ : การประเมินการบริหารโดยใช้หลักธรรมาภิบาล  
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
1. โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการฯประเมินในการบริหารจัดการตามคู่มือหลักธรรมาภิบาลของมูลนิธิคณะเซนต์
คาเบรียลแห่งประเทศไทยทุกปีการศึกษา  
2.คณะกรรมการฯประเมินตามคู่มือหลักธรรมาภิบาลและรายงานผลการประเมินต่อผู้บริหารและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
ตัวแทนฝ่ายทุกฝ่าย 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
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สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง 
- สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง 

และย่ังยืน 

    - มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

    - สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
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โครงการ : ความพึงพอใจของเทคโนโลยีสารสนเทศของมูลนิธิ ฯ 

  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 70.00  

  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ปานกลาง  

  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.90 

  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ  : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
1. แต่ละงานของทุกฝ่ายในโรงเรียนนำสารสนเทศไปวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา การบริหารจัดการและการรายงาน  
2. พัฒนาการกำกับ ติดตามโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู 
บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ - 
การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 5. 
การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ 

ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องสอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired 

Outcomes of Education, DOE Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
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- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 

 
โครงการ : วิจัยสถาบันเชิงประยุกต์ (Applied Research) 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00  
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ดีเลิศ  
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 87.30 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ดีเลิศ 
1.ปีการศึกษา 2566ดำเนินการทำวิจัย เรื่องความพึงพอใจของการบริการจัดการโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ
ไม่ได้จัดทำวิจัยสถาบันเชิงประยุกต์ (Applied Research) 
2.โรงเรียนนำสารสนเทศไปวิเคราะห์ เพื่อการพัฒนา การบริหารจัดการและการรายงานสารสนเทศประจำปี 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพ่ือสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพ่ือสันติสุข 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 
 
โครงการ : มีแผนบริหารความเสี่ยง (Risk Management)  
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 1.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีการดำเนินการจัดทำแผน บริหารความเสี่ยง  
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีการวิเคราะห์ความเสี่ยงของฝ่ายต่าง ๆ 
1. จัดทำแผนบริหารความเสี่ยง (Risk Management) โดยดำเนินการ ดังนี้  
1.1 มีการระบุและจัดอันดับความเสี่ยงภายใน/ภายนอกทั้งเชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ  
1.2 มีการกำหนดกลยุทธ์และเป้าหมายในการบริหารความเสี่ยง  
1.3 มีประเมินโอกาสในการเกิดเหตุการณ์ความเสี่ยงและประเมินผลกระทบของความเสี่ยงที่จะเกิดข้ึน  
1.4 มีการกำหนดวิธีการมาตรการ กลไกการควบคุมไม่ให้เกิดและลดความเสี่ยงให้น้อยลง  
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1.5 มีการกำกับ ติดตามประเมินผลการบริหารความเสี่ยงและรายงานต่อคณะกรรมการที่เก่ียวข้อง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ  

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of 

Education, DOE Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

-มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต  
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง 

และย่ังยืนมีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 

 

โครงการ : แผนการบริหารจดัการสภาวะวิกฤติ (Crisis Management)   
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
   ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
1.มีการสรุปผลการบริหารจัดการสภาวะวิกฤติ (Crisis Management) ที่เก่ียวข้องกับโรคระบาดภัยพิบัติและการ
สื่อสาร ได้แก่  
- จัดทำป้ายนิเทศเกี่ยวกับโรคอุบัติใหม่และโรคตามฤดูกาล  
- จัดทำประกาศการเฝ้าระวังโรคติดเชื้อ โรต้าไวรัส ช่วงที่มีการแพร่ระบาด  
- จัดทำประกาศการเฝ้าระวังโรคติดเชื้อ ไข้หวัดใหญ่ช่วงที่มีการแพร่ระบาด  
- ตรวจสุขภาพ ป.1-ม.6  
- ฉีดวัคซีนป้องกันโรคคอตีบ บาดทะยัก หัด หัดเยอรมัน ป.1 และ ป.6  
- ฉีดวัคซีนป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่ ป.1-ม.6  
- จัดหาบริษัทประกันอุบัติเหตุนักเรียน  
- จัดหายาและเวชภัณฑ์  
- จัดหาพยาบาลวิชาชีพและผู้ช่วยพยาบาล  



50 
 

- จัดหาชุดตรวจ ATK เพ่ือเฝ้าระวังโรคโควิด-19 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ 

ที่เก่ียวข้อง สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE 

Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง 

ม่ังคั่ง และยั่งยืน  

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
  โครงการ : อบรมเกี่ยวกับระบบงานทรัพยากรมนุษย์  
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
1. จัดอบรมเกี่ยวกับระบบงานทรัพยากรมนุษย์ตามคู่มือมูลนิธิฯให้กับผู้รับผิดชอบงานทรัพยากรมนุษย์โรงเรียนในเครือ
ของมูลนิธิฯ  
2.กำกับติดตามและรายงานผลการดำเนินงานตามคู่มือการบริหารทรัพยากรมนุษย์ของมูลนิธิฯ 
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู 
บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ - 
การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 5. 
การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ 

ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง 

ม่ังคั่ง และยั่งยืน - ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 

  -    มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
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โครงการ : เครือข่ายความร่วม มืองานทรัพยากร มนุษย์โรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  

โครงการที่ส่งเสริมให้โรงเรียนมีเครือข่ายกับบุคลล องค์กร สถาบันต่าง ๆ ในการพัฒนาคุภาพการจัดการศึกษา  
ตามแนวนักบุญมงฟอร์ตมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 10 เครือข่ายทั้งหมด 19 เครือข่าย มาจากจำนวน  
เครือข่ายทางครอบครัว 5 เครือข่าย ได้แก่ เครือข่ายผู้ปกครองระดับชั้น ป.1-ม. 5 , เครือข่ายสมาคมศิษย์เก่า 
,ชุมชนโรงพยาบาลศิครินทร์ , เครือข่ายศิษย์เก่า สมาคมผู้ปกครองและครูฯ -โครงการ เครือข่ายความร่วมมืองาน 
ทรัพยากรมนุษย์โรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลด้านต่าง ๆ ร่วมกัน 6 เครือข่าย ได้แก่ โรงเรียน  
อัสสัมชัญศรีราชา , โรงเรียนเซนต์คาเบรียล , โรงเรียนอัสสัมชัญ แผนกประถม ,โรงเรียนเซนต์คาเบรียล 
,โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี ,โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี , -โครงการการทำ MOU เครือข่ายแลกเปลี่ยน เรียนรู้ระหว่าง 
องค์กร 7 เครือข่าย ได้แก่ International Management Institute Switzerland (IMI),International Business 
School, Beijing Foreing Studies University (IBS.BFSU) , Keonguk Elementary, Junior High, High School, 
Osaka  Japan ,  สถาบ ันขงจ ื ่ อมหาว ิทยาล ัยอ ัสส ั มช ัญ ,  สถาบ ันว ิทยาการห ุ ่ นยนต ์  ภาคสนาม 
มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี , East Pacific Education , Kanto Gakuin Mutsuura Junior and Senior  
High School -โครงการการสร้างเครือข่ายผู้ทรงคุณวุฒ ิ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู 

และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
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- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้อง 
กับวิถีชีวิตแบบ New Normal  
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการการทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วม 

กับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 

 
โครงการ : การอบรม พัฒนาบุคลากรของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ  
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00  

  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ดีเลิศ  

  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.87 

  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ: ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
ประสานในการวางแผน การอบรม พัฒนาบุคลากรโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ ตามมาตรฐานวิชาชีพทั้งในส่วนของการ
พัฒนาตามพ้ืนฐาน (Basic) และเฉพาะทาง (Technical ,Specific Skill) ของแต่ละสายงานที่รับผิดชอบในโครงสร้าง
บริหารงานของแต่ละโรงเรียนและมีรายงานสรุปผลความก้าวหน้าดำเนินการหรือประสานงานในการวางแผน ของแต่
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ละสายงานที่รับผิดชอบในโครงสร้างบริหารงานอย่างน้อย 20 ชั่วโมง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู 
และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู 
บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้อง 
กับวิถีชีวิตแบบ New Normal  
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอื่นๆ 

ที่เก่ียวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE 

Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ขยายเครือข่ายความร่วมมือพัฒนาการศึกษา 
โครงการ : จำนวนกลุ่มสาระที่มีการแบ่งปัน Best Practice นวัตกรรม  

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนกำหนดเป้าหมายกลุ่มสาระท่ีมีการแบ่งปัน Best Practiceนวัตกรรม 
ในโรงเรียนแต่ละภาคเรียน จำนวน 4 กลุ่มสาระฯ 
ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีจำนวนกลุ่มสาระที่มีการแบ่งปัน Best Practice นวัตกรรม  

ในโรงเรียนแต่ละภาคเรียนและมีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 

ครั้ง โดยการดำเนินการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ 1 กิจกรรมแนะแนว 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

  สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 - การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal  
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5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, 

DOE Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี  

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- มีจิตอาสา 

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

 
โครงการ : บุคลากรแต่ละโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ เป็นผู้แบ่งปัน Best Practice นวัตกรรม  
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนตั้งค่าเป้าหมาย จำนวนบุคลากรแต่ละโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ เป็นผู้แบ่งปัน 
Best Practiceนวัตกรรมอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : จำนวนบุคลากรแต่ละโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ เป็นผู้แบ่งปัน Best Practiceนวัตกรรม
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
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1. ส่งเสริม สนับสนุนความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษาร่วมกันระหว่างโรงเรียนในเครือของมูลนิธิฯ 
2. มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้าง 

วิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs 

ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพ่ือให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้อง 
กับวิถีชีวิตแบบ New Normal  

 



58 
 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ 

ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

- มีจิตอาสา 

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 
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โครงการ : เครือข่ายผู้ปกครอง ศิษย์เก่าชุมชนที่  
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม โรงเรียนตังค่าเป้าหมายจำนวน เครือข่ายผู้ปกครองศิษย์
เก่าชุมชนที่มีความชำนาญด้านวิชาชีพ ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 4 เครือข่าย 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
1.สนับสนุนให้ผู้ที่มีความชำนาญด้านวิชาชีพได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการศึกษา  
2.ประสานกับเครือข่ายผู้ปกครอง ศิษย์เก่า ชุมชน เพ่ือหาแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาร่วมกับโรงเรียน  
3.โรงเรียนดำเนินการความร่วมเครือข่ายผู้ปกครอง ศิษย์เก่าชุมชนที่มีความชำนาญด้านวิชาชีพได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู 

และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้อง 

กับวิถีชีวิตแบบ New Normal  
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5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ 

ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง  

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

    - ทักษะศตวรรษท่ี 21 
 
โครงการ : กิจกรรมที่ช่วยเหลือชุมชนโดยความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับเครือข่าย 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนตั้งค่าเป้าหมายกิจกรรมที่ช่วยเหลือชุมชนโดยความร่วมมือระหว่างโรงเรียน
กับเครือข่ายจำนวน 2 กิจกรรม 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ :  
1. โรงเรียนส่งเสริมสนับสนุนการขยายความร่วมมือกับองค์กรภายนอกในการจัดกิจกรรมท่ีช่วยเหลือชุมชน  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคาม 

รูปแบบใหม่ 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
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3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู 
บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ - 
การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal  
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ 

ที่เก่ียวข้อง  

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง 

ม่ังคั่ง และยั่งยืน - ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

- มีจิตอาสา 

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 : เป็นผู้นำการศึกษาสู่สากล 
โครงการ : หลักสูตรโรงเรียนที่มุ่งสู่มาตรฐานสากล 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ :  
1. จัดทำโปรแกรมการเรียนการสอนในหลักสูตรโรงเรียนที่หลากหลายให้นักเรียนเลือกโดยมุ่งสู่มาตรฐานสากล  
2. มีการเทียบเคียงโครงสร้างวิชาในหลักสูตรโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล เช่น โปรแกรม MLP (Modern 
Language Program)และโปรแกรม EP (English Program)  
3. มีการนำหลักสูตรโรงเรียนสู่มาตรฐานสากลไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
4. มีการประเมินหลักสูตรโรงเรียนที่มุ่งสู่มาตรฐานสากลและนำผลการประเมินพัฒนาการจัดทำหลักสูตรทุกปี
การศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและการเสริมสร้างวิถีชีวิตของ
ความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 
1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 
 
โครงการ : พัฒนาครูและบุคลากรสามารถใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
1.งานทรัพยากรมนุษย์ร่วมกับฝ่ายที่เก่ียวข้องวางแผนการพัฒนาบุคลากรในการใช้ภาษาอังกฤษในการจัด 
การเรียนการสอนและการสื่อสารในการปฏิบัติงาน  
2. จัดให้มีการสอบวัดมาตรฐานความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษตามกรอบเทียบเคียง CEFR โดยใช้ข้อสอบจาก
องค์กรที่ได้รับการรับรองมาตรฐานสากล  
3.มีการนำผลการประเมินการสอบวัดภาษาอังกฤษบุคลากรไปใช้ในการวางแผนพัฒนาบุคลากรในแต่ละปีการศึกษา
ต่อไป 



64 
 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและสมรรถนะที่สอดคล้อง กับวิถี
ชีวิตแบบ New Normal 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 
 
โครงการ : .ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีในยุค Digital 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
1. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีในยุค Digital 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
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สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 
 
 
โครงการ : อบรมครูผู้สอนรายวิชามาตรฐานสากล iPSLE 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ครูผู้สอนรายวิชามาตรฐานสากล iPSLE นำผลการสอบ
นักเรียนมาวิเคราะห์เพื่อปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
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- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
 
โครงการ : การทดสอบมาตรฐานสากลให้กับนักเรียนใน แผนก MLP ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนดำเนินการทดสอบมาตรฐานสากลให้กับนักเรียนใน แผนก MLPระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 สอบ iPSLE English/Mathematics /Science ทุกคน 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : การทดสอบมาตรฐานสากลให้กับนักเรียนใน แผนก MLPระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
สอบ iPSLE English/Mathematics /Science ทุกคน 
1.มีรายงานการจัดสอบและรายงานผลการทดสอบนักเรียน แผนก MLP ดังนี้  
1.1 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 (MLP) มีผลสัมฤทธิ์การสอบ iPSLE English  
1.2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 (MLP) มีผลสัมฤทธิ์การสอบ iPSLE Mathematics  

1.3 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 (MLP) มีผลสัมฤทธิ์การสอบ iPSLE Science 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

- สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)  

- สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE 

Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
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- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง 

และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 

 
โครงการ : ทดสอบหลักสูตรมาตรฐานสากล ICSE 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนตั้งค่าเป้าหมายให้นักเรียนแผนก MLP ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  
          (มัธยมศึกษาปีที่ 3 เดิม) สอบหลักสูตร มาตรฐานสากล ICSE ทุกคน 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1.มีรายงานการจัดสอบและรายงานผลการทดสอบนักเรียน แผนก MLP ดังนี้  
1.1 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 (MLP) ที่เข้าสอบ มีผลสัมฤทธิ์การสอบ ICSE วชิา English  
1.2 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 (MLP) ที่เข้าสอบ มีผลสัมฤทธิ์การสอบ ICSE วชิา History and Civics  
1.3 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 (MLP) ที่เข้าสอบ มีผลสัมฤทธิ์การสอบ ICSE วชิา Geography  
1.4 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 (MLP) ที่เข้าสอบ มีผลสัมฤทธิ์การสอบ ICSE วชิา Thai  
1.5 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 (MLP) ที่เข้าสอบ มีผลสัมฤทธิ์การสอบ ICSE วชิา Physical Education  
1.6 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 (MLP) ที่เข้าสอบ มีผลสัมฤทธิ์การสอบ ICSE วชิา Mathematics  
1.7 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 (MLP) ที่เข้าสอบ มีผลสัมฤทธิ์การสอบ ICSE วชิา Environmental Science 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

- สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
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สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) 

เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี - มีความเพียร 

ใฝ่เรียนรู้ 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง 

และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 

 
โครงการ : นักเรียนแผนก MLP สอบ Cambridge English Assessment Test 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนดำเนินการจัดสอบนักเรียนแผนก MLP  (Cambridge English 
AssessmentTest) 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีรายงานการผลการจัดสอบ Cambridge English Assessment Test ของนักเรียน
แผนก MLP ดังนี้ 
1) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ทดสอบ Cambridge English Assessment Test (Staters) ตามความสมัครใจ  
2) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ทดสอบ Cambridge English Assessment Test (Movers) ตามความสมัครใจ  
3) นักเรียนแผนก MLP ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทดสอบ Cambridge English Assessment Test (Flyers) ตาม
ความสมัครใจ  
4) นักเรียนแผนก MLP ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ทดสอบ Cambridge English Assessment Test (KET)  
ตามความสมัครใจ  
5) นักเรียนแผนก MLP ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ทดสอบ Cambridge English Assessment Test (PET) ตาม
ความสมัครใจ 
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

- สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)  

 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี  

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง 

และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

 
 
โครงการ : ทดสอบ CU-Tep 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักเรียนแผนก MLPระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 สอบ CU-Tep ตามความสมัครใจ 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีรายงานผลการสอบภาษาอังกฤษ CU-Tep โดยศูนย์ทดสอบทางวิชาการแห่ง
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 
1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
 
 
โครงการ : การสอบวัด IELTS 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนดำเนินการให้นักเรียนแผนก MLP ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีการสอบวัด 
IELTS ตามความสมัครใจ 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีรายงานผลการสอบของนักเรียนแผนก MLP ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
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2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 
1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
 
โครงการ : การทดสอบรายวิชาภาษาจีน ตามมาตรฐานสากลโดย HSK  
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ส่งเสริมให้นักเรียนมีผลการทดสอบรายวิชาภาษาจีน ตามาตรฐานสากลโดย HSK ผลสำเร็จ
เชิงปริมาณ : 100.00 
ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีผลการทดสอบรายวิชาภาษาจีน ตามมาตรฐานสากลโดย HSK ผ่านเกณฑ์รับรอง  
1. มีรายงานผลการสอบนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 แผนก MLP และ EP ทดสอบระดับ HSK1  
2. มีรายงานผลการสอบนักเรียน แผนก MLP ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทดสอบระดับ HSK2 และ ทดสอบระดับ HSKK 
ระดับต้นเฉพาะห้อง I- Linguistics  
3. มีรายงานผลการสอบนักเรียน แผนกMLP ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 (เอกภาษาจีน) ทดสอบระดับ HSK3  
4. มีรายงานผลการสอบนักเรียน แผนกMLP ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 (เอกภาษาจีน) ทดสอบระดับ HSK4 
5. มีรายงานผลการสอบรายงานนักเรียน แผนก EP (Chinese English Program) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ทดสอบ
ระดับ HSK 1  
6. มีรายงานผลการสอบนักเรียน แผนก EP (Chinese English Program) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ทดสอบระดับ HSK 
2  
7. มีรายงานผลการสอบนักเรียน แผนก EP ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 (C-Com) ทดสอบระดับ HSKK ระดับต้น  
8. มีรายงานผลการสอบนักเรียน แผนก EP ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 (เอกภาษาจีน) ทดสอบระดับ HSK 3  
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9. มีรายงานผลการสอบนักเรียน แผนก EP ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 (เอกภาษาจีน) ทดสอบระดับ HSK 4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

- สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง 

และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 

 
โครงการ : การทดสอบรายวิชาภาษาญี่ปุ่นตามมาตรฐานสากล  
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีผลการทดสอบรายวิชาภาษาญี่ปุ่นตามมาตรฐานสากล ผ่านเกณฑ์รับรอง 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
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  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีรายงานผลการทดสอบรายวิชาภาษาญี่ปุ่นตามมาตรฐานสากล ผ่านเกณฑ์รับรอง 
ดังนี้  
1) นักเรียนแผนก MLP และ EP ระดับชั้นมัธยมศึกษาปี่ที่ 5 (เอกภาษาญี่ปุ่น) ทดสอบ JLPT-N5 ทุกคน  
2) นักเรียนแผนก MLP และ EP ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 (เอกภาษาญี่ปุ่น) ทดสอบ JLPT-N4 ทุกคน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

- สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
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โครงการ : การทดสอบรายวิชาคอมพิวเตอร์ ตามมาตรฐานสากล  
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักเรียนแผนก MLP มีผลการทดสอบรายวิชาคอมพิวเตอร์  
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีรายงานผลการทดสอบนักเรียนแผนก MLPระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สอบ TUST 
Computer ทุกคน 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

- สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)  

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี  

-  มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
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โครงการ : การทดสอบมาตรฐานสากลให้กับนักเรียนแผนก EP 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : จัดให้มีการทดสอบมาตรฐานสากลให้กับนักเรียนแผนก EP ดังต่อไปนี้  
1.นักเรียนแผนก EP ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สอบ Cambridge Checkpoint (English) ทุกคน  
2.นักเรียนแผนก EP ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สอบ Cambridge Checkpoint (English) ทุกคน 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีรายงานผลการทดสอบมาตรฐานสากลให้กับนักเรียนในนักเรียนแผนก EP ดังต่อไปนี้ 
1.มีรายงานผลการทดสอบนักเรียนแผนก EP ระดับชั้น ป.6 และ ม.3 ทดสอบมาตรฐานสากล หลักสูตรเคมบริดจ์ ใน
รายวิชา English Mathematics Science 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

- สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)  

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี  

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
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โครงการ : การสอบภาษาอังกฤษมาตรฐาน Cambridge English Assessment Test 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักเรียนแผนก EP มีการสอบภาษาอังกฤษมาตรฐาน Cambridge English 
Assessment Test ทุกคน 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีรายงานผลการทดสอบนักเรียนแผนก EP มีการสอบภาษาอังกฤษมาตรฐาน 
Cambridge English Assessment Test ทุกคน ดังนี้  
1.นักเรียนแผนก EPประถมศึกษาปีที่  2 มีผลการสอบภาษาอังกฤษมาตรฐาน Cambridge English Assessment 
Test (Movers)  
2.นักเรียนแผนก EP ประถมศึกษาปีที่ 4 มีผลการสอบภาษาอังกฤษมาตรฐาน Cambridge English Assessment 
Test (Flyers)  
3.นักเรียนแผนก EP มัธยมศึกษาปีที่ 1 มีผลการสอบภาษาอังกฤษมาตรฐาน Cambridge English Assessment Test 
(KET)  
4.นักเรียนแผนก EP มัธยมศึกษาปีที่ 2 มีผลการสอบภาษาอังกฤษมาตรฐาน Cambridge English 
Assessment Test (PET) 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)  

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี  

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีทักษะชีวิต 
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2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

 
 

โครงการ : การสอบวัดระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษ (IELTS) หรือเทียบเคียงมาตรฐาน CEFR 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักเรียนแผนก EP ระดับชั้นม.6 มีการสอบวัดระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
(IELTS) หรือเทียบเคียงมาตรฐาน CEFR 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีรายงานผลการทดสอบนักเรียนระดับชั้น ม.6 แผนก EP สอบวัดระดับความสามารถ
ทางภาษาอังกฤษ (IELTS) 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

 

  สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)  

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี  

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีทักษะชีวิต 
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2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

 
โครงการ : พัฒนานักเรียนด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสารและคิดคำนวน 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 87.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
1. มีการวางแผนกำหนดรูปแบบเครื่องมือการประเมินและดำเนินการการประเมินผลสะท้อนคุณภาพนักเรียนด้านการ
อ่าน การเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณในแต่ละระดับชั้น  
2. มีการวิเคราะห์และรายงานผลการประเมินคุณภาพนักเรียนให้ผู้บริหารครูและผู้เกี่ยวข้อง  
3. มีการนำผลการประเมินคุณภาพไปใช้ในการวางแผนและพัฒนานักเรียนในแต่ละปีการศึกษา 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.98 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณผลการส่งเสริมและพัฒนา ร้อยละ 92.98 แยกเป็น
ระดับชั้นดังนี้  
1.ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 81 ของนักเรียนระดับชั้น ป.1 มีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ผล
การส่งเสริมและพัฒนา ร้อยละ 95.28  
2.ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 82 ของนักเรียนระดับชั้น ป.2 มีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ผล
การส่งเสริมและพัฒนา ร้อยละ 96.02  
3.ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 83 ของนักเรียนระดับชั้น ป.3 มีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณผล
การส่งเสริมและพัฒนา ร้อยละ 96.50  
4.ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 84 ของนักเรียนระดับชั้น ป.4 มีทักษะในการอ่าน การเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณ ผล
การส่งเสริมและพัฒนา ร้อยละ 95.85  
5.ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 85 ของนักเรียนระดับชั้น ป.5 มีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ผล
การส่งเสริมและพัฒนา ร้อยละ 97.50  
6.ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 86 ของนักเรียนระดับชั้น ป.6 มีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ผล
การส่งเสริมและพัฒนา ร้อยละ 98.88  
7.ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 87 ของนักเรียนระดับชั้น ม.1 มีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณผล
การส่งเสริมและพัฒนา ร้อยละ 94.64  
8.ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 88 ของนักเรียนระดับชั้น ม.2 มีทักษะในการอ่าน การเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณ ผล
การส่งเสริมและพัฒนา ร้อยละ 92.84  
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9.ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 89 ของนักเรียนระดับชั้น ม.3 มีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ผล
การส่งเสริมและพัฒนา ร้อยละ 93.86  
10.ค่าเป้าหมายร้อยละ 90 ของนักเรียนระดับชั้น ม.4 มีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ผล
การส่งเสริมและพัฒนาร้อยละ 95.04  
11.ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 91 ของนักเรียนระดับชั้น ม.5 มีทักษะในการอ่าน การเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณ ผล
การส่งเสริมและพัฒนา ร้อยละ 91.91  
12.ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 92 ของนักเรียนระดับชั้นม.6 มีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ผล
การส่งเสริมและพัฒนา ร้อยละ 88.17 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
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- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

 

โครงการ : ยกระดับผลสัมฤทธิ์นักเรียน 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพดีเลิศ  
1. มีการวางแผน พัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์นักเรียน  
2. มีการวิเคราะห์และรายงานผลสัมฤทธิ์เรียนให้ผู้บริหารครูและผู้เกี่ยวข้อง  
3. มีการนำผลสรุปรายงานผลสัมฤทธิ์นักเรียนไปใช้ในการวางแผนและพัฒนานักเรียนในแต่ละปีการศึกษา 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.82 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพดีเลิศ 
ผู้เรียนมีระดับผลมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากำหนดตั้งแต่เกรด 3 ขึ้นไปตามเกณฑ์ระดับชั้นคิด
เป็นร้อยละ 85.82 แยกเป็นระดับชั้นดังนี้  
1. ร้อยละ 86 ของนักเรียนในระดับประถมศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากำหนดตั้งแต่เกรด 
3 ขึ้นไปผลการส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ร้อยละ 87.98  
2. ร้อยละ 76 ของนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากำหนดตั้งแต่
เกรด 3 ขึ้นไปผลการส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ร้อยละ 84.14  
3. ร้อยละ 77 ของนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากำหนด
ตั้งแต่เกรด 3 ขึ้นไปผลการส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ร้อยละ 85.35 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
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- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 

- มีทักษะทางปัญญา 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

 

โครงการ : ส่งเสริมนักเรียนทุกคนตามความรู้ความสามารถหรือความสนใจในด้านสุนทรียภาพ (ศิลปะ ดนตรี 

กีฬา) 

  เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00 

  เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  

1. จัดให้มีกิจกรรมหรือการส่งเสริมนักเรียนทุกคนตามความรู้ ความสามารถหรือความสนใจในด้านสุนทรียภาพ (ศิลปะ 
ดนตรี กีฬา)  
2. ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้เข้าร่วมแข่งขันหรือนำเสนอผลงานด้านสุนทรียภาพในระดับต่างๆ ทั้งในและนอก
โรงเรียน  
3.สรุปรายงานและเผยแพร่ผลงานด้านสุนทรียภาพของนักเรียนตามช่องทางต่างๆ อย่างหลากหลาย เช่น เฟสบุ๊คโรง
เรียนเว็บไซต์โรงเรียน วารสารโรงเรียน 
  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
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1.นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬา หรือดนตรี หรือมีผลงานด้านสุนทรียภาพอย่างน้อย 1 ชนิดหรือ 1 
ประเภท 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
- สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู 
และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย  
- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
-การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 

- มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยืน  

- ทักษะศตวรรษที่ 2 
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ตารางที่ 5 สรุปสถิติผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ จำแนกตามระดับชั้น ปีการศึกษา 2565 
เป้าหมายของโรงเรียน :  ผู้เรยีนร้อยละ 83.00 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับเกรด 3 - 4 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้
         บรรลุ/ไม่บรรลุ :  บรรลตุามเป้าหมายของโรงเรยีนที่ตั้งไว ้

  ร้อยละของจำนวนผู้เรียนที่ได้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3-4 รวม 

กลุ่มสาระ ภาษา คณิต วิทยา สังคม สุข ศิลปะ การงาน ภาษาต่าง เฉลี่ย 
  ไทย ศาสตร์ ศาสตร์ ศึกษาฯ ศึกษาฯ ดนตรีฯ อาชีพฯ ประเทศ ร้อยละ 

 ประถมศึกษาปีที่ 1 86.11 90.56 88.60 92.96 100.00 100.00 100.00 85.75 93.00 

 ประถมศึกษาปีที่ 2 62.33 77.01 74.35 83.75 100.00 100.00 100.00 85.44 85.36 

 ประถมศึกษาปีที่ 3 70.49 60.94 67.48 62.34 99.71 99.43 98.85 74.81 79.26 

 ประถมศึกษาปีที่ 4 81.14 59.17 80.26 73.64 98.19 100.00 100.00 82.41 84.35 

 ประถมศึกษาปีที่ 5 73.70 48.29 66.18 85.56 99.73 100.00 97.53 71.55 80.32 

 ประถมศึกษาปีที่ 6 83.33 71.25 81.20 80.65 96.94 100.00 100.00 66.30 84.96 

ระดับประถม 76.18 67.87 76.35 79.82 99.10 99.91 99.40 77.71 84.54 

 มัธยมศึกษาปีที่ 1 94.21 77.11 87.75 79.49 99.86 99.70 98.32 64.95 87.67 

 มัธยมศึกษาปีที่ 2 93.55 75.07 84.06 67.26 100.00 96.88 88.86 79.64 85.67 

 มัธยมศึกษาปีที่ 3 92.37 75.14 83.53 84.80 97.58 96.06 86.33 74.96 86.35 

ระดับมัธยมต้น 93.38 75.77 85.11 77.18 99.15 97.55 91.17 73.19 86.56 

 มัธยมศึกษาปีที่ 4 86.05 82.72 84.83 74.50 98.53 97.68   71.59 85.13 

 มัธยมศึกษาปีที่ 5 73.58 75.78 74.94 91.28 94.92 92.95 96.20 72.76 84.05 

 มัธยมศึกษาปีที่ 6 72.77 76.61 79.10 82.74 98.68 97.16   68.96 82.29 

ระดับมัธยมปลาย 77.47 78.37 79.62 82.84 97.38 95.93 96.20 71.10 83.82 

รวมเฉลี่ยร้อยละ 80.80 72.47 79.36 79.91 98.68 98.32 96.61 74.93 84.87 
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ตารางที่ 6.2 ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 
 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน   
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ยระดบั 
ประเทศ  ปี 2565 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ  
(O-NET) ของโรงเรียน 

2565 2564 2563 
คณิตศาสตร ์ 330 171 24.39 40.38 61.52 65.28 
วิทยาศาสตร ์ 330 171 33.32 43.75 36.53 40.58 
ภาษาไทย 330 171 52.95 68.36 38.01 33.79 
ภาษาอังกฤษ 330 171 32.05 65.28 58.93 58.57 
 
***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 
 
ตารางที่ 6.3 ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 6 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน   
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ยระดบั 
ประเทศ  ปี 2565 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ (O-
NET) ของโรงเรียน 

2565 2564 2563 
คณิตศาสตร ์       
วิทยาศาสตร ์       
ภาษาไทย       
ภาษาอังกฤษ       
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒธรรม 

      

***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 
ไม่มีนักเรียนนักเรียนเข้าสอบ เนื่องจากสถาบันทดสอบการศึกษาแห่งชาติ สทศ.ให้นักเรียนสอบด้วยความสมัครใจ 
 

ตารางที่ 7 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) 

สมรรถนะ 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน  
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

ปี 2565 

 
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบสมรรถนะ 

3 ของโรงเรียน 
2565 2564 2563 

ด้านภาษา(Literacy) - - 55.86 - - - 
ด้านค านวณ  
(Numeracy) 

- - 49.12 - - - 

 
***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 
โรงเรียนไม่ไดด้ าเนนิการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) เนื่องจาก ให้
นักเรียนทอดสอบด้วยความสมคัรใจ ซึ่งทางโรงเรียนมีการทดสอบลักษณะเดียวกันจากมูลนธิิฯ อีกทั้งช่วงเวลาในการ
ทดสอบเป็นช่วงเวลาทีโ่รงเรียนปิดเทอม ดังนั้นนักเรียนส่วนใหญ่จึงเลือกที่จะไมไ่ด้ด าเนนิการทดสอบ 
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ตารางที่ 8 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
 

ความสามารถ 
ด้านการอ่าน 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน  
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ย   
ระดับประเทศ       

ปี 2565 

 
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ ด้านการอ่าน 

ของโรงเรียน 
2565 2564 2563 

อ่านรู้เรื่อง - - 77.19 - - - 
อ่านออกเสียง - - 77.38 - - - 
 
***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 
เนื่องจากการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) ให้ทดสอบด้วยความสมัครใจ ซึ่ง
ทางโรงเรียนมีการทดสอบดา้นการอ่านโดยใช้เครื่องมือของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง อีกทั้งช่วงเวลาในการทดสอบเปน็
ช่วงเวลาที่โรงเรียนปิดเทอม ดังนั้นนักเรียนส่วนใหญ่จึงเลือกที่จะไม่ไดด้ าเนนิการทดสอบ 
 
ตารางที่ 9 ผลการประเมินทางการศึกษาระดับชาติ ดา้นอิสลามศึกษา (I-NET)ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  
ตารางที่ 9.1 ผลการทดสอบระดับชาติ ด้านอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนต้น 
 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน   
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่ 
ระดับประเทศ     

ปี 2565 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ I-NET 
ของโรงเรียน 

2563 2564 2565 
อลักรุอานฯ - - 39.50 - - - 
อลัหะดีษ - - 39.29 - - - 
อลัอะกีดะห ์ - - 39.12 - - - 
อลัฟิกฮ - - 35.92 - - - 
อตัตารคี - - 38.27 - - - 
อลัอคัลาก - - 33.18 - - - 
มลาย ู - - 36.60 - - - 
อาหรบั - - 32.76 - - - 

***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 
 เนื่องจากโรงเรียนไม่ใชโ่รงเรียนสอนศาสนาอิสลาม จึงไม่ได้ด าเนินการสอบ 
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ตารางที่ 9.2 ผลการทดสอบระดับชาติด้านอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนกลาง 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน   
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ       

 ปี 2565 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ I-NET 
ของโรงเรียน 

2563 2564 2565 
อัลกุรอานฯ - - 34.16 - - - 
อัลหะดีษ - - 40.60 - - - 
อัลอะกีดะห์ - - 46.93 - - - 
อัลฟิกฮ - - 38.75 - - - 
อัตตารีค - - 38.89 - - - 
อัลอัคลาก - - 42.19 - - - 
มลาย ู - - 37.90 - - - 
อาหรับ - - 27.84 - - - 

  
 ***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 
      เนื่องจากโรงเรียนไม่ใชโ่รงเรียนสอนศาสนาอิสลาม จึงไมไ่ดด้ าเนินการสอบ 
 
      ตารางที่ 9.3 ผลการทดสอบระดับชาติดา้นอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนปลาย 
 

วิชา 

จ านวน
นักเรีย

น
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน   
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ       

 ปี 2565 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ I-NET 
ของโรงเรียน 

2563 2563 2563 

อัลกุรอานฯ - - 33.33 - - - 
อัลหะดีษ - - 42.61 - - - 
อัลอะกีดะห ์ - - 30.70 - - - 
อัลฟิกฮ - - 36.65 - - - 
อัตตารีค - - 35.84 - - - 
อัลอัคลาก - - 53.40 - - - 
มลาย ู - - 36.94 - - - 
อาหรับ - - 26.49 - - - 

 ***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 
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ตารางที่ 10 ผลการทดสอบความสามารถด้านภาษาอังกฤษ (เฉพาะโปรแกรม EP ) 
ตารางที่ 10.1 ค่าประเมินมาตรฐานภาษาอังกฤษจากหน่วยงานทดสอบภาษาอังกฤษ ที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง  
 

ปีการศึกษา เพิ่ม/ลด 
(1)-(2) 

หมายเหตุ 
ขั้นต่ าของแต่
ละระดับชัน้ 2565 2564 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนท่ีมผีลการทดสอบการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ CEFR หรอืเทียบเท่า 

รวม 
คิดเป็น
ร้อยละ 

(1) 

รวม 
คิดเป็น
ร้อยละ 

(2) 

 

 
A1 A2 B1 B2 C1 C2 รวม 

ประถมศึกษาปีที่ 3 269 256 192 34 17 14 2  256 100 -  A1 

ประถมศึกษาปีที่ 6 301 300 52 42 46 86 49 19 242 80.67 -  A2 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 276 275 92 45 44 57 26 11 138 50.18 -  B1 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 401 387 133 108 57 66 18 5 99 25.58 -  B2 
รวม 1,247 1,218 469 229 164 223 95 35 735 60.34 -   
 

- จ านวนนักเรียนที่มีผลการทดสอบการสื่อสารภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ CEFR หรือเทียบเท่า ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 ผ่านระดับ A 1  ร้อยละ 100 

- จ านวนนักเรียนที่มีผลการทดสอบการสื่อสารภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ CEFR หรือเทียบเท่า ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ผ่านระดับ A 2  ร้อยละ 80.67 

- จ านวนนักเรียนที่มีผลการทดสอบการสื่อสารภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ CEFR หรือเทียบเท่า ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ผ่านระดับ B1 ร้อยละ 50.18 

- จ านวนนักเรียนที่มีผลการทดสอบการสื่อสารภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ CEFR หรือเทียบเท่า 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ผ่านระดับ B2 ร้อยละ 25.58 
จ านวนนักเรียนที่มีผลการทดสอบการสื่อสารภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ CEFR หรือเทียบเท่า ร้อยละ  
60.34 
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ตารางที่ 10.2 สรุปผลการทดสอบความรู้ทางภาษาอังกฤษ CU-TEP จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

จัดสอบโดย ศูนย์สอบ ACSP International Standards Testing Centre and Academic Partnerships 
วันที่ 5 ตุลาคม พ.ศ. 2565 ณ โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ 

 
อภิปรายผล 
 ศูนย์ สอบ ACSP International Standards Testing Centre and Academic Partnerships จั ด
ทดสอบความรู้ทางภาษาอังกฤษ CU-TEP จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม พ.ศ. 2565              
ณ โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ จ านวนผู้เข้าสอบ 154 คน ผลการสอบแบ่งตามระดับช่วงคะแนนได้ดังนี้ 

ช่วงคะแนน จ านวนประชากร ค่าเฉลี่ยร้อยละ 
0-10 
11-20 
21-30 
31-40 
41-50 
51-60 
61-70 
71-80 
81-90 
91-100 
101-110 
111-120 

0 
0 
0 
15 
78 
56 
4 
0 
0 
0 
1 
0 

0 
0 
0 

9.74 
50.64 
36.36 
2.59 

0 
0 
0 

0.64 
0 

จากผลการทดสอบพบว่าค่ามัธยฐานอยู่ท่ี 41-50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 50.64                                             
ถือว่าอยู่ในเกณฑ์ ผ่านมาตรฐาน 
 

0 0 0

15

78

56

4 0 0 0 1 0
0

20

40

60

80

100

1

แผนภูมิแสดงระดับค่าคะแนนการทดสอบความรู้ทางภาษาอังกฤษ CU-TEP
ของผู้เข้าสอบจ านวน 154 คน

0-10 11-20 21-30 31-40 41-50 51-60 61-70 71-80 81-90 91-100 101-110 111-120
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ตารางที่ 10.3  แสดงจ านวนนักเรียนที่ได้คะแนน IELTS ของแต่ละช่วง Band   
 

จ านวน
นักเรียนที่สอบ 

IELTS 

Band ≤ 5.5  Band 6-6.5  Band 7-7.5 Band 8 Total 

 (10คน)(24%) (17 คน)(42%) (11 คน)(29%) (2 คน) (5%) 40 คน 

หมายเหตุ:  นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 6 EP รุ่นที่ 12 มีจ านวน  M.6/8 =26 คน  M.6/9 = 24 ตน  รวม 50 คน 

ตารางที่ 10.4 เกณฑ์มาตรฐานการผ่าน IELTS ของฝ่าย English Program โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ          
                 พบว่า นักเรียน 76 % ของนักเรียนทั้งหมดที่สอบ IELTS ผ่านเกณฑ์ Band 6  
 
จ านวนนักเรียน
ที่สอบ IELTS 

Band ≤ 5.5  Band ≥ 6  

 (10คน)(24%) (30 คน)( 76%) 

 
การเปรียบเทียบคะแนน IELTS ของแต่ละช่วง Band  ระหว่างรุ่นที่ 10 , 11 และ 12 แสดงให้เห็นว่านักเรียนมี 
แนวโน้มที่จะได้คะแนน IELTS Band สูงขึ้น   

 
ตารางที่ 11 จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 
ระดับชัน้ จ านวนนักเรียนทั้งหมด จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 
อนุบาล 3 - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 360 360 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 330 324 98.18 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 449 442 98.44 

 
นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation /Best Practice) 

   
ชื่อ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ด ี ระดับการศึกษา มาตรฐานด้าน 
1. ACSP GEMS PROJECT   
 

ขั้นพ้ืนฐาน คุณภาพผู้เรียน 

2. Technology Oriented School  
 

ขั้นพ้ืนฐาน กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 
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รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ (3 ปีย้อนหลัง) 
 

ชื่อรางวัล หน่วยงานที ่
มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวลั ปีที่ได้รบั
รางวัล 

1.รางวัลผู้บริหารและครูโรงเรียน
เอกชนดีเด่น ประเภทผู้บริหาร 
 

กระทรวงศกึษาธิการ  สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 ครู 
 นักเรียน 

 เขตพื้นที่/
จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาต ิ

2565 

2.รางวัล ผู้บริหารและครูโรงเรียน
เอกชนดีเด่น ประเภทครู บุคลากร
ทางการศึกษา 
 

กระทรวงศกึษาธิการ  สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 ครู 
 นักเรียน 

 เขตพื้นที่/
จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาต ิ

2565 

3.รางวัลผู้ฝึกสอนดีเด่น กีฑา 
ประเภทลู่ 

สมาคมกีฬากรีฑา
แหง่ประเทศไทย ใน
พระบรมราชปูถมัภ ์

 สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 ครู 
 นักเรียน 

 เขตพื้นที่/
จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาต ิ

2565 

4.รางวัลชนะเลิศ 4*100 รู่นอายุ 14 
ปี และ 16 ปีการแข่งขันกรีฑา
ระหว่างโรงเรียนของกรมพลศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2565 

กรมพลศกึษา  สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 ครู 
 นักเรียน 

 เขตพื้นที่/
จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาต ิ

2565 

5.รางวัลชนะเลิศ 8*50 เมตร 4*100 
เมตร รู่นอายุไม่เกิน 8 ปี การแข่งขัน
กรีฑากรมพล ประจ าปี 2565 

กรมพลศกึษา  สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 ครู 
 นักเรียน 

 เขตพื้นที่/
จังหวัด 
ภาค/ประเทศ 
 นานาชาต ิ

2565 

6.รางวัลชนะเลิศ 3 เหรียญทอง 2 
เหรียญเงิน การแข่งขันกรีฑาชิง
ชนะเลิศแห่งประเทศไทย และ
นานาชาติ ชิงถ้วยพระราชทาน
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและ
สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมชาชินี 
ครั้งที่ 67 

ศนูยก์รีฑาแหง่ชาต ิ
จ.ปทมุธานี 

 สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 ครู 
 นักเรียน 

 เขตพื้นที่/
จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาต ิ

2565 

7.รางวัลชนะ 4 เหรียญทองประเภท
วิ่ง การแข่งขันกีฬานักเรียน "เทียน
นกแก้วเกมส์" ครั้งที่ 42 

การกีฬาแหง่
ประเทศไทย 

 สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 ครู 
 นักเรียน 

 เขตพื้นที่/
จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาต ิ

2565 

8.รางวัลเหรียญทอง ประเภท เกรด 
5 Play only One Piece การ
แข่งขันกรุงเทพฯ เปียโน นานาชาติ 

คอรเ์นอรส์โตนมิวสิ
คแหง่ประเทศไทย 

 สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 ครู 

 เขตพื้นที่/
จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาต ิ

2565 
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ครั้งที่ 2 The 2 Bamkok 
international Perfoming Arts 
Piaco Compitition 2022 

นักเรียน 

9.รางวัลนักกีฬาดีเด่น กีฬาประเภทลู่ 
 

สมาคมกีฬากรีฑา
แหง่ประเทศไทย ใน
พระบรมราชปูถมัภ ์

 สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 ครู 
 นักเรียน 

 เขตพื้นที่/
จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาต ิ

2565 

10.รางวัลเหรียญทองกรีฑา มหกรรม
การแข่งขันกีฬาซีเกมส์ ครั้งที่ 31 

ประเทศเวียดนาม  สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 ครู 
 นักเรียน 

 เขตพื้นที่/
จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาต ิ

2565 

11.รางวัลเหรียญทองแดงกีฬาฟัน
ดาบ มหกรรมการแข่งขันกีฬาซีเกมส์ 
ครั้งที่ 31 

ประเทศเวียดนาม  สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 ครู 
 นักเรียน 

 เขตพื้นที่/
จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาต ิ

2565 

12.รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
เทนนิส รายการกีฬานักเรียน 
นักศึกษา ครั้งที่ 42 
 

มหาวิทยาลยักีฬา
ชลบรุี 

 สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 ครู 
 นักเรียน 

 เขตพื้นที่/
จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาต ิ

2565 

13.รางวัลเด็กและเยาวชนดีเด่นและ
เด็กและเยาวชนที่น าชื่อเสียงมาสู่
ประเทศชาติ 

ส านกังาน
คณะกรรมการขัน้
พืน้ฐาน 

 สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 ครู 
 นักเรียน 

 เขตพื้นที่/
จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาต ิ

2565 

 
การด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
1.  การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
 การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน คร ูและบุคลากรในการป้องกันภัย 
     คุกคามรูปแบบใหม่ 
 การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
 การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
 การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน  

           (Assessment for Learning) 
 การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
 การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถี 
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     ชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
 การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 

 การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
 การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
 การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพ่ือป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
 การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
 การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับ   
     การศึกษาที่เหมาะสม ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 
 การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพ่ือให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้  
     และการฝึกอาชีพ 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) 
 การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่ 
     สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

      การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
 การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 

  การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงาน 
     อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 
คุณลักษณะของผู้เรียนทีเ่ป็นไปตามผลลัพธท์ี่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
ของชาติ พ.ศ. 2561 จากการด าเนินงานของโรงเรยีน 
คุณลักษณะ 3 ด้าน (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
 มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
 มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

 มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
 มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
 มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
มีทักษะทางปัญญา 

 ทักษะศตวรรษที่ 21 
 ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
 ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
 ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
 สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
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3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 

 รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
 มีจิตอาสา 
 มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม  

ความเท่าเทียมเสมอภาค 
 

     หน่วยงานภายนอกทีโ่รงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก 
   สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
  สมาคมสหพันธ์โรงเรียนเอกชนแห่งประเทศไทย 

        สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
  สมาคมประถมศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
  สมาคมอนุบาลศึกษาแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

   สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
   สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
  สมาคมโรงเรียนสอนภาษาจีน 
  สมาคมโรงเรียนนานาชาติแห่งประเทศไทย 

 

        การประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ที่ผ่านมา 

รอบการประเมิน 
ระดับผลการประเมิน/ผลการรับรอง 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

รอบท่ี 3  (พ.ศ. 2554 – 2558) 

ปีที่ประเมิน ระหว่างวันที่ 24-26  
มกราคม พ.ศ. 2555 

- 

 

ระดับผลประเมิน ดีมาก 

ผลการรับรอง รับรอง
มาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษ (สมศ.) 

ผลการประเมินปีล่าสุด รอบสี่   

ปีที่ประเมินระหว่างวันที่ 22-23  
กรกฎาคม พ.ศ. 2562 

- มาตรฐานที่ 1 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 ดีเยี่ยม 
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ส่วนที่ 4  
สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานของการศึกษา : ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน 
    1.1 มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

         มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

จ านวน
ผู้เรียน 
ทั้งหมด 
(คน) 

จ านวน
ผู้เรียนผ่าน
เกณฑ์ที่
โรงเรียน

ก าหนด(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน
คุณภาพ 

ที่ได้ 
ปฏิบตั ิ ไม่ 

ปฏิบตั ิ

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน        

1 

มีความสามารถในการอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร และการคิดค านวณ (2.1) 

  91.00 4,551 4,439 97.54 ยอดเยี่ยม 

1.1 ร้อยละของผูเ้รียนมีทักษะในการ 
อ่านในแต่ละระดับช้ันตามเกณฑ์ทีก่ าหนด      4,533 99.60  

1.2 ร้อยละของผูเ้รียนมีทักษะในการ 
เขียนในแต่ละระดับชั้นตามเกณฑท์ี่ก าหนด     4,522 99.36  

1.3 ร้อยละของผูเ้รียนมีทักษะในการ 
สื่อสารในแต่ละระดับชั้นตามเกณฑ์ที่ก าหนด     4,536 99.67  

1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิดค านวณ
ในแต่ละดับช้ันตามเกณฑ์ทีส่ถานศึกษาก าหนด     4,163 91.47  

2 

มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา (2.2) 

  
 4,551 4,537 99.69 ยอดเยี่ยม 

2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการคิด
จ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญ ไตรต่รองอย่าง
รอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ 
(3.3)  

    4,537 99.69 

 

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปราย
แลกเปลีย่นความคดิเห็น (4.3)     4,542 99.80  

2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปญัหาอย่างมี
เหตุผล (4.2)     4,533 99.60  

3 

มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม (2.13)    4,551 4,260 93.63 ยอดเยี่ยม 
3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการ
รวบรวมความรูไ้ด้ทั้งตัวเองและการท างานเป็น
ทีม  

    4,269 93.80 
 

3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์
ความรู้และประสบการณม์าใช้ในการสร้างสรรค์
สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ 
โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

    4,252 93.43 

 

90.00

80.00
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4 

มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร (2.13)    4,551 4,260 93.61 ยอดเยี่ยม 

4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

    4,278 94.00  

4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการน า
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนา
ตนเองและสังคมในด้านการเรยีนรูก้ารสื่อสาร 
การท างานอย่างสร้างสรรค์ และมคีุณธรรม 

    4,242 93.21  

5 

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา (2.15)   83.00 4,551 3,744 82.27 ดีเลิศ 

5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรยีนรู้ตาม
หลักสตูรสถานศึกษา 

    3,744 82.27  

6 

มีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ(2.14) 

  92.00 4,551 4,402 96.73 ยอดเยี่ยม 

6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน
และเจตคติทีด่ีในการศึกษาต่อ  

    4,414 96.99  

6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน
และเจตคติทีด่ีในการจัดการ การท างานหรือ
งานอาชีพ 

    4,389 96.44  

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน        

1 

การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด (1.1) 

  93.00 4,551 4,542 99.80 ยอดเยี่ยม 

1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรม จรยิธรรม เคารพในกฎกติกา   

    4,545 99.87  

1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีค่านยิมและจิตส านึก
ตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขดักับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสงัคม 

    4,539 99.74  

2 

ความภูมิใจในท้องถิน่และความเป็นไทย 
(1.1) (1.2) 

   4,551 4,300 94.48 ยอดเยี่ยม 

2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
เห็นคุณคา่ของความเป็นไทย  

    4,315 94.81  

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมสี่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทัง้ภูมิปัญญา
ไทย 

    4,284 94.13  

3 

การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย (1.1) (1.2) 

   4,551 4,333 95.21 ยอดเยี่ยม 

- ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย  
เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณ ี

    4,333 95.21  

4 
สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม (1.3) 
(1.4) 

   4,551 4,272 93.87 ยอดเยี่ยม 

90.00

92.00

92.00

92.00
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4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออก
อย่างเหมาะสมในแตล่ะช่วงวัย  (นน./สส.) 

    4,289 94.24  

4.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยูร่่วมกับคนอื่น
อย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไมม่ีความขัดแย้ง
กับผู้อื่น(1.13.10) 

    4,254 93.47  

                สรุปผลการประเมิน    =      ผลรวมผลการประเมินทุกประเด็นพิจารณา 
                                                 จ านวนประเด็นพิจารณา 

94.68 ยอดเย่ียม 

 
กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพ  

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงาน ระดับ
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   ยอดเยี่ยม 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสารและ
การคิดค านวณ ตามเกณฑ์ที่
ก าหนดในแต่ละระดับชั้น  

โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ  ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ในปีการศึกษา 2565-2567 ตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  และการคิดค านวณ  โดยมีครูผู้สอนที่
รับผิดชอบด าเนินการส่งเสริม คือ แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  แผนงานกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และ
แผนงานงานห้องสมุด ได้ด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตรโรงเรียนตามหลักสูตรแกนกลาง
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551  น าไปสู่การพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในแต่ละระดับชั้นใน
การจัดการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ต่าง ๆ  เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ ดังนี้ 
- แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ด าเนินการวิเคราะห์ผู้เรียนมีความสามารถใน
การอ่าน การสื่อสาร กล้าแสดงออก กล้าตอบค าถาม และพูดหน้าชั้นเรียนนักเรียนส่วน
ใหญ่มีเจตคติที่ดีต่อการเรียน โดยการส่งเสริม การอ่านจับใจความส าคัญ การฝึกการอ่าน
ออกเสียง  การท่องอาขยาน  การเขียนสะกดค า  การแต่งประโยค การเขียนเรื่องจาก
ภาพ ประดิษฐ์การ์ดวันแม่ วันพ่อ การเขียนเรียงความ การเขียนรายงาน การพูดรายงาน
หน้าชั้นเรียน  การจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะวันภาษาไทยแห่งชาติ  ตามแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาดังนี้ 
- โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะทางภาษา (ฟัง พูด อ่าน เขียน)  
- โครงการส่งเสริมทักษะวันภาษาไทยแห่งชาติ  
- โครงการการแข่งขันภายนอก  
- โครงการพัฒนาความเข้มข้นสูม่หาวิทยาลยั 
- แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ได้ด าเนินการวิเคราะห์
หลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการเร่ืองการ 

ยอดเยี่ยม 
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ปฎิรูปการเรียนการสอนภาษาอังกฤษซึ่งใช้ CEFR เป็นกรอบอ้างอิงความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษระดับมาตรฐานสากล แผนยุทธศาสตร์มูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่ง
ประเทศไทย หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรมาตรฐานสากล iPSLE,ICSE, Cambridge, 
IELTS และแนวทางการจัดกระบวนการเรียนการสอนภาษาอังกฤษแห่งศตวรรษที่ 21 
ได้วางแผนในการพัฒนาและยกระดับผู้เรียนให้มีความสามารถและทักษะด้านการอ่าน 
การเขียนและการสื่อสารทางภาษาอังกฤษในระดับมาตรฐานสากลของในแต่ละระดับชั้น 
โดยการส่งเสริมให้ผู้เรียนฝึกการอ่านออกเสียงค าศัพท์ ประโยค บทความ ฝึกการอ่านจับ
ใจความ อ่านแล้วเดาความหมายจากบริบท ตอบค าถามจากเรื่องที่อ่านเพื่อตรวจสอบ
ความเข้าใจ การคิดวิเคราะห์ การตีความ ฝึกเขียนประโยคจากค าบอก เขียนบรรยาย
ภาพ เขียนจดหมาย เขียนบทความ เขียนประกาศ และการเขียนเชิงสร้างสรรค์   ฝึก
กล่าวสุนทรพจน์ พูดเพื่อการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ โดยแสดงบทบาทสมมุติใน
ห้องเรียนและกิจกรรมทางภาษานอกห้องเรียน   
- โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามหลักสูตรมาตรฐานสากล  
- โครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียนด้านภาษาอังกฤษเพื่อการแข่งขัน  
- โครงการEnglish Inspirational Show and Share  
- แผนงานกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ(ภาษาตะวันออก) ด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตร
โรงเรียนตาม หลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 น าไปสุ่การพัฒนา ความสามารถ
ของผู้เรียนในแต่ละระดับชั้น ในการจัดการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียน
มีความสามารถ ในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร โดยกลุ่มสาระฯ ได้ส่งเสริมให้ผู้เรียน
ฝึกการอ่านจับใจความ ฝึกการอ่านออกเสียง สอบอ่านจากหนังสือเรียน พูดตอบค าถาม
ในชั้นเรียน ท าแบบฝึกหัด ฝึกแต่งประโยค เข้าร่วมกิจกรรมทางภาษา ฝึกพูดและ
น าเสนอให้เพื่อนและครูฟังหน้าชั้นเรียน 
ผลจากการส่งเสริมตามเป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จ  ตามแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา ดังนี้ 
- โครงการ Chinese for HSK (ป.1-ม.6)  
- โครงการ กิจกรรม Chinese Standard Test (HSK1-4)  
- โครงการ Chinese Inspirational Show and Share  
- โครงการ การแข่งขันภาษาจีนในรายการต่างๆ 
- งานห้องสมุด มีส่วนร่วมในการส่งเสริมให้ผู้เรียน มีความสามารถและทักษะในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสารทางภาษาไทยตามเกณฑ์แต่ละระดับชั้น ตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาดังนี้ 
- โครงการหนูน้อยนักอ่าน  
- โครงการตอบค าถามประจ าเดือน 8 กลุ่มสาระฯ  
- โครงการวิชารักการอ่านและการค้นคว้า  
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- โครงการยอดนักอ่านและยอดนักค้นคว้าประจ าเดือน  
- โครงการสมุดบันทึกรักการอ่าน(ภาษาไทย)  
  ผลจากการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
ตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565-2567 ได้ผลสรุปปี
การศึกษา 2565  ดังนี้ 
*ผู้เรียนมีทักษะการอ่าน ระดบัดีขึ้นไป ร้อยละ 99.48  แยกตามรายวิชา ดังนี้ 
- ภาษาไทย ร้อยละ  99.38 
- ภาษาอังกฤษ ร้อยละ  99.50 
- ภาษาจนี ร้อยละ  99.57   
ตารางที่ 1  สรุปผลการประเมินการอ่าน ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1    
              - มัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565  

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผลการด าเนินการ 
(ร้อยละ) 

สรุปผล
พัฒนาการ 

ประถมศึกษาปีที ่1 91 99.72 พัฒนา 

ประถมศึกษาปีที ่2 91 96.68 พัฒนา 
ประถมศึกษาปีที ่3 91 100.00 พัฒนา 

ประถมศึกษาปีที ่4 91 99.48 พัฒนา 

ประถมศึกษาปีที ่5 91 100.00 พัฒนา 
ประถมศึกษาปีที ่6 91 99.44 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 91 99.72 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 91 99.44 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 91 99.70 พัฒนา 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 91 100.00 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 91 99.77 พัฒนา 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 91 99.78 พัฒนา 

สรุปภาพรวม 91 99.48 พัฒนา 

ผลจากการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
ตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565-2567 ได้ผลสรุปปี
การศึกษา 2565  ดังนี้ 
   * ผู้เรียนมีทักษะเขียน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 92.44  แยกตามรายวิชา ดังนี้ 
- ภาษาไทย ร้อยละ  99.48 
- ภาษาอังกฤษ ร้อยละ  99.35 
- ภาษาจีน ร้อยละ  99.87 
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ตารางที่ 2 สรุปผลการประเมิน การเขียน ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 –   
              มัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผลการด าเนินการ 
(ร้อยละ) 

สรุปผลพัฒนาการ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 91 99.72 พัฒนา 
ประถมศึกษาปีที่ 2 91 97.78 พัฒนา 

ประถมศึกษาปีที่ 3 91 100.00 พัฒนา 
ประถมศึกษาปีที่ 4 91 99.48 พัฒนา 

ประถมศึกษาปีที่ 5 91 100.00 พัฒนา 
ประถมศึกษาปีที่ 6 91 99.44 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 91 99.72 พัฒนา 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 91 99.44 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 91 99.70 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 91 100.00 พัฒนา 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 91 99.77 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 91 99.78 พัฒนา 
สรุปภาพรวม 91 99.57 พัฒนา 

ผลจากการสง่เสริมและพฒันาผูเ้รียนให้ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
ตามแผนพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565-2567 ได้ผลสรุปปี
การศึกษา 2565  ดังนี้ 
  *ผู้เรียนมีทักษะสื่อสาร ระดบัดีขึ้นไป ร้อยละ 92.87 แยกตามรายวิชา ดังนี้ 
   - ภาษาไทย ร้อยละ 99.70 
   - ภาษาอังกฤษ ร้อยละ 99.53 
   - ภาษาจนี ร้อยละ 99.78 
ตารางที่ 3 สรุปผลการประเมิน  การสื่อสาร ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 –   
             มัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผลการด าเนินการ 
(ร้อยละ) 

สรุปผลพัฒนาการ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 91 99.75 พัฒนา 

ประถมศึกษาปีที่ 2 91 97.78 พัฒนา 
ประถมศึกษาปีที่ 3 91 100 พัฒนา 

ประถมศึกษาปีที่ 4 91 99.55 พัฒนา 
ประถมศึกษาปีที่ 5 91 100 พัฒนา 

ประถมศึกษาปีที่ 6 91 99.72 พัฒนา 
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มัธยมศึกษาปีที่ 1 91 99.72 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 91 99.87 พัฒนา 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 91 99.82 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 91 100 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 91 99.77 พัฒนา 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 91 99.78 พัฒนา 

สรุปภาพรวม 91 99.67 พัฒนา 
    
- แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ด าเนินการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการคิดค านวณ เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดยทางกลุ่ม
สาระคณิตศาสตร์ได้เน้นให้ผู้เรียนท าแบบฝึกทักษะ การอธิบายปากเปล่า จากการคิด
ค านวณตามเนื้อหาสาระของแต่ละระดับชั้น มีการจัดโครงการที่ส่งเสริม ความสามารถ
ด้านการคิดค านวณตามศักยภาพของผู้เรียน จัดกิจกรรมท่องสูตรคูณ ท่องศัพท์เทคนิค
ในรายวิชา iPSE  ICSLE  และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมการแข่งขัน ทักษะทางวิชาการ
ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ได้จัดท าเอกสาร 
ประกอบการเรียนรู้ที่มีเนื้อหาเพิ่มเติมจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ฉบับ ปรับปรุง 2560 โดยรวบรวมเนื้อหาจากการทางสถาบันต่าง ๆ 
เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมี ประสิทธิภาพ โดยมีเทคนิคในการคิดค านวณ
ที่ซับซ้อนและหลากหลายให้ผู้เรียนได้เกิดความคิดรวบยอดมากข้ึน ครูมีสื่อการเรียนการ
สอนที่มีมาตรฐาน มีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยจัดกิจกรรมคลินิก
คณิตศาสตร์ โดยจัดกิจกรรมในช่วงเวลาหลังเลิกเรียน ช่วงพักกลางวัน เพื่อเป็นการ
พัฒนาและแก้ปัญหาการคิดค านวณของนักเรียนที่ไม่คล่องในทุกระดับชั้น โดยจัด
กิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาดังนี้ 
- โครงการพัฒนาทักษะการคิดค านวณ  
- โครงการพัฒนาทักษะในการแก้ปัญหา  
- โครงการส่งเสริมอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 
- โครงการอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ช่วงชั้นที่ 1  
- โครงการอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ช่วงชั้นที่ 2  
- โครงการอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ช่วงชั้นที่ 3  
- โครงการอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ช่วงชั้นที่ 4  
- โครงการส่งเสริมทักษะการแข่งขันภายนอก 
- โครงการการแข่งขัน A-MATH  
- โครงการการแข่งขัน คณิตคิดเร็ว  
- โครงการการแข่งขัน โครงงานคณิตศาสตร์    
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- โครงการคลินิกคณิตศาสตร์ (ป.1-ม.6)   
- โครงการการจัดการเรียนการสอนเป็นเรื่องง่ายด้วยตัวช่วยการจัดการเรียนรู้ และสื่อ
การเรียนรู้มาตรฐานจาก สสวท. (ป.1-ม.6)   
   ผลจากการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้ความสามารถในทักษะการค านวณ ตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565-2567 ได้ผลสรุปปีการศึกษา 
2565  ดังนี้ 
ตารางที่ 4 สรุปผลการประเมิน  ค านวณ  ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษา 
              ปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผลการ
ด าเนินการ 
(ร้อยละ) 

สรุปผล
พัฒนาการ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 91 92.15  พัฒนา 

ประถมศึกษาปีที่ 2 91 91.46  พัฒนา 
ประถมศึกษาปีที่ 3 91 91.52  พัฒนา 

ประถมศึกษาปีที่ 4 91 92.27  พัฒนา 

ประถมศึกษาปีที่ 5 91 91.74  พัฒนา 
ประถมศึกษาปีที่ 6 91 92.56  พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 91 92.25 พัฒนา 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 91 93.08  พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 91 92.68  พัฒนา 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 91 90.12 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 91 91.67  พัฒนา 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 91 92.05 พัฒนา 

สรุปภาพรวม 91 91.47 พัฒนา 
  สรุปการส่งเสริม ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และทักษะ
การค านวณ ในแต่ละระดับชั้นในการจัดการเรียนรู้ตามหลัก สูตรของโรงเรียน และการ
จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริม ได้ผล ส าเร็จเฉลี่ยร้อยละ 97.54 ก าหนดค่าเป้าหมายไว้
ร้อยละ 91 มีผลการด าเนินการสูง กว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

2) มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
 
 

โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (วิทยาศาสตร์) ด าเนินการพัฒนาในรูปแบบของโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
- โครงการ EP Team Harmony Camp M.4-6  
- โครงการ STEM  
- โครงการ สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  
- ประเมินการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายข้อคิดเห็นและแก้ปัญหา 

ยอดเยี่ยม 
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      โดยการสอดแทรกไปตามเนื้อหาที่เกี่ยวข้องของแต่ละบทเรียนในคาบเรียน ให้
ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น และแก้ปัญหาเน้นการเรียนการสอนให้ผู้เรียนเกิดทักษะพื้นฐานแห่ง
ศตวรรษที่ 21 และจัดการเรียนการสอนที่ช่วยการพัฒนาทักษะด้านการคิด ความคิด
สร้างสรรค์ การคิดวิเคราะห์ คิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง คิดวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
- ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบ
โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 99.69 
- ผู้เรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 99.80 
- ผู้เรียนมีการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 99.60 
     สรุปผลการพัฒนาผู้เรียน มีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ คิดใคร่ครวญ
ไตร่ตรองพิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจมีการอภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 99.69 สูง
กว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด 

3) มีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม 
 
 

    โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ฝ่ายวิชาการ แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์) ด าเนินการพัฒนาในรูปแบบของโครงการ/
กิจกรรม ดังนี้  
- โครงการเสนองานอย่างสร้างสรรค์ด้วย IT 
- โครงการเสนองานอย่างสร้างสรรค์ด้วย IT ในระดับชั้น ป.1-3  
- โครงการงานด้วยกราฟฟิก ระดับชั้น ป.4-6  
- โครงการงานด้วย Presentation ระดับชั้น ม.1-3  
- โครงการงานด้วยการสร้างโครงงานด้านคอมพิวเตอร์ ระดับชั้น ม.4-6  
- โครงการงานด้วยการออกแบบและแก้ปัญหาคอมพิวเตอร์   
- โครงการYoung Robot New Blood Toward International Project  
ผลการประเมิน 
- ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอผลงานระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 93.20 
- ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบคิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาระดับ
ดีขึ้นไป ร้อยละ 94.46 
- ผู้เรียน มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ ร้อยละ 94.03 
- ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งตัวเองและการท างานเป็นทีม ระดับ
ดีขึ้นไป ร้อยละ 93.80 
- ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ 
อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 93.43 

ยอดเยี่ยม 
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     สรุปผลการพัฒนาผู้เรียน มีความสามารถในการรวบรวมความรู้ ได้ด้วยตัวเองและ
การท างานเป็นทีมเชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์มาใชใ้นการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ 
อาจเป็นแนวความคิด โครงงาน โครงการ ชิ้นงาน ผลผลิต  ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ 93.63 สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด 

4) มีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 
 
 

  

 
  

 
 

 
 

 
     

 
           

   

ยอดเยี่ยม 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
 
 

     โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ฝ่ายวิชาการ แผนงานงานหลักสูตรและการเรียน
เรียนการสอนร่วมกับแผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้ ด าเนนิงานพัฒนาวชิาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลกัสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ด าเนินการ
พัฒนาในรูปแบบของโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ ประชุมเชิงปฏิบตัิการวิเคราะห์หลักสูตรสู่
การจัดการเรียนการสอนและพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา พฒันาแผนการเรียนรายวิชา
เพิ่มเติม (GEMS Project) จดัโครงการส่งเสริมการเรียนการสอนและสง่เสริมโครงการ
อัจฉริยภาพผู้เรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระฯ กิจกรรมเตรียมความพร้อมในการสอบ O-NET และ 
การทดสอบมาตราฐานสากล FSG Mock test following iPSLE/ICSE/HSK/JPL/TUST  
ผลการการพัฒนาผู้เรียนบรรลุความก้าวหนา้การเรียนรู้ตามหลกัสูตรสถานศึกษาจาก
พื้นฐานเดิมในด้านความรู ้ความเข้าใจ ทักษะกระบวนการต่าง ๆ รวมทั้งมีความกา้วหน้า
ในผลการทดสอบระดบัชาติหรือผลการทดสอบอ่ืน ๆ ดังนี ้
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระฯ พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับเกรด 3 – 
4 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 82.21  ซึ่งไม่บรรลุตามเป้าหมายที่โรงเรียน

ดีเลิศ 

  โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ  ฝ่ายวิชาการ แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินการพัฒนาในรูปแบบของโครงการ/กิจกรรม ดังนี้
โครงการส่งเสริมทักษะคอมพิวเตอร์สู่ความเป็นเลิศ  โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน
ด้านคอมพิวเตอร์  โดยการจัดประกวดโครงงานด้าน  IT  จัดกิจกรรม  ACSP ROBO &
Computer Skill Competition  และการแข่งขันพัฒนาโปรแกรมหุ่นยนต์ ผลการ
ประเมิน
-  ผู้เรียนรู้ทัน ฉลาดเลือกและสามารถประยุกต์ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารรวมทั้งเทคโนโลยีและเครือข่ายของสังคม (มิติท่ี 3 8)  ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 94.00
-  ผู้เรียนมีความสามารถในการน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเอง
และสังคมในด้านการเรียนรู้การส่ือสาร การท างานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม
ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ  93.61

  ผลการพัฒนาผู้เรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ มีความสามารถ
ในการน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการ
เรียนรู้การสื่อสาร การท างานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม
  สรุปผลการพัฒนาผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ  93.61  สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด
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ก าหนดคือผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนร้อยละ 83.00 จ าแนกตามกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ดังนี้ 
ตารางที่ 5 ร้อยละของจ านวนผู้เรียนที่ได้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3-4 
  ร้อยละของจ านวนผู้เรียนที่ได้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3-4 รวม 
กลุ่ม

สาระฯ ภาษา คณิต วิทยา สังคม สุข ศิลปะ การงาน 
ภาษา
ต่าง เฉลี่ย 

  ไทย ศาสตร์ ศาสตร์ ศึกษาฯ ศึกษาฯ ดนตรีฯ อาชีพฯ ประเทศ ร้อยละ 

 ป.1  86.11 90.56 88.60 92.96 100.00 100.00 100.00 85.75 93.00 

 ป. 2 62.33 77.01 74.35 83.75 100.00 100.00 100.00 85.44 85.36 

 ป.3 70.49 60.94 67.48 62.34 99.71 99.43 98.85 74.81 79.26 

 ป.4 81.14 59.17 80.26 73.64 98.19 100.00 100.00 82.41 84.35 

 ป.5 73.70 48.29 66.18 85.56 99.73 100.00 97.53 71.55 80.32 

 ป.6 83.33 71.25 81.20 80.65 96.94 100.00 100.00 66.30 84.96 
ประ 
ถม 76.18 67.87 76.35 79.82 99.10 99.91 99.40 77.71 84.54 

 ม. 1 74.89 46.43 70.46 79.49 99.86 99.70 98.32 64.95 79.26 

 ม. 2 64.78 54.49 67.95 67.26 100.0
0 96.88 88.86 79.64 77.48 

 ม. 3 83.82 54.65 76.59 84.80 97.58 96.06 86.33 74.96 81.85 
ระดับ
มัธยม
ต้น 

74.50 51.86 71.67 77.18 99.15 97.55 91.17 73.18 79.53 

 ม. 4 86.05 38.37 65.58 74.50 98.53 97.68   71.59 76.04 

 ม. 5 73.58 61.69 74.94 91.28 94.92 92.95 96.20 72.76 82.29 

 ม. 6 72.77 76.61 79.10 82.74 98.68 97.16   68.96 82.29 
ระดับ
มัธยม
ปลาย 

77.47 58.89 73.21 82.84 97.38 95.93 96.20 71.10 80.21 

รวม
เฉลี่ย
ร้อยละ 

76.08 61.62 74.39 79.91 98.68 98.32 96.61 74.93 82.21 

 
     *สรุปผลการพัฒนาผู้ เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา  ร้อยละ 82.21 ต่ ากว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด 

6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน
และ เจตคติ ที่ ดี ต่ อ ง าน
อาชีพ 
 
 

โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ  ฝ่ายวิชาการ แผนงานงานแนะแนวด าเนินการส่งเสริม
ให้ผู้เรียนทุกคนมีความรู้ มีทักษะในการท างาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพที่ดี โดยมี
ครูผู้สอนที่รับผิดชอบด าเนินการส่งเสริม คือ ครูงานแนะแนว ได้ด าเนินการวิเคราะห์
หลักสูตรโรงเรียนตามแกนกลางน าไปสู่การพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในแต่ละ
ระดับชั้นในการจัดการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้อาชีพในดวงใจของผู้เรียนในทุก
ระดับชั้นเพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ พร้อมที่จะ
ศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น หรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพที่เหมาะสมกับช่วงวัย ในรูปแบบ
ของการจัดท าสารสนเทศเก็บรวบรวมข้อมูลเบื้องต้นประวัติ/ระเบียนสะสม/ SDQ) จัด
ครูสอนวิชาแนะแนว 1 คาบ/สัปดาห์ในทุกระดับชั้น และจัดกิจกรรมบริการแนะแนว 5 

ยอดเยี่ยม 
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บริการ กิจกรรมแนะแนวการศึกษาสู่อาชีพ กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน ม.6 ม.3 ป.6 
จัดนิทรรศการการศึกษาต่อและอาชีพและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะในการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน มีความสุขในการ
ท างาน มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต ตามเป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จในแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565 ที่มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รองรับ
การด าเนินการ ได้ผลดังนี้  
 - ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีในการศึกษาต่อ ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ 96.99 
- ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีในการจัดการ การท างานหรืองาน
อาชีพ ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 96.44 
     สรุปผลการพัฒนาผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ เจตคติที่ดีพร้อมที่จะ
ศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 96.73 สูง
กว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
 
 

โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ  ฝ่ายปกครอง แผนงานงานปกครองระดับชั้น
ด าเนินการพัฒนาในรูปแบบของโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  Homeroom , Morning 
Assembly  , ACSP ANTI COURRUPTION , SMART STUDENT , การบู รณาการ
ทักษะชีวิต ม.4-6 , Positive Discipline , Bullying  , EP Team Harmony Camp 
M.4-6 ,Follow in the King’s Footstep,Punctuality, EP Team Harmony Camp 
M.4-6 , Save the world  , Student Care, รู้เท่าทันปัญหาทางเพศ โรงเรียนสีขาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  ฝ่ายกิจกรรม แผนงานงานลูกเสือจัดกิจกรรมมี
คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดในการเรียนการสอนวิชาลูกเสือและ
การอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือสามัญทุกระดับชั้น แผนงานงานส่งเสริมเอกลักษณ์ไทย จัด
กิจกรรมมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดผ่านทางกิจกรรมวัน
ส าคัญต่าง ๆ เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จนางเจ้าฯ พระบรมราชินี , วันเฉลิม
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว, วันไหว้ครู , วันแม่แห่งชาติ , วันพ่อ
แห่งชาติวันลอยกระทง , วันเด็กแห่งชาติ , วันครูแห่งชาติ, วันลอยกระทง และวัน
สงกรานต์ งานแผนงานสัมพันธ์ชุมชน จัดกิจกรรมมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนดผ่านทางกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ เช่น การช่วยเหลือสนับสนุนชุมชน 
, การบ าเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชน และสู่ครอบครัวจากรั้ว ACSP แผนงานงานรักษา
ดินแดน  จัดกิจกรรมมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดในกิจกรรม
การเรียนรักษาดินแดน และกิจกรรมจิตอาสา ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละสัปดาห์ ให้ครอบคลุมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทั้ง 10 ข้อ 
เพื่อพัฒนาผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกาและมี

ยอดเยี่ยม 
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ค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอัน
ดีของสังคม  มีผลการประเมิน ระดับดีขึ้นไป  ดังนี้ 
ตารางที่ 6 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียน 
             ระดับชั้น ป.1 - ม.6  ปีการศึกษา 2565  

คุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์

ระดับไม่ผ่าน ระดับผ่าน ระดับด ี ระดับดีเยีย่ม ร้อยละ 
ดีข้ึนไป จ านว

น 
ร้อย
ละ 

จ านวน ร้อยละ จ านว
น 

ร้อยละ จ านว
น 

ร้อยละ 

รักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย ์

0 0.00 
10 0.22 294 6.47 4241 93.31 4535 

ซ่ือสัตย์สุจริต 0 0.00 5 0.11 254 5.59 4286 94.30 4540 
มีระเบียบวินัย 0 0.00 21 0.46 523 11.51 4001 88.03 4524 
ใฝ่เรียนรู้ 0 0.00 14 0.31 412 9.06 4119 90.63 4531 
อยู่อย่างพอเพียง 0 0.00 12 0.26 243 5.35 4290 94.39 4533 
มุ่งมั่นในการท างาน 0 0.00 20 0.44 414 9.11 4111 90.45 4525 
รักความเป็นไทย  0 0.00 3 0.07 238 5.24 4304 94.70 4542 
มีจิตสาธารณะ 0 0.00 5 0.11 250 5.50 4290 94.39 4540 

 0 0.00 1 0.02 320 7.04 4224 92.94 4544 

 
0 0.00 

1 0.02 217 4.77 4327 95.20 4544 
ผลการประเมินเฉลี่ยรวมระดบัดขีึ้นไป 99.80 

 
   *ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา 99.87 
*ผู้เรียนมีค่านิยมและจิตส านึกโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
99.74 
    สรุปผล ผู้เรียนการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด
ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 99.80 สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 
 
 

โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ  ฝ่ายกิจกรรม แผนงานส่งเสรมิเอกลักษณ์ไทย 
ด าเนินการพฒันาในรูปแบบของโครงการ/กิจกรรม ดังนี้กิจกรรมเนื่องในวันส าคัญต่างๆ 
ได้แก่ วันคลา้ยวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระราชินี  วนัคล้ายวนัเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว วันปีใหม่นักเรียนและวันเด็กแห่งชาติ วนัลอย
กระทง วันสงกรานต์  กิจกรรมเอ้ืออาทรและกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ ได้แก่ วันไหว้ครู  วัน
ครูแห่งชาติ งานมุทิตาสรรเสริญคุณ และ ฝ่ายปกครอง งานปกครองระดับชั้น โครงการ
ธรรมะในโรงเรียน มีผลการประเมิน ดังนี้ 
  * ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิน่ เห็นคุณค่าของความเป็นไทยระดับดีขึ้นไป  
    ร้อยละ 94.81 
*ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณไีทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย     
ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 94.13 
    สรุปผลการพัฒนาผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทยและมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์วฒันธรรมและประเพณไีทยรวมทั้งภูมปิญัญาไทย ระดับดีขึน้ไป 
ร้อยละ 94.48 สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด      

ยอดเยี่ยม 

กตัญญูกตเวทีต่อบิดามารดา
ครูบาอาจารย์และผู้มีพระคุณ

ยึดมั่นในสัจธรรม  มีความวิริยะ
อุตสาหะและรับผิดชอบต่่อสังคม
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3) การยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
 
 

โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ  ฝ่ายปกครอง แผนงานส่งเสริมประชาธิปไตย 
ด าเนินการพัฒนาในรูปแบบของโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ โครงการพัฒนาศักยภาพภาวะ
ผู้น านักเรียนระดับชั้น  และฝ่ายกิจกรรม แผนงานงานสมัพันธช์ุมชน แผนงานงานลูกเสอื  
แผนงานงานรักษาดนิแดน  ได้ด าเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรม
ร่วมกัน  ส่งเสริมและท าให้ผู้เรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีร่วมกัน ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย เช่น กิจกรรมการอยู่ค่ายพัก
แรมลูกเสือ  การเรียนรักษาดินแดน การบ าเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชม รวมทั้งการเข้าร่วม
กิจกรรมที่มีต่าง ๆ ที่มีความแตกต่างกันทางศาสนา-ประเพณี เช่น วันเข้าพรรษา        
พิธีมิสซา  การท าบุญตักบาตร  ซึ่งจากการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ดังกล่าวนั้น ส่งผลให้ผู้เรียน
ได้เข้าร่วมกิจกรรมและปฏิบัติกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้นอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ ท า
ให้ส่งผลผู้เรียนทุกคนนั้นยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายเพื่อ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีวิจารณญาณในการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมอย่างฉันท์มิตรยอมรับและ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี 
- ผลการประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างที่หลากหลาย ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ 95.21 สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด      

ยอดเยี่ยม 

4) สุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม 
 
 

โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ฝ่ายวิชาการ แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพละศึกษา ได้มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและการออกก าลัง
กายสม่ าเสมอ โดยมีครูผู้สอนที่รับผิดชอบด าเนินกาเรียนการสอนโดยมีการจัดการให้
นักเรียนในแต่ละระดับชั้นได้เล่นกีฬาอย่างน้อย 1 ชนิด ด าเนินการพัฒนาในรูปแบบของ
โครงการ/กิจกรรม ดังนี้ โครงการกิจกรรมออกก าลังกายตอนเช้า โครงการกิจกรรม
ทดสอบสมรรถภาพ โครงการกิจกรรมฟุตบอลต้านยาเสพติด โครงการกิจกรรม Good 
food no fat โครงการกิจกรรมแข่งขันลดน้ าหนักและการแข่งกีฬานักเรียน โดยการ
แข่งขันกีฬาประเภทต่างๆตลอดปีเพื่อสะสมคะแนน ส่วนการแข่งกรีฑาจะท าการแข่งใน
พิธีเปิด-ปิดกีฬานักเรียนโดยแบ่งระดับประถมศึกษา 1 วันและระดับมัธยมศึกษา 1 วัน
จัดการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติจริง มีการวัดน้ าหนัก ส่วนสูง และทดสอบ
สมรรถภาพผู้ เรียน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนรักษาสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต อารมณ์ สังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละวัยสามารถอยู่ร่วมกับ
คนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้ อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้ อ่ืนน าไปสู่ การพัฒนา 
ความสามารถของผู้เรียนในแต่ละระดับชั้น รักการออกก าลังกายทั้งอุปกรณ์และไม่มี
อุปกรณ์ ผลจากการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการเล่นกีฬาหาก
นักเรียนมีความสนใจในกีฬานั้น ๆ และมีทักษะที่เชี่ยวชาญมากขึ้นนักเรียนสามารถ
พัฒนาทักษะจนถึงระดับที่แข่งขันและสามารถท าชื่อเสียงให้กับโรงเรียนได้ นอกจากนี้
ประโยชน์ที่ได้รับท าให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายทีแ่ข็งแรง ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มี
ผลสรุป ปี การศึกษา 2565 ดังนี้ 

ยอดเยี่ยม 
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ตารางที่ 7 นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย 

(ร้อยละ) 
ผลการด าเนินการ 

(ร้อยละ) 
สรุปผลพัฒนาการ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 91.00 92.12 พัฒนา 
ประถมศึกษาปีที่ 2 91.00 93.37 พัฒนา 

ประถมศึกษาปีที่ 3 91.00 92.39 พัฒนา 
ประถมศึกษาปีที่ 4 91.00 91.99 พัฒนา 

ประถมศึกษาปีที่ 5 91.00 92.26 พัฒนา 
ประถมศึกษาปีที่ 6 91.00 92.30 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 91.00 93..20 พัฒนา 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 91.00 91. 89 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 91.00 92.18 พัฒนา 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 91.00 93.23 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 91.00 92.18 พัฒนา 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 91.00 91.20 พัฒนา 
รวม 91 93.32 พัฒนา 

 
  โดยมีผลการประเมินดังนี้ 
- ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  จากผลการมีน้ าหนัก ส่วนสูง สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
ร้อยละ 94.27 
- ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 93.47 
     สรุปผลการพัฒนาผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 
93.32 สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 

ค่าเป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

คุณภาพที่
ได้ 

ปฏิบตั ิ ไม่ 
ปฏิบตั ิ

1 

มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน (3.1)   ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
1.1 ก าหนดเป้าหมายที่สอดคลอ้งกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการ
ของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด  

    

1.2 ก าหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับเปา้หมาย 
แผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนการศกึษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและตน้
สังกัด  

    

1.3 ก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพนัธกิจ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม  

    

1.4 น าเป้าหมาย วสิัยทัศน์ และพันธกิจผ่านความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริหารโรงเรียน  

    

1.5 น าเป้าหมาย วสิัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร่ ตอ่
สาธารณชน  

    

2 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา (3.5)(3.13)   ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
2.1  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ      
2.2  มีการน าแผนไปปฏบิัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุง
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  

    

2.3  มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจดัระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน และระบบการนิเทศภายใน  

    

2.4 สถานศึกษามีการน าข้อมูลมาใช้ในการพฒันาสถานศึกษา      
2.5 สถานศึกษาให้บุคลากรและผู้ทีเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
วางแผน ปรับปรุง พัฒนา และรว่มรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  

    

3 

ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย (3.3) 

  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

3.1  บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในดา้นการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา  

    

3.2  บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในดา้นการพัฒนาหลักสูตรตาม
ความต้องการของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน 
และท้องถิ่น  

    

3.3  บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง  

    

3.4  ก าหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุก
กลุ่มเป้าหมาย  

    
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3.5  สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม  

    

4 

พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ (4.1)   ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พฒันาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ      
4.2  จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ      
4.3 น าชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ในการพัฒนางานและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน (4.8) 

    

4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผลต่อ
การเรียนรู้ของผู้เรียน(4.8)  

    

4.5  ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็นแบบอย่างที่ดีที่
ส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  

    

5 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ (1.10)(3.6) 

  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
และค านงึถึงความปลอดภัย  

    

5.2  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
และค านงึถึงความปลอดภัย  

    

5.3  จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสรมิให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล 
และเป็นกลุ่ม  

    

 
5.4  จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความ     
5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชนจ์ากการจัดสภาพแวดล้อมตามศักยภาพ
ของผู้เรียน  

    

6 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ () 

  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

6.1  ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา  

    

6.2  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  

    

6.3  พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  

    

6.4  ให้บริการเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  

    

6.5  ติดตามผลการใชบ้ริการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของสถานศึกษา
เพื่อใช้ในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา  

    

   สรุปผลการประเมิน       =      ผลรวมค่าเป้าหมายทุกประเด็นพิจารณา 
                                                 จ านวนประเด็นพิจารณา 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
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กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพ  
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงาน ระดับ

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
2.1 มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 
 
 
 

โรงเรียนได้จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ส านักผู้อ านวยการ แผนงานงานนโยบายและ
แผน ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการนโยบายและแผนเพื่อก าหนดแนวทางวิเคราะห์สภาพ
ปัญหาและความต้องการที่จ าเป็นของโรงเรียนโดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์ SWOT ในการ
จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565-2567 (ช่วงระยะเวลา 3 ปี) มี
วิสัยทัศน์  “โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาระดับสากล พัฒนาตนสู่คุณภาพชีวิตตามวิถีจิต
นักบุญมงฟอร์ต”  พันธกิจ  ที่แสดงถึงเอกลักษณ์/อัตลักษณ์/ปรัชญาของโรงเรียน สอดคล้อง
กับความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น นโยบายของต้นสังกัด และแผนการศึกษาแห่งชาติ 
นโยบายของรัฐบาลทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก เพื่อสร้างความโดดเด่นในการจัด
การศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ตที่สอดคล้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีมาตรฐานสากล เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการคุณภาพ
โรงเรียนสู่มาตรฐานสากล ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรตามคู่มือการพัฒนาบุคลากรของ
มูลนิธิฯ และเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
วิเคราะห์เกณฑ์คุณภาพของแต่ละรายละเอียดที่ก าหนดไว้ และผลการประเมินมาตรฐานใน
ปีที่ผ่านมาหรือค่าเฉลี่ยของผลการประเมินมาตรฐานแต่ละมาตรฐาน 3 ปีย้อนหลัง มาเป็น
ฐานในการก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนตามบริบท
และสภาพความเป็นจริง น ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และค่าเป้าหมาย
ความส าเร็จของมาตรฐานที่ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ประกาศ
ให้ผู้ปกครองและผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้องทราบ ตามช่องทางต่าง ๆ เช่น  เว็บไซต์ (Website) ของ
โรงเรียน ชี้แจงในการประชุมครูในการก าหนดมาตรฐานและค่าเป้าหมายของโรงเรียน
ประจ าปี การจัดท าสารสนเทศสถานศึกษา  การรายงานระบบ E-SAR  ผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในและ ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
     จากผลการวิจัยความพึงพอใจของครู ผู้ปกครอง นักเรียน ที่มีผลต่อการบริหารจัดการ
โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ร้อยละ 90.30 
     ผลของกระบวนการพัฒนาท าให้โรงเรียนมีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจ
ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล และของต้นสังกัด รวมทั้งทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 

ยอดเยี่ยม 

2.2 มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
 
 
 
 

โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ มีการบริหารตามนโยบายการจัดการศึกษาของมูลนิธิเซนต์
คาเบรียลแห่งประเทศไทย และเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 
2542 โดยผู้อ านวยการเป็นผู้บริหารสูงสุดของโรงเรียน ท าหน้าที่ควบคุมดูแลรับผิดชอบ
กิจการของโรงเรียนบริหารงานในรูปคณะกรรมการบริหารการบริหารจัดการภายในโรงเรียน
ประกอบด้วย 8 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายธุรการ ฝ่ายการเงิน ฝ่ายบริหารทั่วไป ส านักผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายปกครอง ฝ่ายกิจกรรม และฝ่ายEnglish Program  โดยมีหัวหน้าฝ่ายต่าง 
ๆ เป็นผู้บริหารและประสานงานภายใต้การนิเทศติดตามของผู้อ านวยการโรงเรียน โดยการ
ประสานความร่วมมือของฝ่ายต่าง ๆ ตามโครงสร้างการบริหารโรงเรียน ในส่วนคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของผู้ เรียน พัฒนาให้สอดคล้องกับหลักสู ตรสถานศึกษา 2551 มี
คณะกรรมการที่ปรึกษาผู้อ านวยการ จ านวน 10 คนคณะกรรมการที่ปรึกษาผู้อ านวยการ

ยอดเยี่ยม 
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บริหารจัดการตามภาระงานที่ได้รับมอบหมายตามขอบข่ายหน้าที่และบทพรรณางาน มีการ
ประสานงานในการท างานทุกฝ่ายและทุกระดับอย่างชัดเจนซึ่งแต่ละฝ่ายจะรับนโยบาย ทิศ
ทางการด าเนินงานจากผู้อ านวยการโรงเรียน โดยเน้นความเป็นเอกภาพในการบริหาร
จัดการมุ่งสู่ความส าเร็จตามเป้าหมายเดียวกัน แต่ละฝ่ายมีแผนงาน โครงการ กิจกรรมตลอด
ปีการศึกษา ดังนั้นการด าเนินงาน โครงการ กิจกรรม จะมีผู้รับผิดชอบ ด าเนินงาน รายงาน
ผล ตรวจสอบและน าไปสู่การปรับปรุงพัฒนาต่อไป แต่ละกิจกรรมที่ด าเนินการจะยึดหลัก 
PDCA เพื่อให้เกิดการด าเนินงาน โครงการ กิจกรรม เป็นไปตามแผนงบประมาณและลงสู่
ผู้เรียนให้เกิดประโยชน์สูงสุด นอกจากนี้ยังมีคณะกรรมการนิเทศติดตามภายใน ( Internal 
Audit) เพื่อให้การด าเนินงาน เป็นไปตามแผนงบประมาณและเป้าหมายที่ก าหนด 
  โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาโดยใช้หลัก
ธรรมาภิบาลของมูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทย ประกอบด้วย หลักประสิทธิผล  
หลักประสิทธิภาพ  หลักการตอบสนอง หลักภาระรับผิดชอบ หลักความโปร่งใส หลักการมี
ส่วนร่วม (Participation)หลักการกระจายอ านาจ หลักนิติธรรม  หลักความเสมอภาค หลัก
มุ่งเน้นฉันทามติ อาทิเช่น โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการมีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหารโรงเรียน ค าสั่งที่ 36/2565 ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยคณะกรรมการ
สถานศึกษา พ.ศ. 2543 และตราสารโรงเรียน และมีการประชุมคณะกรรมบริหารโรงเรียน 
ซึ่งประกอบด้วยผู้อ านวยการ ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนครู คณะกรรมการที่
ปรึกษาผู้อ านวยการ ซึ่งคณะกรรมการบริหารโรงเรียนรู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบ
ก าหนด โดยได้ให้ความเห็นชอบต่อแผนปฏิบัติการประจ าปี หลักสูตรสถานศึกษา รายงาน
การประเมินตนเอง ระบบงานประกันภายในสถานศึกษา และให้ความเห็นข้อเสนอแนะให้
ค าปรึกษาในแนวทางการพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานของสถานศึกษา ทั้งคณะกรรมการ
บริหารโรงเรียนได้ก ากับ ติดตาม ดูแลและขับเคลื่อนการด าเนินงานของสถานศึกษาให้
บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย โดยมีการประชุมอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้งตามระเบียบ
ของตราสารโรงเรียน ซึ่งปีการศึกษา 2565 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการได้มีการประชุม
และมีการบันทึกรายงานการประชุมส่งต้นสังกัดเพื่อให้รับทราบผลการด าเนินงานของ
โรงเรียน จ านวน 3 ครั้ง และด้านการเงินมีการบริหารจัดการด้านการเงิน โดยยึดหลักธรรม
มาภิบาล มีความโปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ ทั้งนี้ทางโรงเรียนมีที่ปรึกษาทางด้าน
การเงิน และบัญชี จากบริษัท เจ แอนด์ เจ ออดิท  โดยนางวราภรณ์ อุ่นปิติพงษา ผู้
ตรวจสอบงบการเงินจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 5132 เพื่อให้การบริหารงานด้าน
การเงินตามมาตรฐานหลักการทางบัญชี และถูกต้องตามกฎหมาย  
โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการได้แต่งตั้งคณะกรรมการในการจัดท าแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียนระยะ 3 ปี ตั้งแต่ปีพ.ศ. 2565 – พ.ศ. 2567 มีการใช้เทคนิคการ
วิเคราะห์ SWOT Analysis วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรคเพื่อให้ทราบถึง
ปัญหาและความตั้งการที่จ าเป็นของโรงเรียน มีการก าหนดบทบาทหน้าที่ของบุคลากร
ภายในโรงเรียนให้รับผิดชอบแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ชัดเจนครอบคลุมทุกฝ่าย และ
เสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนต่อคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณา
ก่อนไปมาจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  มีการให้ความรู้เกี่ยวกับระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาให้แก่บุคลากรของโรงเรียน รับรู้และเข้าใจวิธีการจัดท าและน าแผนไปปฏิบัติ 
         โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการได้แต่งตั้งคณะกรรมการงานนโยบายและแผนและ
คณะกรรมการงานประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งมีหน้าที่ในการก ากับติดตามการปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมในแผนปฏิบัติการประจ าปี โดยมีการนิเทศติดตามภายใน 
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(Internal Audit) ภาคเรียนละ 1 ครั้ง มีการสรุปผลการนิเทศติดตาม และน าผลไปสู่การ
ปรับปรุง แก้ไข พัฒนางานในฝ่ายให้ดียิ่ง ๆ ขึ้นไปในภาคเรียนต่อ ๆ ไป 
        โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการมีการแต่งตั้งบุคลากรตามโครงสร้างการบริหาร
โรงเรียน โดยมีค าสั่ง 01/2565 แต่งตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษาผู้อ านวยการ ค าสั่ง 02/2565 
แต่งตั้งคณะกรรมการผู้ร่วมบริหาร 03/2565 แต่งตั้งคณะกรรมการครูสนับสนุนการสอน 
และค าสั่ง 04/2565 แต่งตั้งครูผู้สอน ซึ่งบุคลากรแต่ละคนมีบทพรรณางานที่ชัดเจนในการ
น าไปสู่การปฏิบัติงาน และโรงเรียนมีนโยบายในการสนับสนุน ส่งเสริม พัฒนาครูในทุกมิติ 
เพื่อให้ครูได้รับการพัฒนาทั้งความรู้ ความสามารถ ศักยภาพรอบด้าน ทั้งโรงเรียนยังมีการ
ให้ขวัญก าลังใจแก่ครูอย่างสม่ าเสมอตลอดปีการศึกษา เพื่อให้ครูได้รับขวัญก าลังใจในการ
ปฏิบัติงานและสามารถท างานได้อย่างมีความสุข โดยมีคู่มือครูเป็นแนวทางให้บุคลากรให้ยึด
เป็นระเบียบปฏิบัติให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
        โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีขั้นตอน มี
วิธีการและเครื่องมือในการพัฒนา ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างชัดเจน โดยระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนจะขับเคลื่อนโดยครูแนะแนว ครูประจ าชั้น ครูผู้ช่วยประจ าชั้น และ
ครูผู้สอนในแต่ละรายวิชาที่มีการส่งต่อข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล มีการประสานกับครูใน
ระดับชั้นถัดไปเพื่อส่งต่อข้อมูลของนักเรียน เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแล ช่วยเหลือและ
พัฒนาอย่างรอบด้าน ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนได้จัดกิจกรรมสายสัมพันธ์บ้านและ
โรงเรียน เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้รับกับครูประจ าชั้น ครูผู้ช่วยประจ าชั้น เพื่อ
แลกเปลี่ยนและร่วมกันพัฒนาผู้เรียน 
         โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาโดย
ใช้หลักธรรมาภิบาลของมูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทย โดยด าเนินการจัดท า
แบบประเมินการบริหารโดยใช้หลักธรรมาภิบาลตามคู่มือการบริหารหลักธรรมาภิบาลของ
มูลนิธิฯ คิดเป็นร้อยละ 96.00 สอดคล้องกับเป้าหมายที่ก าหนด 

2.3 ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 
 
 

โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ   ฝ่ายวิชาการ แผนงานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการด าเนินการพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ เจตคติ และคุณธรรมเชื่อมโยงวิถีกับชีวิตจริง บนพื้นฐาน
ของความเป็นไทยควบคู่กับความเป็นสากล สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของ
ท้องถิ่น และความเจริญก้าวหน้าทางด้าน วิทยาการต่าง ๆ ของโลกยุคโลกาภิวัตน์ที่มีผลต่อ
การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจของประเทศ โดยการศึกษาวิเคราะห์หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2551   
- งานหลักสูตรและการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการ หลักสูตร MLP โรงเรียนอัสสัมชัญ
สมุทรปราการได้ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 โดยน าข้อมูลจาก
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 และทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอร์ต มูลนิธิคณะเซนต์
คาเบรียลแห่งประเทศไทย มาใช้เป็นกรอบและทิศทางในการพัฒนาหลักสูตรให้มีความ
ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก  จึงปรับปรุงหลักสูตรในระดับชั้นประถมศึกษา
และมัธยมศึกษาโดยการเทียบเคียงหลักสูตรและมาตรฐานสากล ประกอบไปด้วย 1. 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กระทรวงศึกษาธิการ 2. The 
Singapore international Primary School Examination ( iPSLE)  3 .  The Indian 
Certificate of Secondary Education 4 .  Chinese Proficiency Test ( HSK)  5 . 
Japanese Language Proficiency Test (JLPT) 6. The Tianjin University of Science 

ยอดเยี่ยม 
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and Technology (TUST) และ 7. การพัฒนาแผนการเรียนภายใต้โครงการ GEMS 
Project ซึ่งแบ่งเป็น i-Classroom ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น จัดห้องเรียนที่ส่งเสริม
ความเป็นเลิศทางด้านวิทยาศาสตร์และภาษาของนักเรียน แบ่งเป็น 3 ห้องเรียน คือ i-
Science, i-Linguistics และ i-Integration ส าหรับระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย G-LTC 
มาจากค าว่า GEMS Learner’s Transforming Courses จัด 2 แผนการเรียน คือ แผนการ
เรียนวิทยาศาสตร์ มี 5 วิชาเอก ประกอบด้วย วิชาเอกวิทยาศาสตร์และนวัตกรรม วิชาเอก
พื้นฐานวิศวกรรมศาสตร์ วิชาเอกวิทยาศาสตร์สุขภาพ วิชาเอกพื้นฐานสถาปัตยกรรมและ
การออกแบบ และวิชาเอกพื้นฐานวิศวกรรมปัญญาประดิษฐ์และแผนการเรียนพหุศาสตร์ มี 
9 วิชาเอก ประกอบด้วย วิชาเอกคณิตศาสตร์ (ส าหรับเศรษฐศาสตร์ บริหารธุรกิจ และการ
เป็นผู้ประกอบการ) วิชาเอกภาษาญี่ปุ่น วิชาเอกภาษาจีน วิชาเอกภาษาอังกฤษ วิชาเอกดุริ
ยางคศิลป์สากล วิชาเอกศิลปะการแสดง วิชาเอกนิเทศศาสตร์และสื่อดิจิทัล วิชาเอก
วิทยาการกีฬาและนันทนาการ และวิชาเอกรัฐศาสตร์และนิติศาสตร์ มุ่งเน้นการปรับปรุง
เนื้อหาหลักสูตรให้มีความทันสมัย ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและความเจริญก้าวหน้าทาง
วิทยาการต่าง ๆ ค านึงถึงการส่งเสริมให้ผู้เรียน มีทักษะที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 เป็นส าคัญ เตรียมนักเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ให้มีความพร้อมที่จะ
เรียนรู้สิ่งต่าง ๆ พร้อมที่จะศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาและประกอบอาชีพ เมื่อจบการศึกษา 
สามารถแข่งขันและอยู่ร่วมกับประชาคมโลกได้ 
- งานหลักสูตรและการเรียนการสอน ฝ่ายวชิาการ English Program 
1.ระดับประถมศึกษาปทีี่ 1-3 มีสองแผนการเรียน ได้แก่  
- English Program (EP) มีสัดส่วนการเรียนรายวชิาที่เป็นภาษาอังกฤษคิดเป็น 60%  เรียน 
เป็นภาษาไทย 34% เรียนเป็นภาษาจนี 6% 
- Chinese English Program (CEP) มีสัดส่วนการเรียนรายวชิาที่เป็นภาษาอังกฤษคิดเปน็ 
49% เรียนเป็นภาษาไทย 34% เรียนเป็นภาษาจีน 17% 
2.ระดับประถมศึกษาปทีี่ 4- 6 Read to Learn  เน้นการปูพื้นฐานให้นักเรียน เรียนวิชาการ
หลากหลาย เพื่อค้นหาความสนใจ และความถนัด เพื่อเตรียมความพร้อมการใช้เทคโนโลยี
อย่างชาญฉลาดและสรา้งพืน้ฐานที่ดี วิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
- รายวิชา Elective Subject ระดับชัน้ ม.1-ม.3 เราจึงเปิดวิชาเลือก “Elective Subject 
Program” ให้นักเรียนได้เลือก เรียนในรายวิชาที่สนใจและมีความถนัด โดยแบ่งออกเป็น 5 
รายวิชา ดังนี ้
* SMART (Science Math and Research Technology) 
* EGL (English as a Global Language) 
* ICT (Innovative and Creative Technology) 
* J-com (Japanese for Communication) 
* C-com (Chinese for Communication) 
3.  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4 - ม.6) Goal to University มีสองแผนการเรียน 
ได้แก ่
      - Science-Mathematics (แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์) สดัส่วนการเรียน
รายวิชาที่เป็นภาษาอังกฤษคิดเป็น 31% เรียนเป็นภาษาไทย 8% 
      - English for International Studies: EIS (แผนการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษา
ต่อนานาชาติ) สดัส่วนการเรียนรายวิชาที่เป็นภาษาอังกฤษคิดเป็น 29% เรียนเป็นภาษาไทย 
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10% มีวิชาเอก 3 รายวิชา คือ Mathematics-Business Administration, Chinese 
Language และ Japanese Language 
 โดยการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการ
ของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น ที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริงกี่ยวกับหลักการ  จุดหมาย  คุณภาพผู้เรียน  สมรรถนะส าคัญ  
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  มาตรฐาน ตัวชี้วัด  โครงสร้างรายวิชา  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
การวัดประเมินผลและเกณฑ์การจบหลักสูตร  เทียบเคียงกับมาตรฐานหลักสูตรมาตราฐาน
สากล iPSLE จากประเทศสิงคโปร์ในระดับชั้นประถมศึกษา มาตรฐานหลักสูตร ICSE จาก
ประเทศอินเดียในระดับชั้นมัธยมศึกษา ในรายวิชา คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
สุขศึกษา ประวัติศาสตร์ จัดการเรียนการสอนโดยใช้ กระบวนการของห้องเรียนคุณภาพ 
สนับสนุนให้มีการใช้การวิจัย  สื่อ นวัตกรรม  ปรับลดเวลาในการสอนของครูในห้องเรียน
และเพิ่มเวลาการเรียนรู้ของผู้เรียนนอกห้องเรียนให้มากขึ้นเพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
มุ่งเน้นใช้หนังสือ  ต าราเรียน  สื่อการสอนที่เป็นภาษาอังกฤษ การวัดและประเมินผลและ
การเผยแพร่ผลงานของกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์  ( ICT)  ทั้งสร้าง
ภาคีเครือข่ายยกระดับคุณภาพในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการ Test following IPSLE, 
ICSE, HSK,TUST,JLPT ,CAMBRIE CHECKPOINT เป็น เล่มหลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรกลุ่มสาระฯ ทั้งนี้ได้จัดท าประกาศการใช้หลักสูตรสถานศึกษาโดยผ่านความ
เห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรียนด าเนินการนิเทศติดตาม โดยประเมินผลการใช้
หลักสูตรจากครู ผู้ปกครอง และนักเรียนตามแผนการเรียน เพื่อน าผลข้อมูลไปพัฒนาต่อไป  
     ผลของการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านมีผลทดสอบตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรมาตรฐานสากล (ผ่านเกณฑ์รับรอง)( iPSLE, ICSE, 
HSK,TUST, JLPT, CAMBRIE CHECKPOINT) สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนด 

2.4 พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 
 

   โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการมีการสรรหา/คัดเลือกครูและบุคลากรเข้ามาท างานโดย
พิจารณาคัดเลือกครูที่จบตรงกับสาขาวิชาที่สอน และโรงเรียนมีนโยบายในการส่งเสริม 
สนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีผู้รับผิดชอบ
หลักคืองานบริหารบุคลากร ได้ก าหนดให้มีการพัฒนาครูตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ซึ่ง
สอดคล้องกับแผนพัฒนาโรงเรียน โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ดังนี้  การปฐมนิเทศครูใหม่
ประจ าการ การปฐมนิเทศครูก่อนเปิดปีการศึกษา กิจกรรมสัมมนาคณะภราดาและผู้ร่วม
บริหารร่วมกับมูลนิธิฯ  กิจกรรม Learning ACSP Culture กิจกรรมพัฒนาครูด้าน
ภาษาอังกฤษ การอบรมพัฒนาครูในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ฯ จัดสรรงบประมาณในการ
สนับสนุนครูในการไปอบรม ศึกษาดูงานทั้งในและต่างประเทศ และจัดสรรงบประมาณใน
การสนับสนุนครูในการศึกษาต่อระดับปริญาโท/เอกทั้งในและต่างประเทศ และมีคู่มือ
คุณภาพหน่วยงานบริหารบุคลากร เป็นเครื่องมือในการน าไปสู่การพัฒนาความสามารถของ
ครูและบุคลากรทางด้านวิชาชีพ ซึ่งได้ก าหนดให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน
อัสสัมชัญสมุทรปราการ ได้มีการพัฒนาไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมงต่อปีการศึกษา จึงได้สรุปผล
การพัฒนาบุคลากร ปีการศึกษา 2565 ดังนี้ 
 
   

ยอดเยี่ยม 
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ตารางที่ 1.1 สรุปจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เข้าร่วมการพัฒนาทางด้าน     
                วิชาชีพปีการศึกษา 2565 

ประเภท ระดับ จ านวน  
(คน) 

จ านวน  
(ชั่วโมงเฉลี่ย) 

ครูผู้สอน กลุ่มสาระฯ ภาษาไทย 24 33 
กลุ่มสาระฯ คณิตศาสตร์ 29 31 
กลุ่มสาระฯ วิทยาศาสตร์และเทคโนฯ 44 29 
กลุ่มสาระฯ สังคมศึกษาฯ 22 40 
กลุ่มสาระฯ สุขศึกษา 16 26 
กลุ่มสาระฯ ศิลปะ 17 26 
กลุ่มสาระฯ การงานอาชีพ 5 31 
กลุ่มสาระฯ ภาษาต่างประเทศ 40 31 
แนะแนว 6 35 

รวมครูผู้สอน 203 
บุคลากรทางการศึกษา 60 43 

รวมทั้งหมด 263 
ดังตารางที่ 1.1  โรงเรียนได้ส่งเสริมตามเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จในแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565-2567 ที่มีวัตถุประสงค์ในแผนงานบริหารบุคลากร ดังนี้ 
   1) เพื่อให้ร้อยละของครูและบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างธรรมาชนที่ดี และปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่นับถือ  
   2) เพื่อให้ร้อยละของครูและบุคลากรสามารถใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร     
3) เพื่อให้มีรายงานสรุปผลความก้าวหน้าด าเนินการหรือประสานงานในการวางแผนการ
อบรม พัฒนาบุคลากรของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ ตามมาตรฐานวิชาชีพทั้งในส่วนของการ
พัฒนาตามพื้นฐาน และเฉพาะทางของแต่ละสายงานที่รับผิดชอบในโครงสร้างการ
บริหารงานของโรงเรียน  
     จากผลการส่งเสริมให้ครูและบุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามการจัดกิจกรรม
ตามแผนงาน/โครงการของทางโรงเรียน ได้ส่งเสริมได้ผลส าเร็จร้อยละ ดังนี้ 
   1) ครูและบุคลากร ร้อยละ 90 มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างธรร
มาชนที่ดี และปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่นับถือ ได้ส่งเสริมได้ผลส าเร็จร้อยละ 98.48     
มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้  
   2) ครูและบุคลากร ร้อยละ 80 สามารถใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร ได้ส่งเสริม
ได้ผลส าเร็จร้อยละ 82.51 มีผลการด าเนินการสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้  
   3) มีรายงานสรุปผลความก้าวหน้าด าเนินการหรือประสานงานในการวางแผนการอบรม 
พัฒนาบุคลากรของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ ตามมาตรฐานวิชาชีพทั้งในส่วนของการพัฒนา
ตามพื้นฐาน และเฉพาะทางของแต่ละสายงานที่รับผิดชอบในโครงสร้างการบริหารงานของ
โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าคู่มือคุณภาพหน่วยงาน และคู่มือการพัฒนาตนเอง เพื่อน ามา
เป็นปกรอบในการวางแผนการอบรมพัฒนาบุคลากร ส่วนการรายงานสรุปผลความก้าวหน้า 
ในปีการศึกษา 2565 อยู่ระหว่างการด าเนินการของมูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศ
ไทย รวมทั้งสามารถแลกเปลี่ยน เรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอนกับนานาชาติ ใช้การวิจัย 
สื่อ นวัตกรรมเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
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-ครูและบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างธรรมาชนที่ดี  ด้วยการปฏิบัติตนตามหลักธรรมของศาสนาที่นับถือ และมีความ
ผูกพันต่อองค์กรและสอดคล้องกับผลลัพธ์ขององค์กร ร้อยละ 98.87 
     ผลของการพัฒนาโรงเรียนส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและเรียนรู้ของ
ผู้เรียน สอดคล้องกับเป้าหมายที่ก าหนด 

2.5 จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
 
 

 ฝ่ายบริหารทั่วไป แผนงานอาคารสถานที่ แต่งตั้งคณะกรรมการงานอาคารสถานที่ เพื่อ
วางแผน พัฒนาห้องเรียน อาคารสถานที่ ให้มีความสะดวก สะอาด มั่นคง ปลอดภัย โดย
การจัดซื้อ ซ่อมบ ารุง วัสดุ อุปกรณ์ ภายในห้องเรียน อาคารเรียน อาคารประกอบ สนาม
กีฬา สระว่ายน้ าและห้อง Fitness ปรับปรุง พัฒนา  ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ จัดห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ ศูนย์วิทยบริการ (Resource Center
) มีสภาพแวดล้อม/บรรยากาศเอ้ือต่อการให้บริการ มีสื่อที่เพียงพอ เหมาะสม ทันสมัย มี
กิจกรรมที่ส่งเสริมการอ่านการเรียนรู้และการค้นคว้าอย่างหลากหลาย  
    จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัย และความปลอดภัยของผู้เรียน ปฏิบัติตาม ประกาศ 
และค าสั่งป้องกัน และควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19) ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยก าหนดให้นักเรียน ครู และผู้เข้ามาในโรงเรียนทุกคน 
ต้องสวมหน้ากากผ้าหรือหน้ากากอนามัย ผ่านจุดคัดกรองวัดไข้ สังเกตอาการเสี่ยงโควิด 19 
เช่น ไอ มีน้ ามูก เจ็บคอ เหนื่อยหอบ หายใจล าบาก จมูกไม่ได้กลิ่น ลิ้นไม่รู้รส พร้อมบันทึก
ผล มีการจัดวางเจลแอลกอฮอล์ส าหรับใช้ท าความสะอาดมือ บริเวณทางเข้าอาคารเรียน 
หน้าประตูห้องเรียน ทางเข้าโรงอาหาร อย่างเพียงพอ  มีการท าความสะอาดบริเวณจุด
สัมผัสเสี่ยงร่วม ทุกวัน เช่น โต๊ะ เก้าอ้ี ราวบันได ลิฟต์ กลอนประตู มือจับประตู – หน้าต่าง 
มีการท าความสะอาดห้องเรียน ห้องต่าง ๆ และอุปกรณ์ที่ใช้ในการเรียนการสอน ก่อนและ
หลังใช้งานทุกคร้ัง เช่น ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องดนตรี อุปกรณ์กีฬา 
     มีการจัดโต๊ะเรียน เก้าอ้ีนั่งเรียน ที่นั่งในโรงอาหาร ที่นั่งพัก โดยจัดเว้นระยะห่างระหว่าง
กัน อย่างน้อย 1-2 เมตร (ยึดหลัก Social distancing) จัดท าสัญลักษณ์แสดงจุดต าแหน่ง
ชัดเจนในการจัดเว้นระยะห่างระหว่างกัน กรณีห้องเรียนไม่สามารถจัดเว้นระยะห่างตามที่
ก าหนดได้ มีการสลับวันเรียนของแต่ละชั้นเรียนหรือการแบ่งจ านวนนักเรียน จัดครูดูแลเวร 
ช่วงเช้า ช่วงพัก 10 นาที ช่วงพักกลางวัน และช่วงเย็น จัดเจ้าหน้าที่  รปภ.ดูแลความ
ปลอดภัยตลอด 24 ชั่วโมง ติดตั้งกล้องวงจรปิดทั้งในห้องเรียน บริเวณโรงเรียนนอก
ห้องเรียน และรอบโรงเรียน  
     ผลของกระบวนการพัฒนาการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ร้อยละ 95.00 สูงกว่ากับเป้าหมายที่ก าหนด 

ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการ

ฝ่ายส านักผู้อ านวยการ แผนงานวิทยสนเทศ แต่งตั้งคณะกรรมการงานวิทยสนเทศ 
ด าเนินการพัฒนาเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบความเร็วสูงเชื่อมโยงครอบคลุมพื้นที่ของ
โรงเรียนเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ โดยการ พัฒนาระบบ 

ยอดเยี่ยม 
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บริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 
 
 

Multimedia ในห้องเรียน, บัตรประจ าตัวนักเรียนและ Application นักเรียน, พัฒนา
โปรแกรมและฐานข้อมูล , ระบบพิมพ์งาน , Network Improvement และ School 
Internet Leased Line, ระบบฉายภาพห้องเรียน , MA School Network,ซ่อมบ ารุ ง 
Projector & Active Board,ติดตั้งจอแสดงผล BENQ ในห้องเรียน พัฒนาระบบฐานข้อมูล
เพื่อการบริหารและพัฒนา Student App ส่งผลให้มีเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบความเร็วสูง
เชื่อมโยงครอบคลุมพื้นที่ของโรงเรียนมีห้องเรียนอิเล็กทรอนิกส์มัลติมีเดีย ( Electronics 
Multi-Media Classroom) อุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัยคุณภาพระดับมาตรฐานสากลเน้น
ความเป็นเลิศของนักเรียนตามกลุ่มสาระอย่างพอเพียง 
- ผลการโรงเรียนมีเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เชื่อมโยงครอบคลุมเพื่อจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้  อย่างมีคุณภาพ 
ร้อยละ 97.78 
     ผลของการพัฒนาการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ สอดคล้องกับเป้าหมายที่ก าหนด 

 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน ครู
ทั้งหมด 
(คน) 

จ านวนครู
ผ่านเกณฑ์ท่ี

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

ผลการ
ประเมิน 
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่
ได้ 

ปฏิบตั ิ
ไม่ 

ปฏิบตั ิ

1 

จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใชใ้นชีวิตได้ (4.2) 

   266 266 100.00 
ยอด
เยี่ยม 

1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดย
ผ่านกระบวนการคิดและปฏบิัตจิริง (7.1) 

    266 100.00  

1.2  มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถ
น าไปจัดกิจกรรมได้จริง (7.2) 

    266 100.00  

1.3  มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะ
ส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น และตอ้งการ
ความช่วยเหลือพิเศษ (7.3) 

    266 100.00  

1.4  ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก 
แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ และ
น าเสนอผลงาน (10.3) 

    266 100.00  

1.5  สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใชใ้น
ชีวิตประจ าวนัได้ (10.4) 

    266 100.00  

2 
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ (4.3) 

   266 262 98.50 
ยอด
เยี่ยม 

93.00

94.00
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1.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนรู้ (7.4) 

    266 100.00  

1.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น
ในการจัดการเรียนรู้ (7.4) 

    266 100.00  

1.3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
(ACSP3.3) 

    255 95.86  

3 

มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
(4.4) 

  92.00 266 245 92.11 
ยอด
เยี่ยม 

3.1 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชัน้เรียน 
โดยเน้นการมปีฏิสัมพนัธ์เชิงบวก (7.6) 

    244 91.73  

3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชัน้เรียน ให้
เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็ก
รักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่าง
มีความสุข (7.2) 

    245 92.11  

4 

ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรยีน (7.5) 
(4.5) 

   266 245 92.11 
ยอด
เยี่ยม 

4.1 มีการตรวจสอบและประเมนิคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  

    256 96.24  

4.2 มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการ
วัดและประเมนิผลที่เหมาะสมกบั
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

    241 90.06  

4.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มสี่วน
เก่ียวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและ
ประเมินผล 

    244 91.73  

4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อ
น าไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู ้

    240 90.23  

5 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรงุการ
จัดการเรียนรู ้(7.5) 

   266 261 98.12 
ยอด
เยี่ยม 

5.1 ครูและผู้มีส่วนเก่ียวข้องร่วมกัน
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ใน
การจัดการเรียนรู้ (4.6) 

    256 96.24  

5.2 น าข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของ
ตนเอง 

    265 99.62  

                     สรุปผลการประเมิน    =      ผลรวมผลการประเมินทุกประเด็นพิจารณา 
                                                จ านวนประเด็นพิจารณา 

96.17 
ยอด
เย่ียม 

 

95.00

90.00
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กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพ  
มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงาน ระดับ

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  
3.1 จัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง
และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 
 
 

โรงเรียนได้จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา   ฝ่ายวชิาการ แผนงานนิเทศการเรียนการสอน
และ     แผนงาน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ครูผู้สอนทุกรายวิชา วิเคราะห์มาตรฐาน 
จัดให้ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์มาตรฐาน ตัวชี้วัดของหลักสูตร ครูผู้สอนด าเนนิการออกแบบ
การจัดการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ ผ่านกระบวนการ Active Learning  ซึง่เป็นการ
จัดการเรียนการสอนที่สง่เสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาการทุกดา้น ทั้งด้านเนื่อหาสาระ การ
ฝึกปฏิบัติจริง  การฝึกฝนทักษะทางสงัคม ทักษะชีวิต โดยจัดการเรียนการสอนที่เน้น
กระบวนการคิด และปฏิบตัิจริงในลักษณะของการศึกษา ส ารวจ ค้นคว้า ทดลอง โดย
ครูผู้สอนจะมีบทบาทเปน็ผู้ให้ความรู้ ผู้อ านวยความสะดวก หรือผู้ให้ค าแนะน า ให้ค าปรึกษา 
เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนได้ปฏิบัตกิิจกรรมให้ส าเร็จ  และสามารถน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวนัได้    
 มีการนิเทศติดตามการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนจากครูผู้สอนทุกรายวิชาและทุก
ระดับชัน้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้ครูผู้สอนสามารถใชเ้ครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่หลากหลายโดยการนิเทศเพื่อนช่วยเพื่อน และนิเทศภายใน 
     สรุปผลการพัฒนาครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถ
น าไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็นและ
ต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุป
องค์ความรู้ น าเสนอผลงาน สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 100 สูง
กว่าเป้าหมายที่ก าหนด 

ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 
 
 

โรงเรียนได้จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา   ฝ่ายวชิาการ แผนงานนิเทศการเรียนการสอน
และ     แผนงาน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ด าเนินการการพฒันาและส่งเสริมโดยการจัด
กิจกรรมพัฒนาครูเพื่อการสร้างสื่อการเรียนการสอนส่งเสริมให้ครูมีการจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการ Active Learning โดยน าสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ทั้งสื่อวสัดุ อุปกรณ์ และ
สื่อเทคโนโลยี  โดยครูผู้สอนทุกคนมีการผลิตสื่อเพื่อการเรียนการสอนอย่างน้อยภาคเรียนละ 
1 ชิ้น จัดท าวิจัยในชั้นเรียนและใช้ผลการวิจัยเพื่อยกระดับผลสมัฤทธิ์ผู้เรียน อย่างน้อย 1 ชิน้/
ปีการศึกษา เข้าใช้แหล่งเรียนรูภ้ายในและภายนอกโรงเรียน เชน่ ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการ
วิทยศาสตร์ ห้องปฏิบตัิการคอมพิวเตอร์  สวนหิน สนามกีฬา การทัศนศึกษาตามแหล่งเรียนรู้
ต่างๆและการเชิญวิทยากรท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น มาใชป้ระโยชน์ในการจัดกระบวน การ
เรียนการสอนและสง่เสริมให้ครูทุกคนน าเอา ICT มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน
หลายรูปแบบเช่นการสอนโดยใช้คอมพิวเตอร์ช่วย (Computer Assisted Instruction) การ
เรียนในรูปแบบอิเลคทรอนิกส์ (e-Leaning) การใช้ iPAD และจอแสดงผล Ben-Q เพื่อให้

ยอดเยี่ยม 
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ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรง (Direct Experience) และเปน็จริงเกิดทักษะความสามารถ
เนื่องจากได้เรียนรู้ด้วยการลงมอืทดลองและฝึกปฏบิัติ (Learning by doing)กลา้แสดงออก
ทางความคิด และการแสดงบทบาทอย่างสมควรและโดยสมเหตุสมผลตามแนวทางที่ดีและ
เป็นที่พึงประสงค์ของสงัคม โดยโครงการนิเทศเพื่อนช่วยเพื่อน และนิเทศภายใน  
,Instructional Supervision & MLP Teacher Development By Outsource Expert , 
Get to Know Active Teaching Training,Classroom Observation by Expert  
,Students Reflection for smart Teaching 
     โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ที่ส่งเสริมให้นักเรียนสามารถค้นคว้า สบืค้นข้อมูลได้อยา่ง
หลากหลายมาประกอบการเรียนรู้ เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการดนตรีและนาฏศลิป์ ฯลฯ 
     จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรรายวชิา  
โดยใช้สื่อ นวตักรรมและแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยมีครูบเป็นผู้
อ านวยความสะดวก  และเป็นผูใ้ห้ค าปรึกษา 
สรุปผลการพัฒนาครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศและแหลง่เรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ
ที่หลากหลาย ระดบัดีขึ้นไป ร้อยละ 98.50 สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนด 

3.3 มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 
 
 

   โรงเรียนได้จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา   ฝ่ายวิชาการ แผนงานนิเทศการเรียนการ
สอนและแผนงาน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
โดยมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ใช้กระบวนการการเรียนรู้แบบ Active Learning โดย
ปรับเปลี่ยนบทบาทจากครูผู้สอนหรือผู้ถ่ายทอดความรู้เป็นผู้อ านวยความสะดวก พัฒนาและ
ส่งเสริมให้ครูวางแผนกระบวนการจัดการเรียนรู้ จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาที่ได้
รับผิดชอบ ก ากับด้วยกระบวนการนิเทศการเรียนการสอนอย่างหลากหลายเพื่อพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ และให้ค าปรึกษา  ทางโรงเรียนได้จัดกิจกรรมนิเทศ
เพื่อนช่วยเพื่อน นิเทศภายใน เป็นการนิเทศการเรียนการสอนของครูผู้สอนแบบกัลยาณมิตร 
เพื่อครูผู้สอนจะได้พัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ มีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนโดยเน้นปฏิสัมพันธ์เชิงบวก จัดกิจกรรมให้หลากหลาย  เลือกใช้เทคนิคการสอนและ
การวัดและประเมินผลให้เหมาะสมกับผู้เรียน  เสริมสร้างบรรยากาศและสภาพแวดล้อม ให้
เอ้ือต่อการเรียนรู้ ส่งผลให้ผู้เรียน เกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข  กล้าคิด  กล้าท า  กล้า
แสดงออก และมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ โ ด ย มี ค รู เ ป็ น ผู้ เ ส ริ ม แ ร ง ชี้ แ น ะ
แนวทางให้ศึกษาแสวงหาความรู้ คิดวิเคราะห์ ปฏิบัติ และค้นหาค าตอบด้วยตนเองได้อย่างมี
ความสุข กล้าคิด กล้าท า กล้าแสดงออก และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
     ผลของการพัฒนาครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้นการมีสัมพันธ์เชิงบวก ให้
เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักการเรียนรู้สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 92.11 สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนด 

ยอดเยี่ยม 
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3.4 ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ
และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
 
 

โรงเรียนได้จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา   ฝ่ายวชิาการ แผนงานนิเทศการเรียนการสอน
และ     แผนงาน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งเสริมครูผู้สอนไดจ้ัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
และประเมินผลรายวิชาโดยก าหนดสัดสว่นน้ าหนักของคะแนนในด้านต่าง ๆ ตลอดจนมีการ
ทดสอบนักเรียนก่อนและหลังเรียน เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล และน าผลมา
พัฒนานักเรียน 
   ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียน โดยเน้นกระบวนการคิด การปฏิบัติ มีการใช้แหล่งเรียนรู้ต่าง 
ๆ ตลอดจนใช้สื่อเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับเนื้อหา  และมีการวัดและ
ประเมินผลที่หลากหลาย 
ส่งเสริมให้ครู  ผู้สอนวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล การจัดท าแผนการประเมินผลรายวิชา โดย
การก าหนดอัตราส่วนน้ าหนักของคะแนนด้านความรู้ (knowledge) ด้านทักษะกระบวนการ
(Process) และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์(Adtitude) โดยให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการ
ก าหนดเกณฑ์การประเมินผลงาน /ชิ้นงานร่วมกับครูผู้สอน เพื่อน าไปสู่กิจกรรมการเรียนการ
สอน มีการประเมินผลก่อนเรียน ระหว่างเรียน มีการท ารายงานวิจัยในชั้นเรียนเพื่อหา
ข้อบกพร่องของผู้เรียนและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู เมื่อสิ้นสุดการเรียนการ
สอนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้มีการวัดและประเมินผลเรียนหลังเรียน สรุปประเมินผลการ
เรียนเมื่อสิ้นสุดการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การตัดสินผลการเรียนรู้ตามหลักการการวัด
และการประเมินผล มีการรายงานผลการเรียนและความก้าวหน้าในการเรียนให้กับผู้เรียน 
ผู้ปกครองทราบต่อไป 
     ผลของการพัฒนามีการตรวจสอบ และประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 
92.11 สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนด 

 

3.5 มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและ
ปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
 
 

   โรงเรียนได้จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา   ฝ่ายวิชาการ แผนงานนิเทศการเรียนการ
สอนและ     แผนงาน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ครูผู้สอนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการนิเทศ ซึ่ง
จะมีการนิเทศโดยเพื่อนช่วยเพื่อน หัวหน้า/ผู้ช่วยกลุ่มสาระการเรียนรู้  ในการนิเทศได้มีการ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับแก่ครูผู้สอน  เพื่อน าข้อมูลมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอน 
 ฝ่ายวชิาการ แผนงานบริหารฝา่ย แผนงานการเรียนการสอน แผนงาน 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ แผนงานนิเทศ จัดกิจกรรมที่สนับสนนุการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลบั
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ โครงการนิเทศเพื่อนช่วยเพื่อน และนิเทศภายใน  
,Instructional Supervision & MLP Teacher Development By Outsource Expert  
,Get to Know Active Teaching Training,Classroom Observation by Expert  
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,Students Reflection for smart Teaching,Classroom Observation by Peer and 
Administrative Team  เป็นต้น โดยเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ครูและบุคลากรทุก
คน เพื่อให้การแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างเป็นระบบและสามารถน าผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้มา
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ครูและบุคลากรได้แสดงความสามารถ
ของตนเองอย่างเต็มที่ และร่วมแสดงผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 
     ผลของการพัฒนาครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ระดับดีขึ้น
ไป ร้อยละ 98.12 สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนด 

     
1.2 มาตรฐานการศึกษามูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียนตามอัตลักษณ์การศึกษามูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทย 

 
 

ตัวบ่งชี้ที ่

การปฏบิัตงิาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน 
นักเรียน

ทั้งหมด(คน) 

จ านวนน ักเรียน 
ผ่านเกณฑ์ที่

โรงเรียนก าหนด
(คน) 

ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการประเมิน
คุณภาพที่ได ้

 
ปฏิบตั ิ

 
ไม่

ปฏิบตั ิ

1 ผู้เรียนยึดมั่นในสัจธรรม    94.00 4,551 4,337 95.30 ยอดเยี่ยม 

2 ผู้เรียนมีวิริยะ อุตสาหะ     4,551 4,334 95.24 ยอดเยี่ยม 

3 ผู้เรียนรับผิดชอบต่อสังคม    94.00 4,551 4,426 97.25 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมิน 95.93 ยอดเยี่ยม 
 

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพ  
มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียนตามอัตลักษณ์การศึกษามูลนิธคิณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทย  
1.1 ผู้เรียนยึดมั่นใน
สัจธรรม 

เป้าหมายที่ 1 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการมีความโดดเด่นในการจัดการศึกษาใน
แนวนักบุญมงฟอร์ตที่สอดคล้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างโดดเด่นในการจัดการศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ต 
กลยุทธ์ที่ 1.1 พัฒนาผู้เรียนตามอัตลักษณ์การศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ต     
โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ฝ่ายปกครอง แผนงานปกครองระดับชั้น ส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมเพื่อให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมและเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ใน
แผนพัฒนาคุณภาพ การจัดการศึกษาของโรงเรียน ปีการศึกษา 2565 ซึ่งได้ก าหนด
เป้าหมายในแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาไว้ในข้อที่ 1 ตัวชี้วัดความส าเร็จข้อที่ 
1.2 ผลการส่งเสริมคุณลักษณะค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดไว้ ผลสรุปปี
การศึกษา 2565 ด าเนินการพัฒนาในรูปแบบของโครงการ/กิจกรรม ผู้เรียนมีคุณภาพ

ยอดเยี่ยม 

90.00
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ตามอัตลักษณ์การศึกษามูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทยดังนี้ โครงการ 
Homeroom มีคู่มือการอบรมผู้เรียนในคาบ Homeroom ในแต่ละสัปดาห์ โตรงการ 
Smart  Student,โครงการ Self Disciplice  ส่งเสิรมผู้เรียนเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับ
เพื่อนๆ  โครงการธรรมะในโรงเรียนผู้เรียนทุกคนโดยหมุนเวียนระดับชั้น   
ส านักผู้อ านวยการ แผนงานอภิบาลข้าร่วมพิธีบูชาขอบพระคุณในโอกาสต่างๆ และ
กิจกรรมต่างๆ เช่น พิธีสมโภชพระวรกายและพระโลหิตของของพระคริสตเจ้า พิธี
สมโภชแม่พระได้รับเกียรติยกข้ึนสวรรค์ทั้งกายและวิญญาณ พิธีสมโภชพระคริสตสมภพ  
พิธีฉลองวันสถาปนานักบุญหลุยส์ มารีย์ เดอ มงฟอร์ต พิธีบูชาขอบพระคุณต้นโอกาส
เดือน  พิธีบูชาขอบพระคุณเปิดปีการศึกษา สัมมนาฟื้นฟูจิตใจนักเรียนคาทอลิก ค่าย
พัฒนาจริยธรรมตามจิตตารมณ์นักบุญหลุยส์ มารีย์ ครั้งที่ 21 นักเรียนคาทอลิกรับศีล
ศักดิ์สิทธิ์ 
   ฝ่ายกิจกรรม แผนงานงานลูกเสือก าหนดในการเรียนการสอนวิชาลูกเสือและการอยู่
ค่ายพักแรมลูกเสือสามัญทุกระดับชั้น  แผนงานงานส่งเสริมเอกลักษณ์ไทย กิจกรรมวัน
ส าคัญต่าง ๆ เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จนางเจ้าฯ พระบรมราชินี , วันเฉลิม
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว, วันไหว้ครู , วันแม่แห่งชาติ , วันพ่อ
แห่งชาติ,วันลอยกระทง , วันเด็กแห่งชาติ , วันครูแห่งชาติ, วันลอยกระทง และวัน
สงกรานต์ แผนงานงานสัมพันธ์ชุมชน กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ เช่น การช่วยเหลือ
สนับสนุนชุมชน , การบ าเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชน และสู่ครอบครัวจากรั้ว ACSP  
แผนงานงานรักษาดินแดน  จัดกิจกรรมมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนดในกิจกรรมการเรียนรักษาดินแดน และกิจกรรมจิตอาสา  เป็นต้น มีวัตถุประสงค์
เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าสัจธรรมของศาสนาที่ตนเองนับถือและตามคุณค่า 
พระวรสาร 12 ประการและน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและเพื่อผู้อื่น 
    สรุปผลการพัฒนาผู้เรียนยึดมั่นในสัจธรรม ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 95.30 สูงกว่าค่า
เป้าหมายที่ก าหนด 

1.2 ผู้เรียนมีวิริยะ 
อุตสาหะ 

เป้าหมายที่ 2 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการมีการยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่
มาตรฐานสากล  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีมาตรฐานสากล กล
ยุทธ์ที่ 2.1 ยกระดับผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 2.2 ยกระดับคุณภาพนักเรียนให้มีทักษะส าคัญจ าเป็นในโลกศตวรรษที่  21 
(3Rs 8Cs) 
   โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ฝ่ายวชิาการ แผนงานการเรียนการสอน ร่วมกับ
โครงการจัดการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ด าเนินการ
พัฒนารูปแบบของโครงการ/กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรเทียบเคียงมาตราฐานสากลใน
แผนการเรียนและรายวิชาเพิ่มเติม (GEMS Project)   
1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กระทรวงศึกษาธิการ  

ยอดเยี่ยม 
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2. The Singapore international Primary School Examination (iPSLE)  
3. The Indian Certificate of Secondary Education  
4. Chinese Proficiency Test (HSK)  
5. Japanese Language Proficiency Test (JLPT)  
6. The Tianjin University of Science and Technology (TUST)  
ฝ่ายวชิาการ English Program แผนงานแผนงานหลักสูตรและการเรียนการสอน  
1.ระดับประถมศึกษาปทีี่ 1-3 มีสองแผนการเรียน ได้แก่  
- English Program (EP) มีสัดส่วนการเรียนรายวชิาที่เป็นภาษาอังกฤษคิดเป็น 60%  
เรียน เป็นภาษาไทย 34% เรียนเป็นภาษาจนี 6% 
- Chinese English Program (CEP) มีสัดส่วนการเรียนรายวชิาที่เป็นภาษาอังกฤษคิด
เป็น 49% เรียนเป็นภาษาไทย 34% เรียนเป็นภาษาจนี 17% 
2.ระดับประถมศึกษาปทีี่ 4- 6 Read to Learn  เน้นการปูพื้นฐานให้นักเรียน เรียน
วิชาการหลากหลาย เพื่อค้นหาความสนใจ และความถนัด เพื่อเตรียมความพร้อมการใช้
เทคโนโลยีอยา่งชาญฉลาดและสร้างพื้นฐานที่ดี วชิาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ 
วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน เรียน ท างาน/ท ากิจกรรม ด้วยความเพียร พยายาม 
อดทน  

- ผู้เรียนมีความสามารถสุนทรียภาพ ศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ และกีฬา 
- ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ   
- ผู้เรียนมีความสามารถและทักษะในการคิดวิเคราะห์และการค านวณ ตาม

เกณฑ์แต่ละระดับชั้น 
- ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  
- มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรถสถานศึกษา 8 กลุ่มสาระฯ 
- โรงเรียนมีจ านวนผลงาน ชิ้นงานของผู้เรียนที่ได้รับรางวัลระดับมูลนิธิฯ ระดับ

เขต ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ ระดับนานาชาติ โดยผลงาน ชิ้นงาน
แต่ละชิ้นให้ครอบคลุม 3Rs 8Cs   

สรุปผลการพัฒนาผู้เรียนมีวิริยะ อุตสาหะ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 95.4 สูงกว่าค่า
เป้าหมายที่ก าหนด 

1.3 ผู้เรียนรับผิดชอบ
ต่อสังคม 

     ฝ่ายกิจกรรม แผนงานสัมพันธ์ชุมชน ด าเนินการพัฒนาในรูปแบบของโครงการ/
กิจกรรม ดังนี้ โครงการโรงเรียนสร้างสรรค์สัมพันธ์ชุมชน โครงการจิตอาสาพัฒนาชมุชน 
(ลส.รด.)  โครงการส่งเสริมและช่วยเหลือพิการทางสายตา  โครงการการบ าเพ็ญ

ประโยชน์ และฝ่ายปกครองแผนงานปกครองระดับชั้นโครงการบูรณาการทักษะชีวิต (ม.4-

6)  โครงการ EP Team Harmony Camp M .4-6  โครงการ Save the world  

ยอดเยี่ยม 



103 
 

โครงการ Positive Discipline  มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการขยายความ
ร่วมมือกับองค์กรภายนอกในการจัดกิจกรรมที่ช่วยเหลือชุมชนและโรงเรียนเป็นสังคม
แห่งการเรียนรู้โดยการเชิญชุมชนให้มีส่วนร่วมกับกิจกรรมกรรมผ่านทางโครงการต่าง ๆ 
ที่โรงเรียนจัดขึ้น เพื่อเป็นการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของโรงเรียนและชุมชน  ทั้งนี้เพื่อให้
เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน  ตลอดจนเป็นการส่งเสริมความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนและชุมชนให้ผู้เรียนรับผิดชอบต่อสังคม ตระหนัก รู้คุณค่า เอ้ืออาทรผู้อ่ืนและ
กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ร่วมอนุรักษ์ โดยการน าทรัพยากรมา Reuse (ใช้ซ้ า) 
Reduce (ลดการใช้) Recycle (น ากลับไปแปรรูป) Repair (ซ่อมแซม และ Reject 
(หลีกเลี่ยงการใช้) เลือกใช้พลังงานสิ่งแวดล้อม และทรัพยากรธรรมชาติอย่างระมัดระวัง
และมีประสิทธิผลมีส่วนรับผิดชอบในการเลือกใช้ ฟื้นฟู เพิ่มเติม ดูแล ช่วยเหลือ 
สนับสนุนและพัฒนาเก่ียวกับพลังงาน สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
     สรุปผลการพัฒนาผู้เรียนรับผิดชอบต่อสังคมระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 97.25 สูงกว่าค่า
เป้าหมายที่ก าหนด 

 
มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนแสวงหาความเป็นเลิศ 

 
 

ตัวบ่งชี้ที ่

การปฏบิัตงิาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน 
นักเรียน
ทั้งหมด
(คน) 

จ านวน
น ักเรียน 

ผ่านเกณฑ์ที่
โรงเรียน

ก าหนด(คน) 

ผลการ
ประเมิน 
(ร้อยละ) 

ผลการประเมิน
คุณภาพที่ได ้

 
ปฏิบตั ิ

 
ไม่

ปฏิบตั ิ

1 
ผู้เรียนใฝ่รู้  แสวงหาความเชื่อ  ค่านิยม  
วิถีชีวิตและน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน (1.1) 

   4,551 4,542 99.80 ยอดเยี่ยม 

2 
ผู้เรียนมีวิจารณญาณในการ
เปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมอย่างฉันท์มิตร
(1.1) (2.17) 

   4,551 4.396 96.59 ยอดเยี่ยม 

3 

ผู้เรียนรู้ทัน ฉลาดเลือกและสามารถ
ประยุกต์ใช้สื่อและสารรวมทั้ง
เทคโนโลยีและเครือข่ายของสังคม(1.1) 
(2.13) (3.12) 

   4,551 4,315 94.81 ยอดเยี่ยม 

4 
ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร
ได้ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
(3 ภาษา) (2.1) (2.3) 

  91.00 4,551 4,527 99.48 ยอดเยี่ยม 

5 

ผู้เรียนสามารถเชื่อมประสานการ
ท างานร่วมกันของบุคคลและหรือ
หน่วยงานต่างๆจนบรรลุผลส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์นั้นๆ(2.17) 

   4,551 4,250 93.38 ยอดเยี่ยม 

95.00

95.00

85.00

92.00
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6 

ผู้เรียนพัฒนาค่านิยมตามวิถีจิตของ
นักบุญหลุยส์ มารีย์กรีญอง เดอ มง
ฟอร์ตและการมีส่วนร่วมในการกระท า
เพ่ือการเปลี่ยนแปลงในสังคม(1.2) 

  94.00 4,551 4,337 95.30 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมิน 95.56 ยอดเยี่ยม 
 

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพ 
มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนแสวงหาความเป็นเลิศ  
2.1 ผู้เรียนใฝ่รู้ 
แสวงหาความเชื่อ  
ค่านิยม วิถีชีวิตและ
น าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

     เป้าหมายที่ 1 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการมีความโดดเด่นในการจัดการศึกษา
ในแนวนักบุญมงฟอร์ตที่สอดคล้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงยุทธศาสตร์
ที่ 1 สร้างโดดเด่นในการจัดการศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ตกลยุทธ์ที่ 1.1 พัฒนา
ผู้เรียนตามอัตลักษณ์การศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ต     
โรงเรียนอัสส้มชัญสมุทรปราการ ฝ่ายปกครอง งานปกครองระดับชัน้ ด าเนนิการ
พัฒนาในรูปแบบของ โครงการ Homeroom , Morning Assembly , ACSP 
ANTI COURRUPTION , การบูรณาการทักษะชวีิต ม.4-6  โครงการ Positive 
Discipline ,Bullying ,EP Team Harmony Camp M.4-6 , Follow in the King’s 
Footstep ,Punctuality , EP Team Harmony Camp M.4-6 , Save the world 
, Student Care EP  และฝา่ยกิจกรรมด าเนินการพัฒนาในรูปแบบของโครงการวัน
ส าคัญของไทย (ส่งเสริมเอกลักษณ์ไทย)  การค่ายพักแรมลูกเสอื นักศึกษาวิชาทหาร
ชั้น ปทีี่ 1-3 ฝึกประจ าปี  และแผนงานสัมพันธช์ุมชนส่งเสริมให้นักเรียนมีจิตอาท า
ความดีต่อสังคม มีวัตถุประสงคส์่งเสริมให้ผู้เรียนรับผิดชอบต่อสังคม ความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทยผู้เรียนมีวิจารณญาณในการเปลี่ยนแปลงวฒันธรรมอย่าง
ฉันท์มิตร การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีจิตอาสาใน
การบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมในรูปแบบที่หลากหลายมาก แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากแหล่งเรียนรู้และสื่อต่าง ๆ รอบตัว 
     สรุปผลการพัฒนาผู้เรียนใฝ่รู้ แสวงหาความเชื่อ  ค่านิยม  วิถีชีวิตและน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน ระดับดีขึ้นไป  
ร้อยละ 99.80 สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด 

ยอดเยี่ยม 

2.2 ผู้เรียนมี
วิจารณญาณในการ
เปลี่ยนแปลงวัฒนธรรม
อย่างฉันท์มิตร 

เป้าหมายที่ 2 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการมีการยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่
มาตรฐานสากล ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีมาตรฐานสากล กลยุทธ์
ที่ 2.2 ยกระดับคุณภาพนักเรียนให้มีทักษะส าคัญจ าเป็นในโลกศตวรรษที่  21 (3Rs 
8Cs) 
   โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ฝ่ายปกครอง แผนงานส่งเสริมประชาธิปไตย และ
ฝ่ายวชิาการ แผนงานสง่เสริมวชิาการ ด าเนินการพฒันาในรูปแบบของโครงการ/

ยอดเยี่ยม 
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กิจกรรมดังนี้โครงการ สายสัมพนัธ์น้องพี่ ACSP (พี่รบัน้อง) เลือกตั้งสภานักเรียน 
โครงการTo Be Authentic  Leader พัฒนาศักยภาพภาวะผูน้ า โครงการสาย
สัมพันธน์้องพี่ ACSP, นิทรรศการวิชาการ “ACSP Academic Show & Share 
2023”, Integrated the EP Academic Activities Day Trip (P.1-M6) 
,Immersion Education Program  ภายในประเทศและต่างประเทศ  , ค่ายทักษะ
วิชาการ , Academic EP Camp for Kids (P.1-P.6), EP Adventure Camp : M.1 
– M.3 EP , English Atmosphere  มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ 
ปรับตัวได้ทันกบัการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทลั ที่เนน้การสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อการ
แข่งขันนั้น จ าเป็นต้องพฒันาทกัษะการคิดเชิงค านวณ (Computational Thinking) 
เพื่อให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดเชิงวิเคราะห์ คิดอย่างเป็นระบบด้วยเหตุผลอย่างเป็น
ขั้นเป็นตอนเพื่อแก้ปัญหาต่างๆ มีทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู้ ทักษะดา้น
คอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสามารถน าไปปรับใช้เพื่อแก้ไข
ปัญหาในสาขาวชิาตา่งๆ สร้างสรรค์และนวัตกรรม ความร่วมมือ การท างานเป็นทีม 
และภาวะผู้น าทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหาทักษะ
ด้านความเข้าใจต่างวฒันธรรม ความมีเมตตา กรุณา มีวนิัย คณุธรรม จริยธรรม
สามารถเชื่อมประสานการท างานร่วมกันของบุคคลและหรือหนว่ยงานต่าง ๆ จน
บรรลุผลส าเร็จตามวัตถปุระสงค์นั้นๆพิจารณาแยกแยะและใช้เหตุผลในการเรียนรู้ 
ร่วมมือท างานและปฏิบัติกับผู้อื่นมีการสร้างและพฒันาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
และใช้ประโยชน์ จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน และบุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผู้เกี่ยวข้องที่มีความแตกต่าง
ของวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
    สรุปผลการพัฒนาผู้เรียนมีวิจารณญาณในการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมอย่างฉันท์
มิตร ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 96.59 สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด 

2.3 ผู้เรียนรู้ทัน ฉลาด
เลือกและสามารถ
ประยุกต์ใช้สื่อและสาร
รวมทั้งเทคโนโลยีและ
เครือข่ายของสังคม 

      โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ  ฝ่ายวิชาการ แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์(คอมพิวเตอร์) ด าเนินการพัฒนาในรูปแบบของการส่งเสริมทักษะ
คอมพิวเตอร์สู่ความเป็นเลิศ ดังนี้ โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนด้านคอมพิวเตอร์  
โครงการเสนองานอย่างสร้างสรรค์ด้วย IT  โครงการหลักสูตรการสอนวิชา
ปัญญาประดิษฐ์ส าหรับมัธยมศึกษาตอนปลาย(Artificial Intelligence Project)  
โครงงานประกวดโครงงานด้าน IT โครงการกิจกรรมส่งเสริมทักษะคอมพิวเตอร์สู่
ความเป็นเลิศ (กิจกรรมประกวดโครงงานด้าน IT)  โครงการ ACSP ROBO & 
Computer Skill Competition โครงการแข่ งขันพัฒนาโปรแกรม หุ่นยนต์  มี
วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์และใช้เหตุผลที่ถูกต้องในการ
บริโภคและประยุกต์ใช้ข้อมูลข่าวสาร เครือข่ายทางสังคมและเทคโนโลยีและการ
สื่อสาร  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมจัดท าเนื้อหาเพิ่มเติมและน าไปบูรณา

ยอดเยี่ยม 
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การในการจัดการเรียนรู้ส่ง เสริมความฉลาดทางดิจิทัล (Digital Intelligence 
Quotient)  
     สรุปผลการพัฒนาผู้เรียนรู้ทัน ฉลาดเลือกและสามารถประยุกต์ใช้สื่อและสาร
รวมทั้งเทคโนโลยีและเครือข่ายของสังคม ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 94.81 สูงกว่าค่า
เป้าหมายที่ก าหนด 

2.4 ผู้เรียนสามารถใช้
ภาษาเพ่ือการสื่อสาร
ได้ทั้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศ 

     โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ  ฝ่ายวิชาการ แผนงานกลุ่มสาระภาษาไทย 
ภาษาต่างประเทศ ด าเนินการพัฒนาในรูปแบบของโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ พัฒนา
ทักษะทางภาษา (ฟัง พูด อ่านเขียน)  พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามหลักสูตร
มาตรฐานสากล โครงการ English Inspirational Show and Share โครงการ การ
ทดสอบ CEFR โครงการ  Chinese for HSK (ป .1 -ม .6 )   โครงการ Chinese 
Inspirational Show and Share โครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียนด้านภาษาเพื่อ
การแข่งขัน อัจฉริยภาพทางภาษาไทย พัฒนาศักยภาพนักเรียนด้านภาษาอังกฤษ 
พัฒนาศักยภาพนักเรียนด้านภาษาจีน มี วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้ผู้ เรียนมี
ความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู 
พูด เขียน และตั้งค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมและสามารถแสวงหาความรู้จาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัวได้อย่างมีประสิทธิภาพเหมาะสมกับวัย 
          สรุปผลการพัฒนาผู้เรียนสามารถใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารได้ทั้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 99.48 สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด 

ยอดเยี่ยม 

2.5 ผู้เรียนสามารถ
เชื่อมประสานการ
ท างานร่วมกันของ
บุคคลและหรือ
หน่วยงานต่างๆ จน
บรรลุผลส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์นั้นๆ 

      โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ  ฝ่ายวชิาการ แผนงานสง่เสริมวิชาการ 
ด าเนินการพฒันาในรูปแบบของโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ กิจกรรมชมรม กิจกรรมทัศน
ศึกษาส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและจ านวนผลงานของผู้เรียน ที่ได้รับรางวัล
ระดับมูลนิธิ ฯ ระดบัเขต ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดบัชาติ ระดับนานาชาติ โดย
ผลงาน ชิน้งานแตล่ะชิน้ให้ครอบคลุม 3Rs 8Cs มีวัตถุประสงคเ์พื่อพัฒนาให้ผู้เรียน
สามารถเชื่อมประสานการท างานร่วมกันของบุคคลและ/หรือหน่วยงานตา่งๆด้วย
ความรับผิดชอบตระหนักถึงและเคารพในความแตกต่างเฉพาะบุคคลด้วยความสมาน
สามัคคีในการด าเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์นั้นๆ และมีการสร้างพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายในสถานศึกษา และใชป้ระโยชน์ จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน และบุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้ง
ผู้เกี่ยวข้อง 
     สรุปผลการพัฒนาผู้เรียนสามารถเชื่อมประสานการท างานร่วมกันของบุคคลและ/
หรือหน่วยงานต่างๆจนบรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์นั้นๆ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 
93.38 สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด 

ยอดเยี่ยม 

2.6 ผู้เรียนพัฒนา
ค่านิยมตามวิถีจิตของ
นักบุญหลุยส์ มารีย์

       โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ส านักผู้อ านวยการ แผนงานงานอภิบาล 
ด าเนินการพฒันาในรูปแบบของโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ พิธีบชูาขอบพระคุณโอกาส

ยอดเยี่ยม 
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กรีญอง เดอ มงฟอร์ต
และการมีส่วนร่วมใน
การกระท าเพ่ือการ
เปลี่ยนแปลงในสังคม 

ต่างๆ พิธสีมโภชพระวรกายและพระโลหิตของของพระคริสตเจ้า พิธีสมโภชแม่พระ
ได้รับเกียรติยกข้ึนสวรรค์ทั้งกายและวิญญาณ กิจกรรมสมโภชพระคริสตสมภพ 
วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนประพฤติตนตามคา่นิยมแนววิถีจิตนักบุญมงฟอร์ต 
ที่ควรได้รับการหล่อหลอมในบุคคลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในแตล่ะคน มีดังต่อไปนี้ 
ความเชื่อศรัทธา ความจริง ความเคารพ ศักดิ์ศรี ความสุภาพถ่อมตน ความซื่อตรง 
ความเรียบง่าย ความพอเพียง ความรัก ความเมตตา การรับใช้ ความยุติธรรม สันติ 
การคืนดี และการให้อภัย  
       สรุปผลการพัฒนาผู้เรียนพัฒนาค่านยิมตามวิถีจิตของนักบุญหลุยส์ มารีย์กรีญอง 
เดอ มงฟอร์ตและการมีส่วนร่วมในการกระท าเพื่อการเปลี่ยนแปลงในสังคม ระดับดี
ขึ้นไป ร้อยละ 95.30 สูงกว่าคา่เป้าหมายที่ก าหนด 

 
มาตรฐานที่ 3 คุณภาพบุคลากรตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ต 

 
 

ตัวบ่งชี้ที ่

การปฏบิัตงิาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน 
ครู

ทั้งหมด
(คน) 

จ านวนครู
ผ่านเกณฑ์ท่ี

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการประเมิน
คุณภาพที่ได ้

 
ปฏิบตั ิ

 
ไม่

ปฏิบตั ิ

1 
บุคลากรปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง 
ธรรมาชนที่ดี  ด้วยการปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมของศาสนาที่นับถือ (4.1) 

  90.00 266 266 100 ยอดเยี่ยม 

2 

ครูผู้สอนจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ยึด
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางให้เกิดประโยชน์
สูงสุดกับผู้เรียน (4.3) (4.4) (4.5) 
(4.6) 

   266 257 96.47 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมิน 98.24 ยอดเยี่ยม 
 

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพ  
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 3 คุณภาพบุคลากรตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ต  
3.1 บุคลากรปฏิบัติตน
เป็นแบบอย่างธรรมาชน
ที่ดี  ด้วยการปฏิบัติตน
ตามหลักธรรมของ
ศาสนาที่นับถือ (4.1) 

     เป้าหมายที่ 4 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการมีการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร
ตามคู่มือการพัฒนาบุคลากรของมูลนิธิฯยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร
ตามคู่มือการพัฒนาบุคลากรของมูลนิธิฯกลยุทธ์ที่ 4.1 พัฒนาบุคลากรตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ส านักผู้อ านวยการ แผนงานบริหารบุคลากร 
ด าเนินการพัฒนาในรูปแบบของโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ การปฐมนิเทศครูก่อนเปิด
ภาคเรียน การประชุมครูประจ าเดือน การปฐมนิเทศครูใหม่ประจ าการ การอบรม
ศึกษาดูงานภายในประเทศ การสรรหา/คัดเลือกและวางแผนอัตราก าลังบุคลากร

ยอดเยี่ยม 

90.00
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ประจ าปี  การศึกษาต่อระดับปริญญาโท/เอกของบุคลากร  การสัมมนาคณะภราดา
และผู้ร่วมบริหารร่วมกับมูลนิธิฯ Learning ACSP Culture (ครูใหม่)  การพัฒนา
ศั กยภาพผู้ น า สู่ ก า ร เป็ นผู้ น าที่ ย อด เยี่ ยม  ( Essential Qualities & Skill for 
Leadership)  มีวัตถุประสงค์บุคลากรรู้และเข้าใจหลักธรรมของศาสนาที่ตนนับถือ 
น าหลักธรรมของศาสนามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและเป็นแบบอย่างที่ดีต่อ
ผู้เรียนในการเข้าร่วมในการจัดกิจกรรมหรือปฏิบัติตามศาสนกิจของศาสนาที่ตนนับ
ถือ 
     สรุปผลการพัฒนาบุคลากรปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างธรรมาชนที่ดี  ด้วยการ
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของศาสนาที่นับถือ  
ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 99.61 สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนด 

3.2 ครูผู้สอนจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่ยึด
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางให้
เกิดประโยชน์สูงสุดกับ
ผู้เรียน (3.11) 

     ฝ่ายวิชาการ แผนงานหลักสูตรและการเรียนการสอน แผนงานกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ แผนงานส่งเสริมวิชาการ และแผนงานนิเทศการเรียนการสอน , 
ก า ร นิ เ ท ศ  Instructional Supervision & MLP Teacher Development By 
Outsource Expert , Classroom Observation by Expert , Students 
Reflection for smart Teaching  ด าเนินการพัฒนาในรูปแบบของโครงการ/
กิจกรรม ดังนี้ กิจกรรมจัดท าประมวลการสอนและแผนการจัดการเรียนรู้ของแต่ละ
รายวิชา ภาคเรียนที่ 1-2  กิจกรรมส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอน ส่งเสริม
ศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ กิจกรรมนิเทศภายใน มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริม
ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดปฏิบัติจริง ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้    โดยบทบาทครูเป็นผู้
อ านวยความสะดวก ผู้น าการเรียนรู้และผู้ให้ค าปรึกษา และเพื่อให้ครูผู้สอนรวมเอา
หลักการทิศทางการศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ตมาปรับให้เข้ากับวัฒนธรรมและ
บริบทให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียน 
     สรุปผลการพัฒนาครูผู้สอนจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางให้
เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียน ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 96.10 สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนด 

ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่ 4  คุณภาพการบริหารการจัดการศึกษาตามทิศทางการศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ต 
 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบตั ิ ไม่ปฏบิัต ิ

1 
โรงเรียนบริหารจัดการหลักธรรมาภิบาลของมูลนิธิ
คณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทย (3.5)  

  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2 
โรงเรียนส่งเสริมการจัดการศึกษาตามทิศทาง
การศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ต (3.1)  

  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

3 
โรงเรียนมีการจัดการศึกษาส าหรับผู้ด้อยโอกาสต่างๆ
(1.3) (1.7) 

  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 



109 
 

4 
โรงเรียส่งเสริมและจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมของ
โรงเรียนตามแนวนักบุญมงฟอร์ต (3.6)  

  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

5 
โรงเรียนมีส่วนร่วมและเครือข่ายกับบุคคล องค์กร 
สถาบันต่างๆในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ตามแนวนักบุญมงฟอร์ต (5.3)(5.5) 

  19 เครือข่าย ยอดเยี่ยม 

 สรุปผลการประเมิน ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
 

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพ  
มาตรฐาน/ตัว

บ่งชี้ 
กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 4 คุณภาพการบริหารการจัดการศึกษาตามทิศทางการศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ต ยอดเยี่ยม 
4.1 โรงเรียน
บริหารจัดการ
หลักธรรมาภิ
บาลของมูลนิธิ
คณะเซนต์คาเบ
รียลแห่ง
ประเทศไทย 
(4.8) 

     เป้าหมายที่ 3 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการมีการเพิ่มการบริหารจัดการคุณภาพ
โรงเรียนสู่มาตรฐานสากล 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการคุณภาพโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.2 ยกระดับการบริหารจัดการตามคู่มือหลักธรรมาภิบาลของมูลนิธิฯ 
ฝ่ายส านักผู้อ านวยการ แผนงานนโยบายและแผน แผนงานบริหารฝ่ายทุกฝ่าย แผนงาน
ตรวจสอบ ด าเนินการก ากับติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี พร้อมทั้งสรุปผลการด าเนินโครงการ กิจกรรมอย่างน้อย 1 คร้ัง/ภาคเรียน เพื่อเสนอ
ให้ผู้บริหารรับทราบเป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยระบบการ
บริหารจัดการโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ หลักธรรมาภิบาล 4 ประการ ส าหรับโรงเรียนในเครือ
มูลนิธิฯ คือ หลักการมีส่วนร่วมและกระบวนการเห็นพ้องในการตัดสินใจ หลักความโปร่งใสใน
กระบวนการด าเนินงาน  หลักความรับผิดชอบในการตัดสินใจ หลักความเสมอภาค สิทธิและ
การไม่เลือกปฏิบัติ อบรมธรรมาภิบาลในองค์กร หัวข้อ “จริยธรรมในการท างานสู่ความส าเร็จ
ที่ยั่งยืน”มีวัตถุประสงค์พัฒนาระบบการบริหารจัดการโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯให้มี
ประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาลมาตรฐานสากล 
     สรุปผลการพัฒนาโรงเรียนบริหารจัดการหลักธรรมาภิบาลของมูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียล
แห่งประเทศไทย อย่างมีคุณภาพยอดเยี่ยมสอดคล้องกับเป้าหมายที่ก าหนด  

ยอดเยี่ยม 

4.2 โรงเรียน
ส่งเสริมการจัด
การศึกษาตาม
ทิศทาง
การศึกษาใน
แนวนักบุญมง
ฟอร์ต (4.1) 

เป้าหมายที่ 4 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการมีการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรตามคู่มือการ
พัฒนาบุคลากรของมูลนิธิฯ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรตามคู่มือการพัฒนาบุคลากรของมูลนิธิฯ 
กลยุทธ์ที่ 4.1 พัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 ฝ่ายส านักผู้อ านวยการ แผนงานนโยบายและแผน แผนงานบริหารฝ่าย แผนงานอภิบาล 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาแผนปฎิบัติการประจ าปี ด าเนินการจัดให้มี เอกสาร
ประกอบการเรียน และการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมตามทิศทางการศึกษาในแนวนักบุญ
มงฟอร์ต มีโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมตามทิศทางการศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ต เช่น 
สัมมนาคณะภราดาและผู้ร่วมบริหารร่วมกับมูลนิธิฯ , ปฐมนิเทศครูก่อนเปิดภาคเรียน 
Learning ACSP Culture (ครูใหม่) , ศึกษาต่อระดับปริญญาโท ปริญญาเอกในประเทศ ,
อบรม สัมมนา ศึกษาดูงานในประเทศ , ACSP Teacher’s English Proficiency 
Program ( KET/ PET/ ECC/ IELTS)  , English for MLP Teachers พัฒนาครู ด้ า น

ยอดเยี่ยม 
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ภาษาอังกฤษ English Day, การพัฒนาครูตามสาขาวิชาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 
กลุ่มสาระฯ , ปฐมนิเทศครูใหม่ประจ าการ พัฒนาศักยภาพผู้น าสู่การเป็นผู้น าที่ยอดเยี่ยม 
(Essential Qualities & Skill for Leadership) , สัมมนาฟื้นฟูจิตใจครูคาทอลิก , ครูค าสอน
อบรมพระคัมภีร์ และอบรมการสอนค าสอนในโรงเรียน , อบรมจิตตารมณ์นักบุญหลุยส์ มารี 
เดอ มงฟอร์ต แก่ครูและบุคลากรใหม่พิธีบูชาขอบพระคุณเปิดปีการศึกษา 2565 , พิธีบูชา
ขอบพระคุณต้นโอกาสเดือน , พิธีสมโภชพระวรกายและพระโลหิตของพระคริสตเจ้า , พิธี
ฉลองวันสถาปนานักบุญหลุยส์ มารีย์ เดอ มงฟอร์ต พิธีสมโภชพระคริสตสมภพ ,ฉลองวัดพระ
บิดาเจ้า ,พิธีสมโภชพระนางมารีย์ได้รับเกียรติเข้าสู่สวรรค์ทั้งกายและวิญญาณ  สัมมนาฟื้นฟู
จิตใจนักเรียนคาทอลิก ,ค่ายพัฒนาจริยธรรมตามจิตตารมณ์นักบุญหลุยส์ มารีย์ ครั้งที่ 21 
ค่ายเพื่อนนักบุญมงฟอร์ต ครั้งที่ 22 นักเรียนคาทอลิกรับศีลศักดิ์สิทธิ์ , สัมมนาค่ายผู้น า
องค์กรคาทอลิก ,กองหน้าร่าเริง/พลศีล/วาย ซี เอส  , ศาสนธรรมนักเรียนคาทอลิกเพื่อ
เตรียมรับศีลศักดิ์สิทธิ์ ,กิจกรรมส่งเสริมกระแสเรียก , พิธีบูชาขอบพระคุณในโอกาสต่างๆ 
ค่ายเพื่อนนักบุญมงฟอร์ต และส่งครูค าสอนอบรมพระคัมภีร์และการสอนค าสอนในโรงเรียน 
มีการก ากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการส่งเสริมตามทิศทางการศึกษาในแนวนักบุญ
มงฟอร์ตอย่างต่อเนื่อง ดังนี้  

- จ านวนชั่วโมงการอบรมพัฒนาตามมาตรฐานวชิาชีพครูมากกว่า 20 ชั่วโมงคิดเป็น
จ านวน 261 คน คิดเป็นร้อยละ 98.20 

- บุคลากรที่ก าลังศึกษาต่อระดับปริญญาโท-เอก ปีการศึกษา 2565 จ านวน 6 คน  
คิดเป็นร้อยละ 2.26 

- คุณครูได้รับรางวัลการส่งผลงานเข้าประกวดร่วมกับองค์กรต่าง ๆ ปีการศึกษา 2565 
จ านวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 19.62 

     สรุปผลการพัฒนาโรงเรียนส่งเสริมการจัดการศึกษาตามทิศทางการศึกษาในแนวนักบุญ
มงฟอร์ต อย่างมีคุณภาพยอดเยี่ยมสอดคล้องกับเป้าหมายที่ก าหนด  

4.3 โรงเรียนมี
การจัด

การศึกษา
ส าหรับ

ผู้ด้อยโอกาส
ต่างๆ (1.1)(1.7) 

     ฝ่ายวชิาการ แผนงานแนะแนว แผนงานแผนกการเงิน ส ารวจ เยี่ยมบ้านผู้เรียน
ด้อยโอกาสทางด้านเศรษฐกิจและมอบทุนการศึกษา จ านวน 31 ทุน ดังนี้ 

- นักเรียนทุนขาดแคลน (โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ)  ระดบัประถมศึกษา   
จ านวน   6  คน 

- นักเรียนทุนขาดแคลน (โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ)  ระดบัมัธยมศึกษา      
จ านวน  20  คน 

- นักเรียนทุนนักกีฬา (โรงเรียนอสัสัมชัญสมุทรปราการ)  ระดับชัน้มัธยมศึกษา  
จ านวน   3  คน  

- นักเรียนทุน เฉพาะ กยศ. (กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา) ระดับชัน้มัธยมศึกษา  
จ านวน   2  คน 

         และฝ่ายปกครอง แผนงานงานปกครองระดับชั้น นักเรียนกลุ่มเสี่ยงได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ (มิติที่ 3, 5) 
  
 
 
 

ยอดเยี่ยม 
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ตารางที ่1 นักเรียนกลุ่มเสี่ยงได้รับการดูแลช่วยเหลือ (มิติที่ 3, 5)  
ล าดั
บที ่

ประเด็นคัดกรอง จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง/มีปัญหา 
จ านวน 
(คน 

ร้อยละ จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

ได้รับการดูแล
จ านวน (คน) 

1 การเรียน 4,551 4300 94.48 251 6.52 251 
2 สุขภาพร่างกาย 4,551 4421 97.14 130 2.86 130 
3 เศรษฐกิจ 4,551 4,520 99.32 31 0.68 31 
4 เศรษฐกิจ 4,551 4,520 99.32 31 0.68 31 
5 ส วั ส ดิ ภ า พ แ ล ะ

ความปลอดภัย 
4,551 4,541 99.78 10 0.22 10 

6 พฤติกรรมการใช้
สารเสพติด 

4,551 4,549 99.96 2 0.04 2 

7 พฤติกรรมการใช้
ความรุนแรง 

4,551 4,549 99.96 2 0.04 2 

8 พฤติกรรมทางเพศ 4,551 4,550 99.98 1 0.02 1 

9 การติดเกม 4,551 4,550 99.98 1 0.02 1 
10 เครื่ องมือสื่ อสาร

อิเล็กทรอนิกส์ 
4,551 4,550 99.98 1 0.02 1 

 พฤติกรรม-อารมณ์ 
(SDQ) 

4,551 4,031 88.57 520 11.4
3 

522 

  มีการประเมินผลและสรุปรายงานการจัดการศึกษาส าหรับผู้ด้อยโอกาสต่างๆ และ
ผู้เรียนกลุ่มเสี่ยงได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

     สรุปผลการพัฒนาโรงเรียนมีการจัดการศึกษาส าหรับผู้ด้อยโอกาสต่างๆ สอดคล้อง
กับเป้าหมายที่ก าหนด 

4.4 โรงเรียส่ง
เสริมและจัด
บรรยากาศ
สภาพแวดล้อม
ของโรงเรียน
ตามแนวนักบุญ 
มงฟอร์ต (3.6) 

     ฝ่ายบริหารทั่ วไป แผนงานอาคารสถานที่  แผนงานอภิบาลวางแผนในการจัด
สภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ที่เหมาะสมกับการใช้งานที่สะท้อนบรรยากาศในโรงเรียน
คาทอลิก เช่น แหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับนักบุญหลุยส์ มารีย์ รูปปั้นนักบุญหลุยส์ มารีย์ รูปปั้นแม่
พระ ค าสอนตามป้ายนิเทศ เป็นต้น มีการก ากับ ติดตาม ปรับปรุงสถานที่ ปรับปรุงภูมิทัศน์  
ต่อสัญญาการบริการต่าง ๆ งานป้องกันและแก้ปัญหาประเมินและสรุปรายงานผลการส่งเสรมิ
และการจัดสภาพแวดล้อมบรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดการจัดการศึกษาแนวนักบุญมงฟอร์ตที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน น าผลไปวางแผนพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป 
     สรุปผลการพัฒนาโรงเรียส่งเสริมและจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมของโรงเรียนตามแนว
นักบุญมงฟอร์ต  มีคุณภาพยอดเยี่ยมสอดคล้องกับเป้าหมายที่ก าหนด 

ยอดเยี่ยม 

4.5 โรงเรียนมี
ส่วนร่วมและ
เครือข่ายกับ

     ฝ่ายส านักผู้อ านวยการ แผนงานบริหารบุคลากร แผนงานบริหารฝ่ายทุกฝ่าย ด าเนินการ
พัฒนาในรูปแบบของโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ กิจกรรม MOU เครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
บุคคล/องค์กรอ่ืน ทั้งในและต่างประเทศ  การท า MOU เครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง

ยอดเยี่ยม 
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บุคคล องค์กร 
สถาบันต่างๆใน
การพัฒนา
คุณภาพการจัด
การศึกษาตาม
แนวนักบุญมง
ฟอร์ต (4.7) 

องค์กรและการสร้างเครือข่ายผู้ทรงคุณวุฒิฯมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ร่วมกันระหว่างแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาของบุคคล องค์กรในท้องถิ่นและชุมชน ดังนี้ 
ตารางที่ 2  สร้างเครือข่ายความร่วมมืองานทรัพยากรมนุษย์โรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ เพื่อ
แลกเปลี่ยนข้อมูลด้านต่าง ๆ ร่วมกัน เช่น ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น 

ล าดั
บที ่

ความร่วมมือ
โรงเรียนใน
เครือมูลนิธิฯ 

รายละเอียด 
การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

หมาย
เหต ุ

1 โรงเรียน
อัสสัมชัญ
ศรีราชา 

ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระบบการบริหาร
จัดการครูต่างชาติ งานแนะแนว งานประชาสัมพนัธ์ 
และการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร English 
Program หลักสูตร Modern Language และศูนย์
สอบ IELTS  

20 
มิถุนายน 
2565 

2 โรงเรียน
เซนต์
คาเบรียล 

ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระบบงานการรับ
นักเรียนใหม่ และการจัดกิจกรรม Open House 
นักเรียนระดับชัน้ประถมศึกษาปีที่ 1 

16 
กรกฎาคม 
2565 

3 โรงเรียน
อัสสัมชัญ 
แผนก
ประถม 

ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรมาตรฐาน การจัดสอบ iPSLE และงาน
ด้าน Smart board 

29 
กันยายน 
2565 

4 โรงเรียน
เซนต์
คาเบรียล 

ศึกษาดูงาน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านหลักสตูรของ
โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ 

30 
กันยายน 
2565 

5 โรงเรียน
อัสสัมชัญ
ธนบุร ี

ศึกษาดูงาน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการจัดการ
เรียนการสอนหลักสูตร   English Program 

22 
กุมภาพัน
ธ์ 2566 

6 โรงเรียน
อัสสัมชัญ
ธนบุร ี

ศึกษาดูงาน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้งานด้านธุรการ 
งานประชาสัมพนัธ์ งานสารบรรณ งานการ
ต่างประเทศ งานรบันักเรียนใหม่ และงานด้าน
การเงิน 

 2 
มีนาคม 
2566 
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ตารางที่ 3 ตารางสรุปสร้างเครือข่ายความร่วมมืองานทรัพยากรมนุษย์ MOU  กับ
หน่วยงานต่าง ๆ เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลด้านต่าง ๆ ร่วมกัน เช่น ระเบียบกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง เป็นต้น 
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อสถาบัน 

รายละเอียด 

การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู ้

หมายเหตุ 

1 International 
Management Institute 
Switzerland (IMI) 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ
เปิดโอกาสทางการ
ศึกษาให้แก่นักเรียน 

19 มกราคม 
2565-18 มกราคม 

2569 
2 International Business 

School, Beijing 
Foreing Studies 
University (IBS.BFSU) 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ
เปิดโอกาสทางการ
ศึกษาให้แก่นักเรียน 

19 มกราคม 
2565-18 มกราคม 

2569 

3 Keonguk Elementary, 
Junior High, High 
School, Osaka Japan 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ
เปิดโอกาสทางการ
ศึกษาให้แก่นักเรียน 

26 มกราคม 
2565-27 มกราคม 

2569 

4 สถาบันขงจื่อมหา
วิทยาลัยอัสสัมชัญ 

การจัดตั้งศูนย์สอบวัด
ระดับความรู้ภาษาจีน 

1 กุมภาพันธ์ 
2566 

5 สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ 
ภาคสนาม มหาวิทยาลัย
พระจอมเกล้าธนบุรี 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ
เปิดโอกาสทางการ
ศึกษาให้แก่นักเรียน 

21 กุมภาพันธ์ 
2565 

6 East Pacific Education แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ
เปิดโอกาสทางการ
ศึกษาให้แก่นักเรียน 
และบุคลากรครู 

5 มกราคม 2566 

7 Kanto Gakuin 
Mutsuura  Junior and 
Senior High School 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ
เปิดโอกาสทางการ
ศึกษาให้แก่นักเรียน 

26 มกราคม 2566 

 
     สรุปผลการพัฒนาโรงเรียนมีส่วนร่วมและเครือข่ายกับบุคคล องค์กร สถาบันต่างๆ
ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแนวนักบุญมงฟอร์ต อย่างมีคุณภาพ จ านวน 
14 เครือข่ายมีคุณภาพยอดเยี่ยม สอดคล้องกับเป้าหมายที่ก าหนด  
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพ 

2.1 มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

1 

คุณภาพของนักเรียน  ยอดเยี่ยม 
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   
1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 97.54  
2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

99.69  

3. มีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 93.63  
4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 93.61  
5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 82.27  
6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 96.73  
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน   
1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษาก าหนด 99.80  
2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 94.48  
3. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 95.21  
4. สุขภาวะทางรา่งกายและจิตสังคม 93.87  

2 

กระบวนการบริหารและการจดัการ  ยอดเยี่ยม 
1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพนัธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม  
2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม  
3. ด าเนินงานพฒันาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม  

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ ยอดเยี่ยม  
5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
6. จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนนุการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู ้

ยอดเยี่ยม  

3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ยอดเยี่ยม 
1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏบิัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได ้

100  

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 98.50  
3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 92.11  
4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเปน็ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 92.11  
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู ้

98.12  

สรุปผลการประเมิน 
กรณีที่ 1 ให้ใช้ฐานนิยม (Mode)  ให้ระดับคุณภาพในภาพรวม 
กรณีที่ 2 หากไม่มีฐานนิยม (Mode)  เช่น ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ให้ใช้ ค่ากลาง ของระดับคุณภาพ ในที่นี้ คือ ดีเลิศ 

ยอดเยี่ยม 
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2.2 มาตรฐานการศึกษามูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทย 
มาตรฐานที่ มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

1 

คุณภาพผู้เรียนตามอัตลักษณ์การศึกษามูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศ
ไทย 

 
ยอดเยี่ยม 

1.ผู้เรียนยึดมั่นในสัจธรรม  95.30  
2.ผู้เรียนมีวิริยะ อุตสาหะ  95.24  
3.ผู้เรียนรับผิดชอบต่อสังคม  97.27  

2 

ผู้เรียนแสวงหาความเป็นเลิศ  ยอดเยี่ยม 
1.ผู้เรียนใฝ่รู้  แสวงหาความเชื่อ  ค่านิยม  วิถีชีวิตและน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน  

99.80  

2.ผู้เรียนมีวิจารณญาณในการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมอย่างฉันท์มิตร 96.59  
3.ผู้เรียนรู้ทัน ฉลาดเลือกและสามารถประยุกต์ใช้สื่อและสารรวมทั้งเทคโนโลยีและ
เครือข่ายของสังคม 

94.81  

3.ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 99.48  
4.ผู้เรียนสามารถเชื่อมประสานการท างานร่วมกันของบุคคลและหรือหน่วยงาน
ต่างๆจนบรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์นั้นๆ 

93.38  

5.ผู้เรียนพัฒนาค่านิยมตามวิถีจิตของนักบุญหลุยส์ มารีย์กรีญอง เดอ มงฟอร์ต
และการมีส่วนร่วมในการกระท าเพ่ือการเปลี่ยนแปลงในสังคม 

95.30  

3 

คุณภาพบุคลากรตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ต  ยอดเยี่ยม 
1.บุคลากรปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างธรรมาชนที่ดี  ด้วยการปฏิบัติตนตามหลักธรรม
ของศาสนาที่นับถือ (3.1) 

100  

2.ครูผู้สอนจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางให้เกิดประโยชน์สูงสุด
กับผู้เรียน (3.3) 

96.47  

4 

คุณภาพการบริหารการจัดการศึกษาตามทิศทางการศึกษาในแนวนักบุญมง
ฟอร์ต 

 ยอดเยี่ยม 

1.โรงเรียนบริหารจัดการหลักธรรมาภิบาลของมูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่ง
ประเทศไทย (4.8) 

ยอดเยี่ยม  

2.โรงเรียนส่งเสริมการจัดการศึกษาตามทิศทางการศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ต 
(4.1) 

ยอดเยี่ยม  

3.โรงเรียนมีการจัดการศึกษาส าหรับผู้ด้อยโอกาสต่างๆ ยอดเยี่ยม  
4.โรงเรียส่งเสริมและจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมของโรงเรียนตามแนวนักบุญมง
ฟอร์ต (4.5) 

ยอดเยี่ยม  

5.โรงเรียนมีส่วนร่วมและเครือข่ายกับบุคคล องค์กร สถาบันต่างๆในการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาตามแนวนักบุญมงฟอร์ต (4.7) 

5 เครือข่าย  

สรุปผลการประเมิน 
กรณีที่ 1 ให้ใช้ฐานนิยม (Mode)  ให้ระดับคุณภาพในภาพรวม 
กรณีที่ 2 หากไม่มีฐานนิยม (Mode)  เช่น ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ให้ใช้ ค่ากลาง ของระดับคุณภาพ ในที่นี้ คือ ดีเลิศ 

ยอดเย่ียม 
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3.จุดเด่น 
คุณภาพของผู้เรียน 
1.ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2.ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ 
การสื่อสารการท างานอย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม 
3. ผู้เรียนสามารถใช้ความรู้ผลิตผลงานอย่างสร้างสรรค์เป็นนวัตกรรมน าไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริง เพ่ือประโยชน์ต่อการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตตนเอง ครอบครัว และสังคม ต่อยอดพ้ืนฐาน ทางการเรียนรู้และการด ารงชีวิต โครงงานเป็นฐาน 
(Project Approach) และทักษะการเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneur Skill) 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1.ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. มีการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย มีกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลาย ตรงตามความต้องการของผู้เรียน  
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1.จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและการลงมือกระท า (Active Learning)  โดยใช้เทคโนโลยีพัฒนาความสามารถของ
นักเรียน  
2.ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

4.จุดควรพัฒนา 
คุณภาพของผู้เรียน 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ไม่บรรลุตามเป้าหมายของแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถาบัน 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ขอมูลระบบสารสนเทศในการบริหารยังไม่เป็นระบบ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1.ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลของครูบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ไม่สอดคล้องตามแผนจัดการเรียนรู้ 
2.การวัดผลและประเมินผลผู้เรียนยังไม่มีความหลากหลายและตามสภาพจริง 

5.แนวทางพัฒนา 
คุณภาพของผู้เรียน 
1.พัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์บางกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ไม่บรรลุตามเป้าหมายตามแผนคุณภาพ
พัฒนาการจัดการศึกษาของสถาบัน  
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1.จัดท าข้อมูลระบบสารสนเทศท่ีจ าเป็นเพ่ือใช้ในการวางแผนการบริหารอย่างเป็นระบบครอบคลุมทุกฝ่าย  
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1.พัฒนาการจัดการเรียนรู้ของครู ให้มีกระบวนการ วิธีการ การจัดกิจกรรม อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.ควรมีการวัดผลและประเมินผลผู้เรียนที่หลากหลายและเป็นไปตามสภาพจริง 
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6.ความต้องการช่วยเหลือ 
 
1.มีผู้เชี่ยวชาญมาให้ความรู้ครูผู้สอนในด้านกระบวนการ วิธีการ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.มีผู้เชี่ยวชาญมาให้ความรู้และเทคนิคทางด้านการวัดผลและประเมินผล 

 
 

7.ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ได้รับการยอมรับเป็นต้นแบบระดับ 

นานาชาติ (C 3) ชาติ (C 2) ท้องถิ่น/ภูมิภาค(C 1) 

1. GEMS PROJECT   

          1.1 i – Classroom 

1.2  Gems Learner’s Transforming Courses     

          (G – LTC) 

           1.3     Elective Subject Program 

   

2. การพัฒนาหลักสูตรเทียบเคียงมาตรฐานสากลอย่าง

หลากหลาย 

  2.1   iPSLE  

  2.2   ICSE   

2.3    HSK  

2.4   TUST  

2.5   JPLT 

2.6   Cambridge 

                     2.7 Entrepreneur Skill 

   

3.การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านดนตรีและกีฬาACSP    

4. การจัดสถานที่และสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการเรียนรู้    
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

1.มาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของสถานศึกษา 
 

 



 

 

 



 

 

 
 
 

 
 



 

 

2. รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา 
          
  คณะกรรมการบริหารโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ได้ประชุมพิจารณาอนุมัติรายงานการประเมิน
ตนเองโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ปีการศึกษา 2564 ในการประชุมครั้งที่ 1/2565 วันที่ 20 เดือน มิถุนายน  
พ.ศ. 2565 มีมติเห็นชอบอนุมัติให้น ารายงานการประเมินตนเองไปวางแผนพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไปและ
เผยแพร่แก่ผู้เกี่ยวข้องต่อไป 
  
 ปีการศึกษา 2565   คณะกรรมการบริหารโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ได้ประชุมพิจารณา
อนุมัติรายงานการประเมินตนเองโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ปีการศึกษา 2565 ในการประชุมครั้งที่ 1/2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

3.ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 

 



 

 



 

 

 
 



 

 

 

4. หลักฐานการเผยแพร่ SAR ให้ผู้มี่ส่วนเกี่ยวข้องหรือสาธารณชนรับทราบ 
     โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการได้จัดท าระบบสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพการศึกษา จัดท าและส่ง
รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2565 ได้จัดท ารูปเล่มเผยแพร่ และเผยพร่ผ่าน website ของโรงเรียน : 
http://www.acsp.ac.th  
           
 
5. แผนผังโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ 
 

 
 
 



 

 

โครงสร้างการบริหารงาน 

 
 



 

 

 
1.หลักสูตร Modern Language Program : MLP (การเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ) 
1.โครงสร้างหลักสูตรระดับประถมศึกษา 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 (2561-2563) 

ชื่อวิชา รหัสวิชา น้ าหนัก ชั่วโมง/ปี 
สาระพื้นฐาน       

ภาษาไทย ท11101 5.0 200 
คณิตศาสตร์ ค11101 3.0 120 
วิทยาศาสตร์ ว11101 2.0 80 
สังคมศึกษาพ้ืนฐาน ส11101 2.0 80 
ประวัติศาสตร์ ส11102 1.0 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ11101 2.0 80 
ศิลปะ/ดนตรี ศ11101 2.0 80 
การงานอาชีพ ง11102 1.0 40 
ภาษาอังกฤษ อ11101 3.0 120 

สาระเพิ่มเติม       
คณิตศาสตร์ MLP ค11201 2.0 80 
วิทยาศาสตร์ MLP ว11201 2.0 80 
คอมพิวเตอร์ ว11202 2.0 80 
สังคมศึกษา MLP ส11201 1.0 40 
ภาษาอังกฤษ อ11201 2.0 80 
ภาษาจีน จ11201 1.0 80 
        

รวมรายวิชา 31      1,280  
กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน       

แนะแนว ก11901 1.0 40 
ลูกเสือ / รด. ก11902 1.0 40 
ชุมนุมวิชาการ ก11903 1.0 40 
พัฒนาสังคม ก11904 1.0 40 

รวมกิจกรรม 4.0 160 
รวมทั้งหมด 35      1,440  

 



 

 

 

 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 

 

 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 (2561-2563) 
ชื่อวิชา รหัสวิชา น้ าหนัก ชั่วโมง/ปี 

สาระพื้นฐาน       
ภาษาไทย ท12101 5.0 200 
คณิตศาสตร์ ค12101 3.0 120 
วิทยาศาสตร์ ว12101 2.0 80 
สังคมศึกษาพ้ืนฐาน ส12101 2.0 80 
ประวัติศาสตร์ ส12102 1.0 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ12101 2.0 80 
ศิลปะ/ดนตรี ศ12101 2.0 80 
การงานอาชีพ ง12102 1.0 40 
ภาษาอังกฤษ อ12101 3.0 120 

สาระเพิ่มเติม       
คณิตศาสตร์ MLP ค12201 2.0 80 
วิทยาศาสตร์ MLP ว12201 2.0 80 
คอมพิวเตอร์ ว12202 2.0 80 
สังคมศึกษา MLP ส12201 1.0 40 
ภาษาอังกฤษ อ12201 2.0 80 
ภาษาจีน จ12201 1.0 80 
        

รวมรายวิชา 31      1,280  
กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน       

แนะแนว ก12901 1.0 40 
ลูกเสือ / รด. ก12902 1.0 40 
ชุมนุมวิชาการ ก12903 1.0 40 
พัฒนาสังคม ก12904 1.0 40 

รวมกิจกรรม 4.0 160 
รวมทั้งหมด 35      1,440  

 



 

 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 

 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 (2561-2563) 
ชื่อวิชา รหัสวิชา น้ าหนัก ชั่วโมง/ปี 

สาระพื้นฐาน    
ภาษาไทย ท13101 5.0 200 
คณิตศาสตร์ ค13101 3.0 120 
วิทยาศาสตร์ ว13101 2.0 80 
สังคมศึกษาพ้ืนฐาน ส13101 2.0 80 
ประวัติศาสตร์ ส13102 1.0 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ13101 2.0 80 
ศิลปะ/ดนตรี ศ13101 2.0 80 
การงานอาชีพ ง13102 1.0 40 
ภาษาอังกฤษ อ13101 3.0 120 

สาระเพิ่มเติม    
คณิตศาสตร์ MLP ค13201 2.0 80 
วิทยาศาสตร์ MLP ว13201 2.0 80 
คอมพิวเตอร์ ว13202 2.0 80 
สังคมศึกษา MLP ส13201 1.0 40 
หน้าที่พลเมือง ส13202 1.0 40 
ภาษาอังกฤษ อ13201 2.0 80 
ภาษาจีน จ13201 1.0 80 

รวมรายวิชา 32 1,320 
กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน    

แนะแนว ก13901 1.0 40 
ลูกเสือ / รด. ก13902 1.0 40 
ชุมนุมวิชาการ ก13903 1.0 40 
พัฒนาสังคม ก13904 1.0 40 

รวมกิจกรรม 4.0 160 
รวมทั้งหมด 36 1,480 

 

 

 
 



 

 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 

 

 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 (2561-2563) 
ชื่อวิชา รหัสวิชา น้ าหนัก ชั่วโมง/ปี 

สาระพื้นฐาน    
ภาษาไทย ท14101 5.0 200 
คณิตศาสตร์ ค14101 3.0 120 
วิทยาศาสตร์ ว14101 2.0 80 
สังคมศึกษาพ้ืนฐาน ส14101 2.0 80 
ประวัติศาสตร์ ส14102 1.0 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ14101 2.0 80 
ศิลปะ/ดนตรี ศ14101 2.0 80 
การงานอาชีพ ง14102 1.0 40 
ภาษาอังกฤษ อ14101 3.0 120 

สาระเพิ่มเติม    
คณิตศาสตร์ MLP ค14201 2.0 80 
วิทยาศาสตร์ MLP ว14201 2.0 80 
คอมพิวเตอร์ ว14202 2.0 80 
สังคมศึกษา MLP ส14201 1.0 40 
ภาษาอังกฤษ อ14201 2.0 80 
ภาษาจีน จ14201 1.0 80 
    
รวมรายวิชา 31 1,280 

กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน    
แนะแนว ก14901 1.0 40 
ลูกเสือ / รด. ก14902 1.0 40 
ชุมนุมวิชาการ ก14903 1.0 40 
พัฒนาสังคม ก14904 1.0 40 

รวมกิจกรรม 4.0 160 
รวมทั้งหมด 35 1,440 

 

 

 



 

 

 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 

 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 (2561-2563) 
ชื่อวิชา รหัสวิชา น้ าหนัก ชั่วโมง/ปี 

สาระพื้นฐาน    
ภาษาไทย ท15101 5.0 200 
คณิตศาสตร์ ค15101 3.0 120 
วิทยาศาสตร์ ว15101 2.0 80 
สังคมศึกษาพ้ืนฐาน ส15101 2.0 80 
ประวัติศาสตร์ ส15102 1.0 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ15101 2.0 80 
ศิลปะ/ดนตรี ศ15101 2.0 80 
การงานอาชีพ ง15102 1.0 40 
ภาษาอังกฤษ อ15101 3.0 120 

สาระเพิ่มเติม    
คณิตศาสตร์ MLP ค15201 2.0 80 
วิทยาศาสตร์ MLP ว15201 2.0 80 
คอมพิวเตอร์ ว15202 2.0 80 
สังคมศึกษา MLP ส15201 1.0 40 
ภาษาอังกฤษ อ15201 2.0 80 
ภาษาจีน จ15201 1.0 80 

    
รวมรายวิชา 31 1,280 

กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน    
แนะแนว ก15901 1.0 40 

ลูกเสือ / รด. ก15902 1.0 40 
ชุมนุมวิชาการ ก15903 1.0 40 
พัฒนาสังคม ก15904 1.0 40 

รวมกิจกรรม 4.0 160 
รวมทั้งหมด 35 1,440 

 

 

 



 

 

 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 (2561-2563) 
ชื่อวิชา รหัสวิชา น้ าหนัก ชั่วโมง/ปี 

สาระพื้นฐาน    
ภาษาไทย ท16101 5.0 200 
คณิตศาสตร์ ค16101 3.0 120 
วิทยาศาสตร์ ว16101 2.0 80 
สังคมศึกษาพ้ืนฐาน ส16101 2.0 80 
ประวัติศาสตร์ ส16102 1.0 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ16101 2.0 80 
ศิลปะ/ดนตรี ศ16101 2.0 80 
การงานอาชีพ ง16102 1.0 40 
ภาษาอังกฤษ อ16101 3.0 120 

สาระเพิ่มเติม    
คณิตศาสตร์ MLP ค16201 2.0 80 
วิทยาศาสตร์ MLP ว16201 2.0 80 
คอมพิวเตอร์ ว16202 2.0 80 
สังคมศึกษา MLP ส16201 1.0 40 
หน้าที่พลเมือง ส16202 1.0 40 
ภาษาอังกฤษ อ16201 2.0 80 
ภาษาจีน จ16201 1.0 80 

รวมรายวิชา 32 1,320 
กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน    

แนะแนว ก16901 1.0 40 
ลูกเสือ / รด. ก16902 1.0 40 
ชุมนุมวิชาการ ก16903 1.0 40 
พัฒนาสังคม ก16904 1.0 40 

รวมกิจกรรม 4.0 160 
รวมทั้งหมด 36 1,480 

 

 

 



 

 

2. โครงสร้างหลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 (2561-2563) 

ชื่อวิชา รหัสวิชา หน่วย ชั่วโมง/ป ี
สาระพื้นฐาน เทอม 1 เทอม 2   

ภาษาไทย ท21101 ท21102 3.0 120 

คณิตศาสตร ์ ค21101 ค21102 3.0 120 
วิทยาศาสตร ์ ว21101 ว21102 3.0 120 

สังคมศึกษาพื้นฐาน ส21101 ส21103 2.0 80 

ประวัติศาสตร์ ส21102 ส21104 1.0 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ21101 พ21102 2.0 80 

ศิลปะ/ดนตร ี ศ21101 ศ21102 2.0 80 

การงานอาชีพ ง21102 ง21104 1.0 40 
ภาษาอังกฤษ อ21101 อ21102 3.0 120 

สาระเพิ่มเติม     

ภาษาไทยเพิ่มเติม ท21201 ท21202 1.0 40 
คณิตศาสตร ์MLP ค21201 ค21202 2.0 80 

วิทยาศาสตร์ MLP ว21201 ว21202 2.0 80 

วิทยาการค านวน ว21203 ว21204 2.0 80 
สังคมศึกษา MLP ส21201 ส21202 1.0 40 

ภาษาอังกฤษ อ21201 อ21202 2.0 80 

ภาษาจนี จ21201 จ21202 1.0 40 
     

รวมรายวิชา  31 1,240 

กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน     
แนะแนว ก21901 ก21905 1.0 40 

ลูกเสือ / รด. ก21902 ก21906 1.0 40 

ชุมนุมวชิาการ ก21903 ก21907 1.0 40 
พัฒนาสังคม ก21904 ก21908 1.0 40 

รวมกิจกรรม  4.0 160 

รวมทั้งหมด  35 1,400 



 

 

 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 

 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 (2561-2563) 

ชื่อวิชา รหัสวิชา หน่วย ชั่วโมง/ป ี

สาระพื้นฐาน เทอม 1 เทอม 2   
ภาษาไทย ท22101 ท22102 3.0 120 

คณิตศาสตร ์ ค22101 ค22102 3.0 120 

วิทยาศาสตร ์ ว22101 ว22102 3.0 120 
สังคมศึกษาพื้นฐาน ส22101 ส22103 2.0 80 

ประวัติศาสตร์ ส22102 ส22104 1.0 40 

สุขศึกษาและพลศึกษา พ22101 พ22102 2.0 80 

ศิลปะ/ดนตร ี ศ22101 ศ22102 2.0 80 
การงานอาชีพ ง22102 ง22104 1.0 40 

ภาษาอังกฤษ อ22101 อ22102 3.0 120 

สาระเพิ่มเติม     
ภาษาไทยเพิ่มเติม ท22201 ท22202 1.0 40 

คณิตศาสตร ์MLP ค22201 ค22202 2.0 80 

วิทยาศาสตร์ MLP ว22201 ว22202 2.0 80 
วิทยาการค านวน ว22203 ว2204 2.0 80 

สังคมศึกษา MLP ส22201 ส22202 1.0 40 

ภาษาอังกฤษ อ22201 อ22202 2.0 80 
ภาษาจนี จ22201 จ22202 1.0 40 

     

รวมรายวิชา  31 1,240 
กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน     

แนะแนว ก22901 ก22905 1.0 40 

ลูกเสือ / รด. ก22902 ก22906 1.0 40 
ชุมนุมวชิาการ ก22903 ก22907 1.0 40 

พัฒนาสังคม ก22904 ก22908 1.0 40 

รวมกิจกรรม  4.0 160 
รวมทั้งหมด  35 1,400 

 



 

 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

 

 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 (2561-2563) 
ชื่อวิชา รหัสวิชา หน่วย ชั่วโมง/ป ี

สาระพื้นฐาน เทอม 1 เทอม 2   

ภาษาไทย ท23101 ท23102 3.0 120 
คณิตศาสตร ์ ค23101 ค23102 3.0 120 

วิทยาศาสตร ์ ว23101 ว23102 3.0 120 

สังคมศึกษาพื้นฐาน ส23101 ส23103 2.0 80 
ประวัติศาสตร์ ส23102 ส23104 1.0 40 

สุขศึกษาและพลศึกษา พ23101 พ23102 2.0 80 

ศิลปะ/ดนตร ี ศ23101 ศ23102 2.0 80 
การงานอาชีพ ง23102 ง23104 1.0 40 

ภาษาอังกฤษ อ23101 อ23102 3.0 120 

สาระเพิ่มเติม     
ภาษาไทยเพิ่มเติม ท23201 ท23202 1.0 40 

คณิตศาสตร ์MLP ค23201 ค23202 2.0 80 

วิทยาศาสตร์ MLP ว23201 ว23202 2.0 80 
วิทยาการค านวน ว23203 ว23204 2.0 80 

สังคมศึกษา MLP ส23201 ส23202 1.0 40 

หน้าที่พลเมือง ส23203 ส23204 1.0 40 
ภาษาอังกฤษ อ23201 อ23202 2.0 80 

ภาษาจนี จ23201 จ23202 1.0 40 

รวมรายวิชา  32 1,280 

กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน     
แนะแนว ก23901 ก23905 1.0 40 

ลูกเสือ / รด. ก23902 ก23906 1.0 40 

ชุมนุมวชิาการ ก23903 ก23907 1.0 40 
พัฒนาสังคม ก23904 ก23908 1.0 40 

รวมกิจกรรม  4.0 160 

รวมทั้งหมด  36 1,440 
 

 



 

 

 
3. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย  (แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ / คณิตศาสตร์) 
 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ / คณิตศาสตร์ 
 

 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ / คณิตศาสตร์ 
ชื่อวิชา รหัสวิชา หน่วย 

ชั่วโมง/ปี 
สาระพื้นฐาน เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 
ภาษาไทย ท31101 ท31103 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร ์ ค31101 ค31102 1.0 1.0 80 
วิทยาศาสตร ์ ว31102.. ว31104. 1.0 1.0 80 
วิทยาการค านวน/ออกแบบ ว31105 ว31106 1.0 1.0 80 
สังคมศึกษาพ้ืนฐาน ส31101 ส31103 1.0 1.0 80 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ31101 พ31102 1.0 1.0 80 
ศิลปะ/ดนตร ี ศ31101 ศ31103 0.5 0.5 40 
ภาษาอังกฤษ อ31101 อ31103 1.0 1.0 80 
      
      
สาระเพ่ิมเติม      
คณิตศาสตร์ MLP ค31202.. ค31204.. 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ค31201 ค31203 1.0 1.0 80 
ฟิสิกส ์ ว31201.. ว31205.. 2.0 2.0 160 
เคม ี ว31202.. ว31206.. 1.5 1.5 120 
ชีววิทยา ว31203.. ว31207.. 1.5 1.5 120 
สังคมศึกษาเพิ่มเติม ส31201 ส31202 1.0 1.0 80 
หน้าท่ีพลเมือง ส31203 ส31204 0.5 0.5 40 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม อ31201 อ31205 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษ MLP อ31202 อ31206 1.0 1.0 80 

      
รวมรายวิชา 18.0 18.0 1440.0 

กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน      
แนะแนว ก31901 ก31905 0.5 0.5 40 
ชุมนุมวิชาการ ก31903 ก31907 0.5 0.5 40 
พัฒนาสังคม ก31904 ก31908 0.5 0.5 40 

รวมกิจกรรม   1.5 1.5 120.0 
รวมท้ังหมด   19.5 19.5 1560.0 

 

 

 

 



 

 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ / คณิตศาสตร์ 

 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ / คณิตศาสตร์ 

ชื่อวิชา รหัสวิชา หน่วย 
ชั่วโมง/ปี 

สาระพื้นฐาน เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 
ภาษาไทย ท32101 ท32103 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร ์ ค32101 ค32102 1.0 1.0 80 
วิทยาศาสตร ์ ว32102.. ว32104. 1.0 1.0 80 
วิทยาการค านวน/ออกแบบ ว32105 ว32106 1.0 1.0 80 
สังคมศึกษาพ้ืนฐาน ส32101 ส32103 1.0 1.0 80 
ประวัติศาสตร ์ ส32102 ส32104 0.5 0.5 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ32101 พ32102 0.5 0.5 40 
ศิลปะ/ดนตร ี ศ32101 ศ32103 0.5 0.5 40 
การงานพ้ืนฐานอาชีพ ง32101 ง32102 0.5 0.5 40 
ภาษาอังกฤษ อ32101 อ32103 1.0 1.0 80 
สาระเพ่ิมเติม      
คณิตศาสตร์ MLP ค32202.. ค32204.. 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ค32201 ค32203 1.0 1.0 80 
ฟิสิกส ์ ว32201.. ว32205.. 2.0 2.0 160 
เคม ี ว32202.. ว32206.. 1.5 1.5 120 
ชีววิทยา ว32203.. ว32207.. 1.5 1.5 120 
สังคมศึกษาเพิ่มเติม ส32201 ส32202 1.0 1.0 80 
หน้าท่ีพลเมือง ส32203 ส32204 0.5 0.5 40 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม อ32201 อ32205 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษ MLP อ32202 อ32206 1.0 1.0 80 
      
รวมรายวิชา 18.5 18.5 1480.0 
กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน      
แนะแนว ก32901 ก32905 0.5 0.5 40 
ชุมนุมวิชาการ ก32903 ก32907 0.5 0.5 40 
พัฒนาสังคม ก32904 ก32908 0.5 0.5 40 

รวมกิจกรรม   1.5 1.5 120.0 
รวมท้ังหมด   20.0 20.0 1600.0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ / คณิตศาสตร์ 

 

 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ / คณิตศาสตร์ 
ชื่อวิชา รหัสวิชา หน่วย 

ชั่วโมง/ปี 
สาระพื้นฐาน เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 

ภาษาไทย ท33101 ท33103 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร ์ ค33101 ค33102 1.0 1.0 80 
วิทยาศาสตร ์ ว33102.. ว33104. 1.0 1.0 80 
วิทยาการค านวน/ออกแบบ ง33105 ง33106 1.0 1.0 80 
สังคมศึกษาพ้ืนฐาน ส33101 ส33103 1.0 1.0 80 
ประวัติศาสตร ์ ส33102 ส33104 0.5 0.5 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ33101 พ33102 0.5 0.5 40 
การงานพ้ืนฐานอาชีพ ง33101 ง33102 0.5 0.5 40 
ศิลปะ/ดนตร ี ศ33101 ศ33103 0.5 0.5 40 
ภาษาอังกฤษ อ33101 อ33103 1.0 1.0 80 

สาระเพ่ิมเติม      
คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ค33201 ค33203 1.5 1.5 120 
ฟิสิกส ์ ว33201.. ว33205.. 2.0 2.0 160 
เคม ี ว33202.. ว33206.. 1.5 1.5 120 
ชีววิทยา ว33203.. ว33207.. 1.5 1.5 120 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม อ33201 อ33205 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษ MLP อ33202 อ33206 1.0 1.0 80 

      
      
      
      

รวมรายวิชา 16.5 16.5 1,320.0 
กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน      

แนะแนว ก33901 ก33905 0.5 0.5 40 
ชุมนุมวิชาการ ก33903 ก33907 0.5 0.5 40 
พัฒนาสังคม ก32904 ก32908 0.5 0.5 40 
รวมกิจกรรม   1.5 1.5 120.0 
รวมท้ังหมด   18.0 18.0 1440.0 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
4. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย   (แผนการเรียนคณิตศาสตร์ / ภาษาอังกฤษ) 

 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 แผนการเรียนคณิตศาสตร์ / ภาษาอังกฤษ 

 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 แผนการเรียนคณิตศาสตร์ / ภาษาอังกฤษ 

ชื่อวิชา รหัสวิชา หน่วย 
ชั่วโมง/ปี 

สาระพื้นฐาน เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 
ภาษาไทย ท31101 ท31103 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร ์ ค31101 ค31102 1.0 1.0 80 
วิทยาศาสตร ์ ว31101 ว31103 1.0 1.0 80 
วิทยาการค านวน ว31105 ว31106 1.0 1.0 80 
สังคมศึกษาพ้ืนฐาน ส31101 ส31103 1.0 1.0 80 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ31101 พ31102 1.0 1.0 80 
ศิลปะ/ดนตร ี ศ31101 ศ31103 0.5 0.5 40 
ภาษาอังกฤษ อ31101 อ31103 1.0 1.0 80 

      
      

สาระเพ่ิมเติม      
ภาษาไทยเพิ่มเตมิ ท31201 ท31202 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร์ MLP ค31202.. ค31204.. 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ค31201 ค31203 1.0 1.0 80 
วิทยาศาสตร์ MLP ว31204.. ว31208.. 1.0 1.0 80 
สังคมศึกษาเพิ่มเติม ส31201 ส31202 1.0 1.0 80 
หน้าท่ีพลเมือง 1 ส31203 ส31204 0.5 0.5 40 
ศิลปะ/ดนตรีเพิ่มเติม ศ31201 ศ31202 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม อ31201 อ31205 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษ MLP อ31202 อ31206 1.0 1.0 80 
ภาษาจีน จ31201.. จ31203.. 1.0 1.0 80 

      
รวมรายวิชา 17.0 17.0 1360.0 

กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน      
แนะแนว ก31901 ก31905 0.5 0.5 40 
ชุมนุมวิชาการ ก31903 ก31907 0.5 0.5 40 
พัฒนาสังคม ก31904 ก31908 0.5 0.5 40 

รวมกิจกรรม   1.5 1.5 120.0 
รวมท้ังหมด   18.5 18.5 1480.0 

 

 

\ 

 



 

 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 แผนการเรียนคณิตศาสตร์ / ภาษาอังกฤษ 

 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 แผนการเรียนคณิตศาสตร์ / ภาษาอังกฤษ 
ชื่อวิชา รหัสวิชา หน่วย 

ชั่วโมง/ปี 
สาระพื้นฐาน เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 

ภาษาไทย ท32101 ท32103 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร ์ ค32101 ค32102 1.0 1.0 80 
วิทยาศาสตร ์ ว32101 ว32103 1.0 1.0 80 
วิทยาการค านวน ว32105 ว32106 1.0 1.0 80 
สังคมศึกษาพ้ืนฐาน ส32101 ส32103 1.0 1.0 80 
ประวัติศาสตร ์ ส32102 ส32104 0.5 0.5 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ32101 พ32102 0.5 0.5 40 
ศิลปะ/ดนตร ี ศ32101 ศ32103 0.5 0.5 40 
การงานพ้ืนฐานอาชีพ ง32101 ง32102 0.5 0.5 40 
ภาษาอังกฤษ อ32101 อ32103 1.0 1.0 80 

สาระเพ่ิมเติม      
ภาษาไทยเพิ่มเตมิ ท32201 ท32202 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร์ MLP ค32202.. ค32204.. 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ค32201 ค32203 1.0 1.0 80 
วิทยาศาสตร์ MLP ว32204.. ว32208.. 1.0 1.0 80 
สังคมศึกษาเพิ่มเติม ส32201 ส32202 1.0 1.0 80 
หน้าท่ีพลเมือง ส32203 ส32204 0.5 0.5 40 
ศิลปะ/ดนตรีเพิ่มเติม ศ32201 ศ32202 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม อ32201 อ32205 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษ MLP อ32202 อ32206 1.0 1.0 80 
ภาษาจีน จ32201.. จ32203.. 1.0 1.0 80 

      
รวมรายวิชา 17.5 17.5 1400.0 

กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน      
แนะแนว ก32901 ก32905 0.5 0.5 40 
ชุมนุมวิชาการ ก32903 ก32907 0.5 0.5 40 
พัฒนาสังคม ก32904 ก32908 0.5 0.5 40 

รวมกิจกรรม   1.5 1.5 120.0 
รวมท้ังหมด   19.0 19.0 1520.0 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 แผนการเรียนคณิตศาสตร์ / ภาษาอังกฤษ 

 

 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 แผนการเรียนคณิตศาสตร์ / ภาษาอังกฤษ 
ชื่อวิชา รหัสวิชา หน่วย 

ชั่วโมง/ปี 
สาระพื้นฐาน เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 

ภาษาไทย ท33101 ท33103 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร ์ ค33101 ค33102 1.0 1.0 80 
วิทยาศาสตร ์ ว33101 ว33103 1.0 1.0 80 
วิทยาการค านวน ง33105 ง33106 1.0 1.0 80 
สังคมศึกษาพ้ืนฐาน ส33101 ส33103 1.0 1.0 80 
ประวัติศาสตร ์ ส33102 ส33104 0.5 0.5 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ33101 พ33102 0.5 0.5 40 
การงานพ้ืนฐานอาชีพ ง33101 ง33102 0.5 0.5 40 
ศิลปะ/ดนตร ี ศ33101 ศ33103 0.5 0.5 40 
ภาษาอังกฤษ อ33101 อ33103 1.0 1.0 80 

สาระเพ่ิมเติม      
ภาษาไทยเพิ่มเตมิ ท33201 ท33202 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ค33201 ค33203 1.5 1.5 120 
วิทยาศาสตร์ MLP ว33204.. ว33208.. 1.0 1.0 80 
สังคมศึกษาเพิ่มเติม ส33201 ส33202 1.0 1.0 80 
ศิลปะ/ดนตรีเพิ่มเติม ศ33201 ศ33202 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม อ33201 อ33205 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษ MLP อ33202 อ33206 1.0 1.0 80 
ภาษาจีน จ33201.. จ33203.. 1.0 1.0 80 

      
      
      
   16.5 16.5 1,320.0 

กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน      
แนะแนว ก33901 ก33905 0.5 0.5 40 
ชุมนุมวิชาการ ก33903 ก33907 0.5 0.5 40 
พัฒนาสังคม ก32904 ก32908 0.5 0.5 40 

รวมกิจกรรม   1.5 1.5 120.0 
รวมท้ังหมด   18.0 18.0 1440.0 

 

 

 

 

 

 



 

 

4. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย (แผนการเรียน ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน 
คอมพิวเตอร์) 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 แผนการเรียน ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน คอมพิวเตอร์ 
 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 แผนการเรียน ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน คอมพิวเตอร์ 
ชื่อวิชา รหัสวิชา หน่วย 

ชั่วโมง/ป ี
สาระพื้นฐาน เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 

ภาษาไทย ท31101 ท31103 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร ์ ค31101 ค31102 1.0 1.0 80 
วิทยาศาสตร ์ ว31101 ว31103 1.0 1.0 80 
วิทยาการค านวน ว31105 ว31106 1.0 1.0 80 
สังคมศึกษาพื้นฐาน ส31101 ส31103 1.0 1.0 80 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ31101 พ31102 1.0 1.0 80 
ศิลปะ/ดนตร ี ศ31101 ศ31103 0.5 0.5 40 
ภาษาอังกฤษ อ31101 อ31103 1.0 1.0 80 

สาระเพิ่มเติม      
ภาษาไทยเพิ่มเติม ท31201 ท31202 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร ์MLP ค31202.. ค31204.. 1.0 1.0 80 
วิทยาศาสตร์ MLP ว31204.. ว31208.. 1.0 1.0 80 
สังคมศึกษาเพิ่มเติม ส31201 ส31202 1.0 1.0 80 
หน้าที่พลเมือง 1 ส31203 ส31204 0.5 0.5 40 
ศิลปะ/ดนตรีเพิ่มเติม ศ31201 ศ31202 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม อ31201 อ31205 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษ MLP อ31202 อ31206 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษ ECC อ31203.. อ31207..    
ภาษาจนี ECC จ31202.. จ31204.. 2.0 2.0 160 
คอมพิวเตอร ์ECC ง31201.. ง31203..    

ภาษาจนี จ31201.. จ31203.. 1.0 1.0 80 
รวมรายวิชา 18.0 18.0 1440.0 

กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน      
แนะแนว ก31901 ก31905 0.5 0.5 40 
ชุมนุมวชิาการ ก31903 ก31907 0.5 0.5 40 
พัฒนาสังคม ก31904 ก31908 0.5 0.5 40 
รวมกิจกรรม   1.5 1.5 120.0 

รวมทั้งหมด   19.5 19.5 1560.0 
 

 
 

 



 

 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 แผนการเรียน ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน คอมพิวเตอร์ 

 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 แผนการเรียน ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน คอมพิวเตอร์ 
ชื่อวิชา รหัสวิชา หน่วย 

ชั่วโมง/ปี 
สาระพื้นฐาน เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 

ภาษาไทย ท32101 ท32103 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร ์ ค32101 ค32102 1.0 1.0 80 
วิทยาศาสตร ์ ว32101 ว32103 1.0 1.0 80 
วิทยาการค านวน ว32105 ว32106 1.0 1.0 80 
สังคมศึกษาพ้ืนฐาน ส32101 ส32103 1.0 1.0 80 
ประวัติศาสตร ์ ส32102 ส32104 0.5 0.5 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ32101 พ32102 0.5 0.5 40 
ศิลปะ/ดนตร ี ศ32101 ศ32103 0.5 0.5 40 
การงานพ้ืนฐานอาชีพ ง32101 ง32102 0.5 0.5 40 
ภาษาอังกฤษ อ32101 อ32103 1.0 1.0 80 

สาระเพ่ิมเติม      
ภาษาไทยเพิ่มเตมิ ท32201 ท32202 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร์ MLP ค32202.. ค32204.. 1.0 1.0 80 
วิทยาศาสตร์ MLP ว32204.. ว32208.. 1.0 1.0 80 
สังคมศึกษาเพิ่มเติม ส32201 ส32202 1.0 1.0 80 
หน้าท่ีพลเมือง ส32203 ส32204 0.5 0.5 40 
ศิลปะ/ดนตรีเพิ่มเติม ศ32201 ศ32202 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม อ32201 อ32205 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษ MLP อ32202 อ32206 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษ ECC อ32203.. อ32207..    
ภาษาจีน ECC จ32202.. จ32204.. 2.0 2.0 160 
คอมพิวเตอร์ ECC ง32201.. ง32203..    

ภาษาจีน จ32201.. จ32203.. 1.0 1.0 80 
      

รวมรายวิชา 18.5 18.5 1480.0 
กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน      

แนะแนว ก32901 ก32905 0.5 0.5 40 
ชุมนุมวิชาการ ก32903 ก32907 0.5 0.5 40 
พัฒนาสังคม ก32904 ก32908 0.5 0.5 40 
รวมกิจกรรม   1.5 1.5 120.0 

รวมท้ังหมด   20.0 20.0 1600.0 
 

 

 

 

 



 

 

 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 แผนการเรียน ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน คอมพิวเตอร์ 

 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 แผนการเรียน ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน คอมพิวเตอร์ 
ชื่อวิชา รหัสวิชา หน่วย 

ชั่วโมง/ปี 
สาระพื้นฐาน เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 

ภาษาไทย ท33101 ท33103 1.0 1.0 80 
คณิตศาสตร ์ ค33101 ค33102 1.0 1.0 80 
วิทยาศาสตร ์ ว33101 ว33103 1.0 1.0 80 
 ง33105 ง33106 1.0 1.0 80 
สังคมศึกษาพ้ืนฐาน ส33101 ส33103 1.0 1.0 80 
ประวัติศาสตร ์ ส33102 ส33104 0.5 0.5 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา พ33101 พ33102 0.5 0.5 40 
การงานพ้ืนฐานอาชีพ ง33101 ง33102 0.5 0.5 40 
ศิลปะ/ดนตร ี ศ33101 ศ33103 0.5 0.5 40 
ภาษาอังกฤษ อ33101 อ33103 1.0 1.0 80 

สาระเพ่ิมเติม      
ภาษาไทยเพิ่มเตมิ ท33201 ท33202 1.0 1.0 80 
วิทยาศาสตร์ MLP ว33204.. ว33208.. 1.0 1.0 80 
สังคมศึกษาเพิ่มเติม ส33201 ส33202 1.0 1.0 80 
ศิลปะ/ดนตรีเพิ่มเติม ศ33201 ศ33202 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม อ33201 อ33205 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษ MLP อ33202 อ33206 1.0 1.0 80 
ภาษาอังกฤษ ECC อ33203.. อ33207..    
ภาษาจีน ECC จ33202.. จ33204.. 2.0 2.0 160 
คอมพิวเตอร์ ECC ง33201.. ง33203..    
ภาษาจีน จ33201.. จ33203.. 1.0 1.0 80 

รวมรายวิชา 17.0 17.0 1360.0 
กิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน      

แนะแนว ก33901 ก33905 0.5 0.5 40 
ชุมนุมวิชาการ ก33903 ก33907 0.5 0.5 40 
พัฒนาสังคม ก32904 ก32908 0.5 0.5 40 

รวมกิจกรรม   1.5 1.5 120.0 
 

 

 
 
 
 
 



 

 

 
จ านวนและร้อยละของนักเรียนทีม่ีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป   
 ระดับประถมศึกษาปีที่ 1-3 

ระดับผลการเรียน 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/
รายวิชา 

ป.1 ป.2 ป.3 
 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ขึ้นไป 

 
ร้อยละ 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ขึ้นไป 

 
ร้อยละ 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนที่
มีผลระดับ 
3 ขึ้นไป 

 
ร้อยละ 

ภาษาไทย 341 337 98.83 382 324 84.82 360 331 91.94 
คณิตศาสตร ์ 341 296 86.80 382 373 97.64 360 230 63.89 
วิทยาศาสตร ์ 341 322 94.43 382 339 88.74 360 248 68.89 
สังคมศึกษา ฯ 341 327 95.89 382 362 94.52 360 351 97.23 
ประวัติศาสตร ์ 341 337 98.83 382 370 96.76 360 302 83.50 
สุข/พลศึกษา 341 340 99.71 382 379 98.86 360 360 100.00 
ศิลปะ 341 340 99.71 382 380 99.21 360 359 99.72 
การงานอาชีพ 341 338 98.12 382 375 98.17 360 356 98.89 
ภาษาต่างประเทศ 341 322 94.43 382 365 95.55 360 344 95.56 
รายวิชาเพิ่มเติม          
คณิตศาสตร์ 
MLP/SUP 

341 334 97.95 383 303 79.32 360 264 73.13 

วิทยาศาสตร์ 
MLP/SUP 

341 263 97.41 383 230 71.21 360 150 49.83 

คอมพิวเตอร ์ 341 325 95.31 383 376 98.43 360 356 98.61 
สังคมศึกษา 
MLP/SUP 

341 338 99.12 383 324 84.82 360 230 63.71 

ภาษาอังกฤษ 
MLP 

270 247 91.48 323 319 98.76 225 225 100 

ภาษาอังกฤษ
เพิ่มเตมิ/SUP 

42 39 92.86 60 58 96.67 55 55 100 

ภาษาจีน 341 326 95.60 382 359 93.98 360 324 89.75 
ภาษาจีนเพิ่มเติม 30 30 100.00       
ภาษาจีนเพื่อการ
เขียน 

30 30 100.00       

 
 
 
 
 
 
 



 

 

ระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 
ระดับผลการเรียน 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/
รายวิชา 

ป.4 ป.5 ป.6 
 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ขึ้นไป 

 
ร้อยละ 

 
จ านวน
นักเรีย

น 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ขึ้นไป 

 
ร้อยละ 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนที่
มีผลระดับ 
3 ขึ้นไป 

 
ร้อยละ 

ภาษาไทย 360 348 96.67 373 307 82.31 388 343 88.40 
คณิตศาสตร ์ 360 299 83.06 373 218 58.45 388 371 95.62 
วิทยาศาสตร ์ 360 356 98.89 373 346 92.76 388 366 94.33 
สังคมศึกษา ฯ 360 350 97.22 373 371 99.46 388 377 97.16 
ประวัติศาสตร ์ 360 277 76.94 373 354 94.91 388 349 89.95 
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

360 
358 99.44 373 373 100.00 388 388 100.00 

ศิลปะ 360 357 99.17 373 373 100.00 388 386 99.48 
การงานอาชีพ 360 360 100.00 373 370 99.20 388 380 97.94 
ภาษาต่างประเทศ 360 328 91.11 373 316 84.72 388 266 68.56 
รายวิชาเพิ่มเติม          
คณิตศาสตร์ 
MLP/SUP 

360 
279 77.50 373 221 59.25 388 230 59.28 

วิทยาศาสตร์ 
MLP/SUP 

360 
285 79.17 373 203 54.42 388 257 66.24 

คอมพิวเตอร ์ 360 338 93.89 373 331 88.74 388 348 89.69 
สังคมศึกษา 
MLP/SUP 

360 
252 70.00 373 320 85.79 388 298 76.80 

ภาษาอังกฤษ MLP 360 280 77.78 373 254 68.10 388 292 75.26 
ภาษาจีน 360 321 89.17 373 270 72.39 388 316 81.44 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

     2. หลักสูตร English Program : EP (การเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ) 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

  



 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 



 

 

 
ผลการประเมินภายนอกของ สมศ.(รอบแรกถึงรอบส่ี) 

 
การประเมินคุณภาพภายนอก 

โดย ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 
***** 

พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  หมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา 49 
ให้มีส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา มีฐานะเป็นองค์การมหาชนท าหน้าที่พัฒนาเกณฑ์ 
วิธีการประเมินคุณภาพภายนอก และท าการประเมินผลการจัดการศึกษาเพ่ือให้มีการตรวจสอบคุณภาพของ
สถานศึกษา โดยค านึงถึงความมุ่งหมายและหลักการ และแนวการจัดการศึกษาในแต่ละระดับตามที่ก าหนดไว้ใน
พระราชบัญญัตินี้   ให้มีการประเมินผลคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาทุกแห่งอย่างน้อยหนึ่งครั้งในทุกห้าปี
นับตั้งแต่การประเมินครั้งสุดท้าย และเสนอผลการประเมินต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชน 
 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษ (สมศ.) ผลการประเมินคุณภาพโดยภาพรวมตามมาตรฐาน ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 
 

รอบแรก  ระหว่างวันที่ 3-5 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2547 

มาตรฐาน 
เกณฑ์คุณภาพมาตรฐาน 

ควรปรับปรุง พอใช้ ดี 
ด้านผู้เรียน    

ด้านครูผู้สอน    
ด้านผู้บริหาร    

รอบสอง  ระหว่างวันที่ 25,26 และ 29 มกราคม พ.ศ. 2550 

มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
ด้านผู้เรียน     

ด้านครู     
ด้านผู้บริหาร     

รอบสาม  ระหว่างวันที่ 24-26  มกราคม พ.ศ. 2555 

กลุ่มตัวบ่งชี้ 
ระดบัคุณภาพ 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
พ้ืนฐาน      

อัตลักษณ์      
มาตรการส่งเสริม      

 



 

 

รอบส่ี  ระหว่างวันที่ 22-23  กรกฎาคม พ.ศ. 2562 

ด้าน 
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี ดีมาก ดีเยี่ยม 
คุณภาพของผู้เรียน      

กระบวนการบริหารและการจัดการ      
กระบวนการจัดการเรียน 

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    

 

 

  



 

 



 
  

 


	5ca393a3a7324880bc958c64a544de04d51c3e2d354a74dc969111fb063298b7.pdf
	5ca393a3a7324880bc958c64a544de04d51c3e2d354a74dc969111fb063298b7.pdf
	5ca393a3a7324880bc958c64a544de04d51c3e2d354a74dc969111fb063298b7.pdf

